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DECRETO N2 062/2014

SUMULA: INSTITUI O PISO SALARIAL PROFISSIONAL
NACIONAL E AS DIRETRIZES PARA O PLANO DE
CARREIRA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
E DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BOM, ESTADO DO
PARANA, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
COM AMPARO NA LEI FEDERAL N¢ 12.994/2014, DE
17 DE JUNHO DE 2014.

DECRETA

Art. 19. O piso salarial dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes
de combate as Endemias, a partir de 12 de julho de 2014, passa a ser no valor de
R$ 1.014,00 (mil e quatorze reais) mensais.

Paragrafo Unico:- A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida
para garantia do piso salarial previsto na Lei N2 12.994/2014, devera ser
integralmente dedicada a acdes e servicos de promog¢ao da saude, vigilancia
epidemiologica e combate a endemias em prol das familias e comunidades
assistidas, dentro dos respectivos territorios de atuagao, segundo as atribuigdes
previstas na Lei supramencionada.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Rio Bom, Estado do Parana, aos 10 dias
do més de julho de 2014.

Moisés José de Andrade
Prefeito Municipal



