PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Estado do Parana
Praca Heinrich Shellworth, 65- CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71- Fone : (43) 3468 1123

LEI N° 041/2001

SUMULA:- DISPOE SOBRE A pRlA(;AO DO PROGRAMA
MUNICIPAL DE INCENTIVO A GERACAO DE EMPREGO

NO MUNICIPIO DE RIO BOM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BOM, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE

LEI

Art. 19. Fica instituido por forga desta Lei, no municipio de Rio Bom, o Programa
Municipal de Incentivo & Geragao de Emprego - PMIGE, através do qual o Executivo
Municipal viabilizara recursos humanos, fisicos, financeiros e materiais, para incentivar
as micros, pequenas e medias empresas a sé instalarem neste Municipio, com vistas a
geragao de emprego.

Art. 22° Os incentivos que vierem a ser concedidos as empresas serdo em forma de
comodato, e mediante compromisso contratual em cujo instrumento se estabelecera as
obrigacGes das partes.

§ Art. 12. - Para as empresas que desejarem participar do Programa Municipal de
Incentivo & Geragdo de Emprego — PMIGE nesta Municipalidade, poderdo ser oferecidos
os seguintes incentivos:

- Pagamento de aluguel de espacos fisicos para atividades empresariais;

- Isencdo total ou parcial de tributos municipais;

- Cessdo de espacos fisicos para instalacdes e atividades das empresas;

IV-  Cessdo de locais, maquinas e equipamentos para treinamento de pessoal;
V- Cess3o de maquinas e equipamentos para a realizacdo de atividades;

VI- Cess3o de veiculos para apoio da atividade;

VIl-  Contratacdo de técnicos e instrutores em carater tempordrio para apoio;

Vill- Colaboragdo no treinamento e qualificagdo de mdo de obra especializada;
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§ 2°. De acordo com as possibilidades financeiras da Prefeitura e rigida observancia a Lei
de Responsabilidade Fiscal, o Municipio podera adquirir e doar bens moveis e imodveis
em carater definitivo para empresas que desejarem participar do programa Municipal de
Incentivo a Geragao de Emprego —-PMIGE, mediante lei especifica aprovada pelo
legislativo, para cada empresa beneficiaria.

§ 3°. A empresa beneficiada com os incentivos instituidos pelo presente programa,
deverdo apresentar um projeto de viabilidade econdmica do empreendimento, com suas
caracteristicas e finalidades.

Art. 3°. A empresa participante do PMIGE, firmara contrato comprometendo-se a geral
uma quantidade de empregos, dentro de um determinado periodo, conforme a sua
capacidade de trabalho e producao.

Paragrafo Unico: No periodo de vigéncia do contrato firmado entre as parte, o mesmo
poderd ser revisto e alterado, caso seja necessario.

Art. 4°. Na definicdo dos incentivos a serem concedidos para cada empresa participante
do programa Municipal de incentivo a Geragao de Empregos —PMIGE, serd avaliada de
forma circunstanciada os parametros custo-beneficio.

Art. 5°. Os contratos firmados com as empresas participantes do PMIGE, em regime de
comodato, terdo vigéncia por prazo maximo de 01 (um) ano e poderd ser renovado
anualmente, se a empresa cumpriu rigorosamente com as suas obrigagdes contratadas.

Art. 6°. Fica o Executivo o municipal autorizado pela presente Lei, a conceder mediante
Decreto os incentivos previstos nos Incisos | a VIiI, Paragrafo Unico do Art. 2° da
presente Lei.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Edificio da Prefeitura municipal de Rio Bom, 24 dias do més de dezembro 2001.




