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SUMULA:  DISPOE  SOBRE  REPOSICAO
SALARAL PARA OS SERVIDORES DO PODER
EXECUTIVO, CONFORME DISPOSICAO DO
ARTIGO 4° DA LEI MUNICIPAL 06/2009, QUE
ESTABELECE O MES DE JANEIRO COMO DATA
BASE DO QUADRO FUNCIONAL

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BOM, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE,

LFEl

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder ao funcionalismo
publico municipal reposi¢do salarial de 4,62% (quatro virgula sessenta e dois por
cento), com efeito a partir de 1° de janeiro de 2024, conforme Indice Nacional de
Pre¢o ao Consumidor Amplo — IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

§ 1° - Serdo beneficiados em seus vencimentos com o percentual mencionado no
caput deste artigo, os servidores efetivos, comissionados, secretarios e agentes
politicos;

§ 2° - Fica assegurado as categorias funcionais, remuneradas com base em pisos
salariais, o percentual de reajuste necessario a fim de que os seus vencimentos ndo
sejam inferiores aos estabelecidos pela legislagao vigente.

§ 3° - Fica assegurado aos servidores que tem seus vencimentos com base no piso
nacional, o percentual necessario para que os valores salariais ndo sejam inferiores
ao salario minimo nacional, nos Termos do Art. 1° da Lei Federal n° 14.663/2023,
regulamentado por intermédio do Decreto n® 11.864/2024,

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Rio Bom, Estado do Parand, aos 26 dias do més
de janeiro de 2024.




