AUTARQUIA MUNICIPAL DE

RIO

W

gl

EDUCAGAO

BOM

CONSTRUINDO CIDADANIA

Resolucao n° 001 /2022

O Presidente da Autarquia Municipal de Educacédo de Rio Bom, Estado
do Parand, Senhor Claudius Salomdo Prestes Souto, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

Aprovar o Regulamento da Eleicdo de Diretores das Escolas da Rede
Municipal de Ensino, na forma desta resolugéo.

Regulamentacdo do Processo de consulta publica para escolha dos
Diretores das Escolas e Centros de Educacéo Infantil da Rede Municipal
de Ensino do Municipio de Rio Bom.

Art. 1° Estabelecer normas e complementacdes para o Processo de
Escolha dos Diretores da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Rio Bom,
no Estado do Parana.

Titulo |
Das Eleicbes
Capitulo |
Das Disposicdes Gerais

Art. 2° A escolha de Diretores das Escolas da Rede Municipal de Ensino
dar-se-4 pelo dispositivo neste Regulamento, observada a legislagcdo que
dispde sobre a matéria.

Art. 3° O processo de consulta a comunidade escolar para designacao
de Diretores da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Rio Bom, sera:

| — Supervisionado pela Secretaria Municipal de Educacéao (SME);

Il — Coordenado pela Comisséao Eleitoral Municipal;

lll - Organizado pela Comisséo Eleitoral do estabelecimento de Ensino
da Rede Municipal.

IV — Executado pelo estabelecimento de Ensino da Rede Municipal
participante do Processo Eleitoral.

Art. 4° A eleigdo para diretor da Rede Municipal de Ensino sera realizada
nas Escolas do Ensino Fundamental e nos Centros Municipais de Educacao
Infantil, exceto na Escola Rural, respeitada a duracdo do mandato previsto em

Lei.
Capitulo II
Processo de Indicacdo dos Gestores Escolares

Art. 5° Os Diretores das Escolas Publicas Municipais: Ensino
Fundamental e Educagéao Infantil serdo indicados pela Comunidade Escolar de
cada estabelecimento de ensino, mediante votacao direta e uninominal.
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8§ 1° - Para efeito desta regulamentacdo, entende-se por

Comunidade Escolar, o conjunto de alunos, pais ou responsavel legal,
membros do Magistério e demais Servidores, lotados na Secretaria Municipal
de Educacéo.

Art. 6° Nenhum candidato podera concorrer, simultaneamente, em mais
de uma unidade escolar.

Art. 7° Caso nao haja candidatos entre os integrantes do Corpo Docente
da Escola, o Diretor sera indicado pelo Secretario Municipal de Educacao,
independentemente do atendimento aos requisitos previsto no artigo 4° da Lei
400/2013, para o mandato até o proximo processo de eleicao.

Art. 8° Caso concorra um Unico candidato, devendo, no caso obter 50%
( cinquenta por cento) dos votos validos mais um do quérum minimo.

8 1° No caso de nao ter alcancado o Percentual referido no caput deste
regulamento, processar-se-a nova votagao no prazo de 15 (quinze dias).

Art. 9° No caso de haver mais de um candidato, serd considerado
indicado o Diretor integrante da chapa que obtiver o0 maior nimero de votos
validos, ndo computados os votos brancos e nulos respeitando o quérum
minimo.

§ 1° - Considerar-se-4 eleito o candidato que obtiver a maioria simples
de votos.

Art. 10° - Do resultado final, serd considerado eleito o candidato com
maior numero de votos obedecendo o quérum minimo de 50% de pais e 50%
de professores e funcionarios apto a votar.

Art. 11° - Ocorrendo empate, serd designado o candidato com maior
titulacdo em educacéo, persistindo o empate sera o de maior tempo de servico
no Magistério Publico Municipal e se perdurar serd o candidato com maior
idade.

Art. 12° - A indicacdo processar-se-a por voto direto e secreto, sendo
proibido o voto por representacao.

Art. 13° - O processo de indicagdo tera seu inicio na segunda quinzena
do més de Novembro, com a designacdo da Comissao Eleitoral Municipal e
seu término, com a realizacdo da votacdo na segunda semana do més de
Dezembro - 1°turno.

Art. 14° - A abertura do processo de indicacdo far-se-4 por Edital,
publicado nas Escolas do Ensino Fundamental e Centros de Educacao Infantil
da Rede Municipal de Ensino, pelo Diretor em exercicio e pela Secretaria
Municipal de Educacédo, afixado em local visivel no mural das Escolas e
comunicado por escrito aos pais.
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Capitulo Il
Critérios para Concorrer ao Pleito

Art. 15° - Podera concorrer as funcdes de Diretor escolar todo membro
do Magistério Publico Municipal lotado na Autarquia Municipal de Educacgéo
AME-RB, que preencha os seguintes requisitos:

| - Possua curso superior na area de educacao;

Il -Tenha exercido, no minimo, 03 (trés) anos de docéncia, sendo assim
ter concluido o estagio probatério de acordo com o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais - Lei Municipal n® 19/2002;

lll - Comprometa-se a frequentar curso para qualificacdo do exercicio da
funcao se vier a ser convocado apés indicado;

IV - Atenda as demais exigéncias previstas no Plano de Cargos e
Carreiras do Magistério.

V - Residir no municipio, no minimo, ha 01 (um) anos;

VI - Tenha disponibilidade legal de 08 (oito) horas diarias para dedicacéo
exclusiva nas escolas que funcionem no minimo dois turnos, conforme a
necessidade, para o pleno atendimento do processo pedagdgico;

VI — Tenha sido provido em cargo publico por concurso publico e
submetido ao regime estatutario.

VII - Tenha concluido o estagio probatério em um padrdo, quando o
educador venha a ter dois concursos.

Capitulo IV
Impedimento de Concorrer ao Pleito
Art. 16° Nao poderéa concorrer as funcdes de Diretor:
| — Estiver em estagio probatorio;

Il — Tiver recebido qualquer punicdo administrativa e/ou que esteja
cumprindo as penalidades do processo administrativo disciplinar;

[Il — Estiver no gozo de licencga,

IV — Ter apresentado atestado médico por tempo indeterminado.

Capitulo V
Do Voto

Art. 17° - Terdo direito a voto:
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| - todos os membros do Magistério, lotados na Autarquia

Municipal de Educacdo AME-RB e em exercicio nas Escolas e Centros de
Educacéo Infantil da Rede Municipal de Ensino, exceto estagiarios.

Il - todos os Servidores, lotados na Autarquia Municipal de Educacgao
AME-RB e em exercicio nas Escolas e Centros de Educacao Infantil da Rede
Municipal de Ensino, exceto estagiarios.

lll - os pais ou 0 responsaveis legais pelo aluno, menor de dezesseis
matriculado nas Escolas e Centros de Educacéo Infantil da Rede Municipal de
Ensino;

llll - os alunos regularmente matriculados na Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA) do Ensino Fundamental, acima de 16 (dezesseis) anos de idade;

Art. 18° - Ninguém podera votar mais de uma vez, na mesma unidade
escolar, ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos, funcdes
ou outras atribuigdes. O funcionario devera preencher um termo de opc¢éo pelo
segmento do voto.

Art. 19°- Os professores atuantes em duas escolas diferentes poderéo
votar nos dois pleitos, excetuando-se apenas 0Ss que se encontram em
atividade de docéncia como substituto.

Art. 20°- O votante, previamente cadastrado em tempo habil, devera
identificar-se através da Carteira de Identidade ou documento similar e ndo &
permitido o voto por procuragéao.

Art. 21°- Votacdo somente tera validade se a participacdo minima do
segmento pais/alunos for 50% (cinquenta por cento) e do segmento
Magistério/Servidor 50% (cinquenta por cento) do respectivo universo de
eleitores.

Art. 22° - Na hip6tese de um dos segmentos nao atingir o percentual
minimo de participacdo previsto no artigo anterior, processar-se-a nhova votacao
dentro de 15 (quinze) dias.

Capitulo VI
Da Documentacao Exigida para Inscricao

Art. 23°- No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar 0s
documentos relacionados abaixo:

| - Copia da carteira de identidade;

Il - Cépia do diploma do Ensino Superior na area da educacao;

[l - Documento que comprove o tempo de servico no Magistério na
Rede Municipal de Ensino de Rio Bom (Recursos Humanos - Prefeitura de Rio
Bom);

IV - Plano de Acéo para implementacdo das metas da Escola (anexo VI);

V - Declaracdo de que nédo foi condenado em processo disciplinar em
orgado da Administracdo Publica (Recursos Humanos - Prefeitura de Rio Bom).


mailto:educacao@riobom.pr.gov.br

W

gl

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

0 BOM _ : .
consmumeocoomir - Nota: a autenticacdo dos documentos sera feita mediante apresentacao

do documento original.

Capitulo VII
Data, Local e Horario das Inscricdes dos Candidatos
Art. 24°- A inscricdo devera ser feita pelo proprio candidato, respeitando
os dispositivos abaixo:
| — Data: até dia 24 de Novembro de 2022 as 17:00:00.
Il — Horario: das 8 horas as 11 horas e das 13 horas as 17 horas
lIl — Local: Secretaria Municipal de Educacado — SME

Capitulo VIII
Unidade Escolar com Pleito Eleitoral
Art. 25° - O processo de eleigéo previsto neste regulamento obedecera o
calendario estabelecido abaixo:

Unidade Escolar Local da Votacao Data Horario

E.M.Monteiro Lobato Na prépria instituicdo de ensino  14/12/2022 das8:00 as 17:00

Centro de Educacéo Infantil Papa Jo&o Paulo Il Na propria instituicdo de ensino  14/12/2022 das 8:00 as 17:00
Capitulo IX

Da homologacéao das Inscri¢cdes

Art. 26° - As inscricbes que atenderem aos critérios na legislacdo em
vigor serdo homologadas pela Comisséo Eleitoral um dia ap6s o encerramento
das inscrigdes. (anexo XI).

Art. 27° - A homologacéo dos inscritos sera divulgada:

| - Nas escolas com pleito eleitoral;

lI- Na Secretaria da Educacéao;

[Il -Nos meios de comunicagdo do Municipio.

Capitulo X
Da Propaganda
Art. 28°- SO serd permitida a propaganda dos candidatos apos a
divulgacao dos registros das candidaturas.
Art. 29°- Seguir as normas estabelecidas pela Comisséo Eleitoral para
realizacdo de propaganda eleitoral com critérios compativeis com a legislacao
eleitoral vigente (anexo XllI).

Capitulo XI
Das Mesas Receptoras de Votos
Art. 30° - A Mesa Receptora sera designada pela Comisséao Eleitoral
com um presidente e dois mesarios sendo um secretario designado pelo
presidente , escolhido entre os integrantes da Comunidade Escolar.
Art. 31° - Compete a Mesa Receptora:
| - Verificar, antes da efetivacdo do voto, a coincidéncia da assinatura do

votante, através da apresentagdo do RG ou documento similar;
Il - Solucionar imediatamente as dificuldades ou davidas que ocorrerem;
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Art. 32° - N&o poderdo ausentar-se da Mesa, simultaneamente, o
Presidente e o Secretario.

Art. 33° - Na auséncia temporaria do Presidente, o Secretario ocupara
suas func¢des, respondendo pela ordem e regularidade do processo.

Art. 34°- A Mesa Receptora sera instalada em local adequado, de forma
a assegurar a privacidade e voto secreto do votante.

Art. 35° Somente poderdo permanecer no recinto destinado a mesa
receptora 0os seus membros, os fiscais, e durante o tempo necessario a
votacao, o votante.

Art. 36° - Cabera ao Presidente da Mesa assegurar a ordem e o direito a
liberdade de escolha do votante e, ao Presidente da Comissao Eleitoral a
ordem em todo o estabelecimento de Ensino.

Art. 37° - Nao constando na Lista de Votantes o nome de algum votantes
devidamente habilitado, este podera votar com a autorizacdo, por escrito, do
Presidente da Mesa Receptora, devendo constar em ata.

Art. 38° - ApoOs identificacdo o votante devera assinar a Lista de
Votantes, recebendo a Cédula de Votacdo, carimbada e rubricada, onde
marcara o candidato escolhido, de maneira pessoal e secreta, de forma a
manifestar sua intencdo de voto, depositando a cédula na urna, apds dobra-la.

Art. 39° - Os trabalhos da Mesa Receptora terdo inicio e término
conforme o calendério estabelecido no art. 24° .

Art. 40°- Ao término do horario de votacdo se tiver votantes na fila, o
Presidente da Mesa Receptora distribuird senhas aos presentes, habilitando-os
a votar e impedindo aqueles que se apresentarem ap0s aquele horario.

Capitulo Xl
Das Mesas Escrutinadoras

Art. 41° - A Mesa Escrutinadora sera designada pela Comissao Eleitoral
com um presidente e um secretario, escolhido entre os integrantes da
Comunidade Escolar.

Art. 42° - Nenhuma autoridade estranha a Mesa Escrutinadora podera
intervir, sob pretexto algum, em seu regular funcionamento, salvo o Presidente
da Comisséo Eleitoral, ouvindo seus membros, quando solicitado.

Art. 43° - A escrutinagdo sera realizada ininterruptamente, em sesséo
publica, no mesmo local da votacdo e devera ocorrer imediatamente apés o
encerramento desta.
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Art. 44° - A Mesa Escrutinadora verificara se o nUumero de assinaturas
constantes nas listagens de votantes coincide com o nimero de cédulas
existente na urna. Nao havendo coincidéncia entre o nUmero de assinaturas e
0 numero de cédulas da urna, o fato poderd ser motivo de anulacdo da
votacao.

Art. 45°- As cédulas serdo examinadas e lidas em voz alta por um dos
componentes da mesa.

Art. 46° - Apoés fazer a declaragdo do voto branco ou nulo, sera
imediatamente escrito na cédula, com caneta vermelha, a expressao "branco"
ou "nulo”, respectivamente.

Art. 47°- Ser&o nulos os votos:
| - registrados em cédulas que ndo correspondem ao modelo oficial;
Il - em cédulas que néo estejam devidamente carimbadas e rubricadas;

Il - que contenham expressdes, frases ou palavras que possam
identificar o votante.

Art. 48° - Concluido os trabalhos de escrutinacéo os resultados deveréo
ser lavrados em ata e encaminhados a Comisséo Eleitoral.

Capitulo XIllI
Das Comissoes Eleitorais

Art. 49°- A Comissdo Eleitoral Municipal serd formada por 01 (um)
Professor, 01 (um) funcionario, 03 (trés ) pais ou responsavel de aluno nao
votantes sendo 01 representante da APMF, 01 representante do conselho
escolar e 01 do conselho municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico: A Comissdo que se refere o caput deste artigo tera as
seguintes atribuigdes:

| - eleger seu presidente dentre os membros que a compdem, maiores
de 18 anos;

Il - elaborar, publicar e divulgar o edital convocatério para o processo de
eleicdo escolar (anexo XIlI);

[l - registrar em atas todos os trabalhos pertinentes ao processo
eleitoral;

IV - receber termo de opcado de membros que represente segmentos
diversos para fins de votagao (anexo XXV);
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V - divulgar a homologacéo das chapas, definidas pela Comisséo
Municipal Eleitoral (anexo Xl);

VI - estabelecer normas para realizacdo de propaganda eleitoral com
critérios compativeis com a legislagéo eleitoral vigente (anexo XllI);

VII - Elaborar de acordo com os dados contidos no sistema SERE -
MENU - RELATORIOS - ALUNOS - a relagdo dos professores, professores
pedagogos e funcionarios e atualizad-las se necessario. Também Elaborar a
lista de pais ou responséavel de alunos ndo votantes e alunos votantes para
identificacdo no momento da eleicdo, adequa-las se necessario e repassa-las
as mesas receptoras;

VIII — credenciar dois fiscais por candidato para acompanhar o processo
de votacéo e escrutinio (anexo XIV);

IX — constituir as mesas eleitorais/escrutinadoras necessarias a cada
segmento, com um presidente e um secretério, escolhidos entre os integrantes
da Comunidade Escolar (anexo XV e anexo XVI).

X — providenciar todo o material necessario para a eleicao;
XI — orientar previamente 0os mesarios sobre o processo de elei¢ao;

X1l — divulgar com antecedéncia o horario de funcionamento das urnas,
garantindo a participacdo de toda a Comunidade Escolar;

XIll — organizar a apresentacdo em debate publico para a Comunidade
Escolar dos planos de acéo dos candidatos inscritos;

XIV — providenciar as urnas para as mesas receptoras;

XV — elaborar e carimbar as cédulas com nome do estabelecimento de
ensino e assina-las (anexo XVII);

XVI — encaminhar a Comissdo Eleitoral Municipal os pedidos de
impugnacao relativos aos atos de votacao ou escrutinio (anexo XVIII);

XVII — encaminhar a Comissdo Eleitoral Municipal, devidamente
lacrados, as atas de votacédo, de escrutinio e apuracdo do resultado final, apés
0 encerramento da eleicdo (anexo XIX, anexo XX, anexo XX anexo XXII);

XVIII — afixar junto as cabines de votacdo a relacdo das chapas
concorrentes, constando: nome, apelido dos candidatos e numero dos
candidatos (anexo XXIII).

Art. 50°- Os membros da Comisséo Eleitoral Municipal n&o poderéo ser
candidatos, nem poderao participar da campanha do Processo de Indicacéo.

Art. 51°- A Comissao Eleitoral Municipal sera designada pela Secretaria
Municipal de Educacéo e formada por: (anexo II).

| - 02 (dois) membros, indicados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

[l - 01 (um) membro, sendo obrigatorio ser pai ou responséavel de aluno,
indicado pelo conselho municipal de educacéo.


mailto:educacao@riobom.pr.gov.br

L

rv\

gl

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RIO

BOM
[l = 01 (um) membro indicado pela APMF.

IV - 01 (um) membro indicado pelo conselho escolar.

§ 1° - A Comissao Eleitoral Municipal ser4 soberana em suas decisdes.

§ 2° A Comissao Eleitoral Municipal tera no minimo 4 membros;

Art. 52°- A Comisséao Eleitoral Municipal tera as seguintes atribuicdes:

| — Divulgar a instalacdo do Processo de Consulta no Municipio (anexo

;

Il - Receber o0s requerimentos de candidatura, devidamente
acompanhado da documentacdo dos candidatos, do Plano de Acéo, do Termo
de responsabilidade e Declaracdo de Compromisso de Funcédo de Diretor
(anexos VII, VI, VIII e 1X);

lll - Orientar e repassar as Comissdes Eleitorais dos Estabelecimentos
de Ensino todas as informacBes e procedimentos necessarios sobre o
Processo Eleitoral, respeitando as normas estabelecidas neste regulamento

V- Enviar a Comissao Eleitoral dos estabelecimentos o0 requerimento
para homologacao dos candidatos (anexo X);

Il — Receber os recursos contra atos de candidatura, de votacao e ou do
Resultado Final do Processo de Consulta, a qual decidird em (02) dois dias
Uteis (anexo XVIII);

VI - Divulgar o Resultado Final do Processo Eleitoral nos
Estabelecimentos de Ensino (anexo XXIV).

Capitulo XIV
Das impugnacdes e dos Recursos

Art. 53°- Qualquer impugnacao relativa ao processo de votacao, devera
ser arguida por escrito, no ato de sua ocorréncia, junto a Comissao Eleitoral
que devera decidir de imediato, em conjunto com a Comissdo Eleitoral
Municipal.

Art. 54° - S6 serdo recebidos 0s recursos que estiverem devidamente
instruidos com documentos que comprovem o alegado.

Art. 55°- Podera ser impugnada e perdera o direito de concorrer, caso o
candidato cometa a (s) seguinte (s) irregularidade (s):

| - se inscrever fora do prazo;

Il - fizer propaganda enganosa incompativel com o plano e metas de
acao;

Il - uso indevido do poder econémico, do poder de autoridade, abuso no
exercicio da funcéo;

IV - desvio ou abuso do poder politico;
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V - se causar prejuizo ao fiel desenvolvimento pedagdgico e

administrativo da unidade escolar.

Art. 56° - Os pedidos de impugnacdo contra atos preparatorios,
antecedentes ao dia da votacdo, deverdo ser decididos de imediato pela
Comisséo Eleitoral Municipal.

Art. 57° - O presidente da Comissédo Eleitoral Municipal devera anotar
em ata o local, o dia e a hora do recebimento das impugnacdes e dos recursos.

Art. 58° - Os pedidos de impugnacdo contra atos da votacdo e da
escrutinacdo deverdo ser dirigidas ao presidente da Mesa Receptora ou
Escrutinadora, que decidirdo juntamente com a Comissao Eleitoral Municipal
de imediato.

Art. 59° - Da divulgacdo do resultado final cabera recurso, que seré
julgado pela Comisséo Eleitoral Municipal.

Art. 60° - O candidato a diretor que se sentir prejudicado com resultado
poderd interpor recurso, no prazo de 24 h a partir da divulgacdo do resultado,
perante a Comisséo Eleitoral Municipal.

Capitulo XV
Do Resultado da Eleicéo

Art. 61° - Ser& considerado vencedor o candidato que obtiver a maioria
dos votos validos , ndo computados os votos brancos e nulos.

Art. 62° - No caso de empate serd considerado vencedor o candidato
que sucessivamente:

I- tenha maior titulacdo na area educacional;
Il - tenha mais tempo de servigo na rede municipal de ensino.
Capitulo XVI
Das Disposi¢cdes Gerais e Finais

Art. 63° - O periodo de administracdo do diretor (a) das Escolas do
Ensino Fundamental e dos Centros Municipais de Educacéo Infantil ser4 de 04
(quatro) anos, permitido somente uma reconducdo, ou seja, de exercer dois
mandatos consecutivos.

Art. 64° - Caso nao haja candidatos, entre os integrantes do Corpo
Docente da Escola, o Diretor sera indicado pelo Secretario Municipal de
Educacao, independente do atendimento aos requisitos acima elencados, para
0 mandato até o proximo processo de elei¢ao.

Art. 65° - Em caso de ndo cumprimento do plano de trabalho ou qualquer
eventual falta de ética e responsabilidade por parte do diretor indicado, podera
ser aberto processo administrativo com possibilidade de ampla defesa por
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administrativo perdera o mandato, sendo assim assumindo o vice a direcdo do
estabelecimento de ensino.

Art. 66° - Em caso de vacancia por processo administrativo ou em caso
de morte assumira imediatamente o vice da chapa como diretor.

Art. 67° - Os casos ndo previstos neste regulamento serdo resolvidos
pela comisséao eleitoral municipal .

Art.68°- Este regulamento entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Rio Bom,08 de novembro de 2022.

CLAUDIUS SALOMAO PRESTES SOUTO
Presidente da Autarquia Municipal de Educacgéo
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ANEXO |
CRONOGRAMA - 2022

Processo de Escolha dos Diretores da Rede Municipal de Ensino do

Municipio de Rio Bom

DATA ATIVIDADE RESPONSAVEL
16/11/2022 Designacédo da Comissao Eleitoral Secretaria Municipal
Municipal (anexo Il ) de Educacéao
24/11/2022 Prazo final para as inscricbes Comisséo Eleitoral
Municipal
24/11/2022 Requerimento da homologacéao das Comisséo Eleitoral
inscricdes dos candidatos (anexo XIl) Municipal
25/11/2022 Homologacéao das inscricfes dos Comisséo Eleitoral
candidatos (anexo XI)
28/11/2022 Prazo para apresentacao de recursos Comunidade Escolar
Até as contra candidatura perante a Comissao
17:00 horas Eleitoral Municipal
29/11/2022 Prazo final para a Comisséo Eleitoral Comisséo Eleitoral
Municipal julgar os recursos recebidos Municipal
contra atos de candidatura
30/11/2022 Inicio da Campanha Eleitoral- periodo Comisséo Eleitoral
para realizacdo das Assembleias com a
Comunidade Escolar para apresentacao
dos planos de acéo dos candidatos
(‘anexo XIII)
02/12/2018 Encaminhamento da designacgéo da Diretor da Instituicao
Comisséo Eleitoral do estabelecimento de Ensino
de ensino a Comisséo Eleitoral Municipal
(anexo V)
12/12/2022 | Retirada de toda propaganda eleitoral da Direcao da Escola
Instituicdo de Ensino e finalizacdo das
manifestacdes pessoais dos candidatos
12/12/2022 Prazo final para receber o termo de Comisséo Eleitoral
opcéao de votacdo (anexo XXV)
12/12/2022 | Prazo final para elaboragcéo das cédulas | Comisséao Eleitoral
de votacdo ( anexo XVIl)
12/12/2022 | Prazo final para elaboragéo das listas dos | Comisséao Eleitoral
votantes
12/12/2022 Prazo final para designacéao e Comisséo Eleitoral
credenciamento das mesas receptoras e
escrutinadoras (.anexos XV e XVI)
12/12/2022 Prazo final para credenciamento dos Comissao Eleitoral
fiscais dos candidatos (‘anexo XIV)
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14/12/2022 Dia da Consulta Publica Comisséo Eleitoral
14/12/2022 Ata de Votacao -( anexo XIX); ata de Comissao Eleitoral
Escrutinacéo - (anexo XX ); ata de
Apuragéo de Resultado Final -
(anexos XXl e XXII)
14/12/2022 Encaminhamento das atas de votacao, Comisséo Eleitoral
de escrutinio e apuracao do resultado
final lacrados em envelope a Comissao
Eleitoral Municipal.
15/12/2022 Prazo para a Comisséo Eleitoral Comisséo Eleitoral
Até 17:00 Municipal receber os pedidos de
Impugnacéao relativos aos atos de
votacao ou escrutinio - (anexo XVIII)
16/12/2022 Prazo final para a Comisséo Eleitoral Comisséo Eleitoral
Municipal julgar os recursos recebidos Municipal
contra atos de candidatura
19/12/2022 Divulgacao do Resultado Final do Comisséo Eleitoral
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) ANEXO I
DESIGNACAO DA COMISSAO ELEITORAL MUNICIPAL

A Secretaria Municipal de Educacao de Rio Bom, no uso de suas atribuicdes,
por este instrumento, designa e credencia:

N° | Nome RG

01

02

03

04

05

06

07

Para sob a presidéncia do (a) primeiro(a) nominado(a), comporem a Comissao
Eleitoral Municipal que coordenara o Processo de Consulta para Designacao
de Diretor da Rede Municipal de Educacdo nos Estabelecimentos de Ensino
pertencentes ao Municipio de Rio Bom — PR.

Rio Bom, 16 de novembro de 2022.

Claudius Saloméo Prestes Souto
Secretéario Municipal de Educagéo
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ANEXO Il .
EDITAL DE DIVULGACAO

Edital de Divulgacéo do Processo de
Consulta a Comunidade Escolar para
Designacdo de Diretores da Rede
Municipal de Educacdo Basica do
Municipio de Rio Bom - Parané.

O Presidente da Comissédo Eleitoral Municipal COMUNICA a
Comunidade Escolar das instituicdes jurisdicionadas a Secretaria Municipal
de Educacdo — SME de Rio Bom que foi designado o dia 26 de Novembro
de 2022 para que ,mediante voto por candidato, direto, secreto, igualitario e
facultativo, se proceda consulta a comunidade escolar para designacéo de
Diretor das Instituices de Ensino da Rede Municipal de Educac¢éo Basica
do Municipio de Rio Bom no Estado do Parana.

(nome)
Presidente da Comisséo Eleitoral Municipal
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ANEXO IV
Edital de Convocacgéo

Edital de Convocacéao para Assembleia Geral por Segmento

O diretor da Escola Municipal

no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 18 da Lei n° 400/2013, de
Novembro de 2013;

CONVOCA:
1- Os membros do Magistério em exercicio na escola para, as ____ horas
do dia __ / /2022, no (a) (

local), escolherem 02 membros do Magistério para representa-los na
Comisséo Eleitoral que dirigirA o processo de indicacdo de Diretor do
estabelecimento de ensino;

Os Alunos da escola para, as ____ horas do dia ___/ /2022, no (a)
( local), escolherem 02 representante de

alunos que serdo seus representantes na Comissao Eleitoral que dirigira
0 processo de indicagéo de Diretor do estabelecimento de ensino;
Os funcionarios em exercicio na escola para, as horas do dia

12022, no (a ) ( local),

escolherem 02 funcionéarios que os representardo na Comissao Eleitoral
que dirigira o processo de indicacdo de Diretor do estabelecimento de
ensino;

Os pais ou responsaveis pelos alunos para, as ____ horas do dia

| 12022, no (a) ( local),

escolherem 02 pais ou responsaveis pelos alunos para serem
representantes na Comissdo Eleitoral que dirigira o processo de
indicacdo de Diretor do estabelecimento de ensino.

Em___/ /2022
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(nome)
Diretor da Escola

~ ANEXOV _
DESIGNACAO DA COMISSAO ELEITORAL

( nome do diretor da escola)
Diretor ( a) da Escola , observadas
as formalidades previstas na Lei n° 12/2018 que dispbe sobre o processo
eleitoral para escolha de diretores dos estabelecimentos de Ensino, comunica
que foram escolhidos os membros da Comissdo Eleitoral, conforme abaixo
descrito:

N° | NOME RG SEGMENTO

01

02

03

04

05

06

Rio Bom, de Outubro de 2018.

(nome)
Diretor da Escola
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ANEXO VI

ELEMENTOS PARA ELALBORACAO DO PLANO DE ACAO DOS
CANDIDATOS A DIRECAO DE ESCOLA PUBLICA MUNCIPAL

O Plano de Acédo é um instrumento de trabalho dinamico e flexivel que:

e Operacionaliza as medidas previstas no Regimento;

e Propde acdes para a execucdo do Projeto Politico Pedagogico da
Escola;

e No Plano de Acdo da Escola, o gestor apresenta sua proposta de
trabalho, ressaltando seus principais problemas e o0s objetivos a
alcancar;

e Relaciona acdes especificas que pretende desenvolver, com vistas a
solucionar os problemas evidenciando os aspectos positivos;

O modelo e contetdo do plano de acéao fica a critério do candidato, mas
sempre levando em consideracéo arealidade da instituicado de ensino,
visando o bom desempenho pedagdgico, a interagdo da comunidade
escolar e uma gestao eficiente elencando os seguintes pontos:
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e Preservacao das instalacdes e equipamentos
e Relacdo com a comunidade .
e Relacdo com os 6rgaos colegiados.

e Elaboracéo do plano politico pedagogico de acordo com a BNCC.

ANEXO Vi

REQUERIMENTO DE INSCRIC}AO DO CANDIDATO
A Comiss&o Eleitoral Municipal:
Solicito a essa Comissao Eleitoral Municipal a inscrigdo do candidato abaixo
para concorrer a eleicdo de Diretores do corrente ano no municipio de Rio
Bom.
Candidato a Diretor
1 - Identificacao:
Nome do Candidato:
Apelido:
CPF: RG UF
Endereco: n°
Bairro: Cidade: Estado
CEP Telefone e-mail
2 — Situacao Funcional:
Vinculo: Carga Horaria:
Estabelecimento de atuacéo:
Sofreu punicdo administrativa e /ou estd cumprindo as penalidades do

processo administrativo disciplinar? () Sim () Nao

3 - Formacao

Graduacao:

Nome do Curso:

Local: Ano de Concluséo:

4 — Candidatura
Nome do Estabelecimento de Ensino que pretende ser diretor:

5 -Documentos Comprobatorios

a) Copia da carteira de identidade;

b) Copia do diploma do Ensino Superior na area da educagao;

c) Documento que comprove o tempo de servico no Magistério na Rede
Municipal de Ensino de Rio Bom ( Recursos Humanos - Prefeitura de Rio
Bom);

d) Plano de Acgéo para implementacéo das metas da Escola;

e)Declaracdo de que néo foi condenado em processo disciplinar em érgédo da
Administracdo Publica (Recursos Humanos - Prefeitura de Rio Bom).
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consmumeocoomir - Nota: a autenticacdo dos documentos sera feita mediante apresentacao
do documento original.

, de Novembro de 2018.

Assinatura do candidato a Diretor

(nome)
Assinatura do Membro da Comisséao Eleitoral Municipal

ANEXO VIII
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Assumo a responsabilidade que as informacfes prestadas acima séo
verdadeiras, reconhecendo que qualquer omissdo ou inexatiddo implicara na
impugnacdo da minha candidatura a funcdo de Diretor da Escola Publica
Municipal

, de de 2018.

(Nome do candidato)
Assinatura do candidato a Diretor
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ANEXO IX
DECLARACAO DE COMPROMISSO DE FUNC}AO DE DIRETOR
Eu, , Inscrita no RG sob o
n° ,residente e domiciliada na
rua ne , no bairro
, ha cidade de , Na qualidade

de candidato a Diretor (a) da Escola ou Centro de Educacéo infantil
, ho municipio de Rio Bom

- Parana.

Declaro que :

a) Concordo com minha candidatura;

b)Tenho disponibilidade legal de 08 (oito) horas diarias para dedicacao
exclusiva nas escolas que funcionem no minimo dois turnos, conforme a
necessidade, para o pleno atendimento do processo pedagdgico;
c)Comprometo em frequentar curso para qualificacdo do exercicio da funcéo se
vier a ser convocado apos indicado;

d)Cumprirei as funcdes inerentes ao cargo durante todo o horario de
funcionamento da escola;

e) Prestarei contas das ac¢les realizadas durante o periodo em que exercer a
direcéo da escola;

f)Fornecer, com fidedignidade os dados solicitados pela Secretaria Municipal
de Educacdo - SME/ Rio Bom e Nucleo Regional de Educacdo -
NRE/Apucarana, observando os prazos estabelecidos;

g)Cumprir e fazer cumprir as determinacbes da Secretaria Municipal de
Educacao - SME;

h)Zelar pela manutencdo dos bens patrimoniais, do prédio e mobiliario escolar;
) Cumprir as legislagdes vigentes;


mailto:educacao@riobom.pr.gov.br

A

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RIO BOM _ _ : .

cowTmocoromt - )G erenciar, planejar, organizar e coordenar a execucdo das propostas
administrativo-pedagdgicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das
atividades docentes e discentes;

(Local), (Data)

Assinatura

ANEXOX
REQUERIMENTO PARA HOMOLOGAGAO DO CANDIDATO

lIm° Senhor Presidente da Comissao Municipal Eleitoral da consulta publica

para a escolha de Diretor para o quadriénio 2019-2022.
Eu ,candidato a

diretor e com meu vice na chapa 0 senhor(a)

qualificados para concorrer a candidatura, venho a presenca de Vossa
Senhoria requerer a homologacao da inscricdo do candidato no Processo de
Eleicdo de Diretor (a) Escola municipal Monteiro Lobato, ensino fundamental.

Rio Bom,  de Novembro de 2022.

Presidente da Comisséao Eleitoral Municipal
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ANEXO XI )
HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

Escola Municipal Monteiro Lobato, ensino fundamental.
A Comisséo Eleitoral desta Escola, no uso de suas atribuicdes, previstas
na Lei n° 012/2018, regulamentada pela resolugédo n°001/2018, comunica aos

professores, funcionarios, pais/responsaveis e alunos desta Escola que a(s)
Candidatos (as) tiveram suas inscricdes homologadas:

Candidato( a) a Diretor (a):

Candidato( a) a Diretor (a):

Candidato( a) a Diretor (a):

Presidente da
Comissao Eleitoral

Comissao Eleitoral


mailto:educacao@riobom.pr.gov.br

W

]

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RIO

BOM

CONSTRUINDO CIDADANIA

Comissao Eleitoral

Comissao Eleitoral

Comissao Eleitoral

ANEXO XIi 3
EDITAL DE CONVOCACAO

Nome do Estabelecimento de Ensino:
Edital de Convocacdo do processo de escolha de Diretores pela
Comunidade Escolar.

Rio Bom, / 12022.

O Presidente da Comissao Eleitoral, por este instrumento, afixado na
forma e prazo determinados, vem convocar a Comunidade Escolar composta
de: Professores, Funcionérios e Pai, Mde ou Responsavel por aluno menor de
16 ( dezesseis ) anos, para mediante voto direto, secreto e facultativo proceder
a escolha do Diretor da Escola , ho dia 14
de dezembro de 2022, no periodo das 08:00 horas as 17:00 horas, no referido
Estabelecimento de Ensino.
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Estabelecimento de Ensino

1

(nome)
Presidente da Comissao Eleitoral

ANEXO XllI
NORMAS PARA A PROPAGANDA ELEITORAL
A campanha eleitoral dos inscritos para concorrer a Eleicdo de Diretores sé

sera permitida a propaganda ap6s a homologacéo dos candidatos, com inicio e

término nas datas constantes do anexo;

A apresentacdo dos Planos de Ac¢ao dos candidatos inscritos sera em :

a) Debates publicos abertos a comunidade escolar, reunida por segmentos
e/ou na sua totalidade, sendo realizada até 02 assembleias por turno e
segmento;

b) Passagens pelas salas de aula das turmas da Escola, ndo podendo
exceder o tempo de 20 minutos em cada sala e apenas uma vez.

Reunides, ordinarias ou extraordinarias de professores, servidores e das

instancias que representam pais e alunos.

As propostas constantes nos Planos de A¢éo dos candidatos inscritos poderéo

ser divulgadas através de midia impressa (faixas, cartazes, folhetos, etc, por

meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantdneas e

assemelhados, cujo conteldo seja veiculado pelo préprio candidato.

A divulgacao e a defesa das propostas a Direcdo devera ser realizada de forma

democratica e propositiva. Ndo devera ter propaganda enganosa ou que

impliqguem em aliciamento de eleitores ou perturbagbes ao desenvolvimento
das atividades escolares.

Entende-se por propaganda enganosa aquela que consiste em promessa de

resolver eventuais demandas que ndo estdo entre as atribuicdes da Direcéo,

que firam a legislacdo educacional ou criem expectativas na comunidade que
ndo poderdo ser cumpridas no ambito da gestdo da Escola.

Entende-se por aliciamento de eleitores as praticas que oferecem dadivas,

beneficios ou vantagens de qualquer natureza em troca de apoio a

candidaturas.
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escolares as que prejudicam o funcionamento das atividades letivas e causam
danos ao patriménio da Escola.

8- Os professores e servidores ndo poderdo se afastar de suas atividades em seu
horario de trabalho para se dedicar a campanha.

9- As atividades de campanha dever&o ser encerradas um dia antes da Elei¢ao.

10-No dia da Elei¢cdo, os candidatos poderdo permanecer no local de votacao
durante todo o processo eleitoral, porém sem portar material de campanha, sob
pena de impugnac¢éo do candidato;

11- Nao sera permitido o transporte de eleitores no dia da Elei¢éo.

12- A propaganda ndo podera perturbar o sossego publico com algazarra ou
abuso de instrumentos sonoros;

Rio Bom, de Novembro de 2022.

(nome)
Comissao Eleitoral

ANEXO XIV
CREDENCIAMENTO DE FISCAL

Nome do Estabelecimento de Ensino:

Nome do Fiscal

NOME DO FISCAL N° DO CANDIDATO
NOME DO FISCAL N° DO CANDIDATO
Rio Bom, de Novembro de 2022.
(nome)

COMISSAO ELEITORAL
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CREDENCIAL DOS FISCAIS

( Timbre da Escola)

Processo de Escolha de Diretor das Escolas
Municipais

FISCAL

Nome:

Assinatura do Presidente da Comissao Eleitoral

USO OBRIGATORIO
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3 ANEXO XV
DESIGNACAO E CREDENCIAMENTO DOS MEMBROS DAS MESAS
RECEPTORAS

O Presidente da  Comissao Eleitoral da  Escola  Municipal

no uso de suas atribuicGes e de acordo com os critérios estabelecidos pelo
Decreto __ /2022, designa e credencia:

Nome:

CPF: Carteira de ldentidade:
Membro Efetivo - Presidente

Nome:

CPF: Carteira de ldentidade:
Membro Efetivo - Secretario

Nome:

CPF: Carteira de ldentidade:
Membro Suplente

Nome:

CPF: Carteira de ldentidade:
Membro Suplente
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cmmccobiA - Parg comporem a Mesa Receptora n®

Rio Bom, de Novembro de 2022.

(nome)
Presidente da Comissao Eleitoral

CREDENCIAL DOS MESARIOS
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Processo de Escolha de Diretor das Escolas
Municipais

MESARIO - MESA RECEPTORA

Nome:

Assinatura do Presidente da Comissdo Eleitoral

USO OBRIGATORIO
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DESIGNACAO E CREDENCIAMENTO DOS MEMBROS DAS MESAS
ESCRUTINADORAS
O Presidente da Comissao Eleitoral da Escola Municipal

no uso de suas atribuicGes e de acordo com os critérios estabelecidos pelo
Decreto __ /2022, designa e credencia:

Nome:

CPF: Carteira de ldentidade:
Membro Efetivo - Presidente

Nome:

CPF: Carteira de ldentidade:
Membro Efetivo - Secretario

Nome:

CPF: Carteira de ldentidade:
Membro Suplente

Nome:

CPF: Carteira de ldentidade:
Membro Suplente

Para comporem a Mesa Receptora n°

Rio Bom, de Novembro de 2022.

Presidente da Comissao Eleitoral
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CREDENCIAL DOS MESARIOS

( Timbre da Escola)

Processo de Escolha de Diretor das Escolas
Municipais

MESARIO - MESA ESCRUTINADORA

Nome:

Assinatura do Presidente da Comissdo Eleitoral

USO OBRIGATORIO
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MODELO DE CEDULA DE VOTACAO
Frente Verso

Carimbo do Estabelecimento

de Ensino N° 01
Candidato:
N° 02

Rubrica da Comissao Eleitoral | Candidato:

CANDIDATO UNICO
Candidato:
Sim

A cédula para os professores, orientadores educacionais e funcionarios podem
ser na cor verde.
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_ ANEXO XVIII
IMPUGNACAO CONTRA O CANDIDATO

REQUERENTE
Nome: RG:

Funcéo:

Estabelecimento:

Municipio: Data:

Impugnacéao contra o candidato
Dos Motivos

Das Provas

Do Fundamento Juridico

Do pedido:
Posto isto, é a presente para requerer a impugnac¢ao do candidato n°

Rio Bom, de de 2022.

Requerente




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIO BOM - AME-RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123

CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

ANEXO XIX
ATA DE VOTACAO
NOME DO ESTABELECIMENTO:

MUNICIPIO: MESA N°

Aos dias do més de de , realizou-se a
votacgao para indicacéo do diretor da Escola.

Integraram a Mesa o0s seguintes Membros:

Houve substituicdo? Quais as substitui¢cdes feitas?

NUmero por extenso dos votantes da Mesa que compareceram e votaram:

NuUmero por extenso do segmento de pais/responsaveis e alunos votantes que
compareceram:

NUmero por extenso do segmento de professores/ servidores votantes que
compareceram:

NUmero por extenso do segmento de pais/responsaveis e alunos que nao
compareceram para votar:

NuUmero por extenso do segmento de professores/ servidores que nao
compareceram para votar:

Registro de Ocorréncias:

Rio Bom, de de 2018.

Assinatura dos Mesarios
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Assinatura dos Fiscais

Assinatura da Comissao Eleitoral
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ANEXO XX N
ATA DE ESCRUTINACAO

Aos dias do més de Novembro de 2022, as horas, reuniu-se a Mesa
de Escrutinacdo para contagem de votos da Mesa de votacéo n° do
Estabelecimento do
Municipio de
Integraram a Mesa o0s seguintes Membros:

1-

2-

Procedida a escrutinagéo, foram registrados os seguintes resultados:
Votos por candidato
N° do N° de Votos
Candidato

Professores./Funcionarios. Pais/Responséavel/Alunos

01
02
03

Total de Votos em Branco:
Total de Votos Nulos:
Total de Inscritos na Mesa:
Ocorréncias:

De acordo com a Lei n° 12/2018, foi indicado para fungdo de Diretor o
candidato: , pois 0 mesmo
obteve 50% mais um do quorum minimo dos votos validos.

O candidato ndo atingiu o quorum de 50% mais um dos votos validos, indo
entio o processo eleitoral para o segundo turno. ( FAZER OBSERVACAO
QUANDO HOUVER 2° TURNO)

Assinatura dos Escrutinadores

Assinatura dos Fiscais
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ANEXO XXI
Nome do Estabelecimento de Ensino:

RESULTADO APOS A APLICACAO DA FORMULA

PERCENTUAIS TOTAL

Prof./Func. Pais/Alunos

CANDIDATO N° 01

CANDIDATO N°02

SOMA dos TOTAIS

Resultado Final: Numero do Candidato e nome do Eleito

Total de votos brancos

Total de votos nulos

(nome)
Comissao Eleitoral
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ANEXO XXII
FORMULA E EXEMPLO DE CALCULO DA PROPORCIONALIDADE
Formula: AxB/C
Numero de votos do candidato ( A) vezes o percentual do segmento (50%) — (B)
dividido pelo total de votos vélidos (C).
REPRESENTACAO

A x B / C=% de votos do candidato

Exemplo da Aplicacédo da Férmula
Segmento: Pais/Alunos
Votantes: 170
Votos validos:160
Votos nulos ou brancos: 10

Candidato A -100 votos Candidato B - 60 votos
100 = 50% 60 = 50%
160 X 160 X
Calculo: X=100 X 50 Calculo: X=60 X 50
160 160
31,25% 18,75%

Segmentos Professores/ Funcionarios
Votantes: 28

Votos validos:18

Votos nulos ou brancos: 10

Candidato A - 08 votos Candidato B - 10 votos
8 =50% 10 = 50%
18 X 18 X
Céalculo: X=8 X 50 Célculo: X=10 X 50
18 18
22,22% 27, 77%
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_ANEXO XXIlil
RELACAO DOS CANDIDATOS

NUumero do Candidato

Nome e apelido do Candidato

NUmero do Candidato

Nome e apelido do Candidato
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ANEXO XXIV
RESULTADO FINAL DO PROCESSO ELEITORAL
Rio Bom, de de 2022.
Escola

Da: Comissao Eleitoral Municipal
Para: Comunidade Escolar
Assunto: Resultado das Eleic6es de Diretor/2018.

A Comissao Eleitoral Municipal, no uso de suas atribuicdes, comunica que:

( ) ndo houve inscricdo de candidatos a direcdo do estabelecimento de ensino.
( ) néo foi atingido o quérum previsto na Lei no segmento
O candidato eleito com % dos votos validos é

(nome)
Comisséo Eleitoral Municipal
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ANEXO XXV )
TERMO DE OPGAO DE VOTAGAO

TERMO DE OPCAO DE VOTACAO
Eu,

() Professor (a)

( ) pais/responsavel

() funcionario (a)

( )aluno (a)

Opto por votar no segmento
() Professor (a)

( ) pais/responsavel

() funcionario (a)

( )aluno (a)

No dia da Eleicao para Direcéo da Escola

No dia / [ 2022.

, de novembro de 2022

Assinatura

Membro da Comissao Eleitoral




