'&INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 021/2022

' CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) SEM
'FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM EXECUTAR
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM
CASA LAR PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES,
JPARA ATENDER O MUNICIPIO DE RIO BOM.
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PORTARIA N° 022/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BOM, ESTADO
DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOIL.VE

Por meio desta portaria 022/2022, nos seguintes
termos.

Nomear, os funcionarios municipais: Ronaldo dos Santos, portador do CPF:
096.695.609-50, Virgilio Primon, portador do CPF: 205.357.839-49 e Fred Keller Oliveira
Verolla, portador do CPF. N° 556.510.469-68, para sob a presidéncia do primeiro,
secretario do segundo e membro do terceiro, comporem a Comissao permanente de
Licitacdo, sendo que a Comissao temn a funcac especifica de receber, examinar e julgar
todos os documentos e procedimentos relativos as licitagcbes e ao cadastramento de
licitantes, conforme preceitua o Art. 5°, XVI da Lei Federal n® 8.666/93 e os funcionarios
municipais: José Carlos de Paula, portador do CPF: 549.695.659-53 como pregoeiro
Oficial, Larissa Cassiane Coelhco Raimundo, portador do CPF: 093.924.309-14 como
secretaria e Luiz Ricardo Moro da Silva, portador do CPF: 118.391.339-70 como
membro, para composicdo da equipe de apcio a qual tera a incumbéncia de atuar nos
processos licitatorios realizados pelo Municipio, nas modalidades: Pregéo e Registro de
precos, sendo que, compete ao pregosiro e a equipe de apoio, entre outras atribuigdes: o
recebimento das propostas e lances, a analise de sua aceitabilidade e classificagao, bem
como a habilitagcdo e adjudicagdo do objeto do certame ao licitante vencedor.

Ficando revogada a portaria n° 089/2021 datada aos 04 dias do més de janeiro de
2021. ‘

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

E 3 ‘Edificio da Prefeitura Municipal de Rio Bom, estado
do Parana, aos 11 dias do més de Fevereiro de 2022.

; \\
" Moisés Jopé de Andrade
Municipal
Rio $Qm =Pr

~OISES JOSE DE ANDRADE
' PREFEITC MUNICIPAL
RIO BOM - PR
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Oficio n°027/2022 Rio Bom, 10 de Junho de 2022.

AO EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL:

Por meio do presente, solicitamos a Vossa Excelénciacom
base na legislagdo vigente, que este Municipio possa realizar processo licitatdrio, tendo
como objetividade: Credenciar os interessados em PRESTAR SERVICOS DA
POLITICA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE,
ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM CASA LAR, SEM FINS
LUCRATIVOS, para atender o municipio de Rio Bom, mesmo que a sede da
entidade seja em comarca distinta a de Marilindia do Sul e niio possua distincia
superior a 60km.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento, aproveitamos o
ensejo para reiterar nossas consideragdes.

Atenciosamente,

< 3 x (= N
Maria Aparecida Novaes dos Santos
Secretaria Municipal da Assisténcia Social
Rio Bom - Parana
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Oficio n°® 333/2022 Rio Bom, 26 de Julho de 2022.

Senhor Procurador

Vimos através do presente, solicitar a Procuradoria Municipal parecer juridico
prévio quanto a viabilidade legal para o credenciamento da entidade ABRIGO
INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI (Casa Lar Faxinal) CNPJ:
02.555.054/0001-49 situada na Rua Jose Martins Vieira s/n, Centro de Faxinal, para
PRESTAR SERVICOS DA POLITICA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM CASA LAR, SEM FINS
LUCRATIVOS, para atender o municipio de Rio Bom, tendo em vista que ja foi
realizado processo licitatério e constatou-se que foi a unica na regido.

Certos de contarmos com vossa pronta € especial atengdo antecipadamente
agradeceram.

Atenciosamente,

‘
,
/
[ :

Mcgsés }{o de Andrade

[

AO
DR. HENRIQUE GERMANO DELBEN
DD. ASSESSOR JURIDICO
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL, CONFORME A LEI N# 1179/2006 CONCEDE A LICENGA | Inscrigdo Municipal
E VERIFICACAO FISCAL PARA LOCALIZAGAQ, INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO. 625

RAZAO SOCIAL
ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI

NOME FANTASIA HORARIO ESPECIAL
CASA LAR NAO

ENDERECO: RUA JOSE MARTINS VIEIRA, 932 CEP.: 86840-000
BAIRRO: CENTRO COMPLEMENTO:

CNPJ/CPF: INSC. ESTADUAL EXERCICIO [ PROTOCOLO
02.555.054/0001-49 625 2022 35/ 2022
CNAE

9430800 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
9493600 - ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE
9499500 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

REGIME FISCAL INiCIO

1 - A presente licenca esta sujelta a fiscalizagdo de atividades anualmente,

2 - Nos casos de alteragdes tais como: encerramento, mudanca de enderego, razao social, ramo de atividade, etc., o
contribulnte sera obrigado a comunicar a prefeitura imediatamente.

3- E:lli'rEl multas, auditorias, fiscalizacdo especlal e outros aborrecimentos mantendo em dia sua situacéo perante o fisco
municipal.

OBSERVAGCAO CADASTRAL:

VALIDADE ATE: 31/12/2022 EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL, 24 de janeiro de 2

¥ YLSON ALVARO CANTAGALLO

Prefeito Municipal DIRER mggAr%fszgA

DECRETO N°10.323/2021
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CAPITULO I- DA DENOMINACAOQ, SEDE E FINS

Arto 1

Art. 2°.

CAPITULQ I

A “CASA LAR”, fundada nesta cidade de Faxinal, Estadq 40
Paran4, a rua José Martins Vieira, s/n, ¢ uma entidade civil,

beneficente ¢ filantropica, sem fins lucrativos, de orientagdo /

espirita.

Tem por objetivo principal internar, proteger, educar ¢ instruir
meninos € meninas, sem distingdo de crenga e nacionalidade.
Paragrafo Unico - Poderd a entidade diversificar as suas
finalidades assistenciais pela necessidade do mero social,
desde que aprovado em Assembléia Geral especifica. Para
colimar o disposto deste artigo, deverd a Casa Lar:

I - Preparar os seus abrigados para uma vida util, honesta ¢
laboriosa, instruindo e educando-os convenientemente, nos
trabalhos manuais e profissionais e industriais quando for o
caso.

II - Velar atentamente pela educagdo moral e espiritual dos
abrigados, criando aulas de evangelho para ensino da
doutrina Cristd, com os principios e ensinamentos do Cristo
possam realmente aprender a “amar a Deus sobre todas as
coisas € ao proximo como a si mesmo”.

III - Criar aulas e cursos, moldando-os ao programa do ensino
primario e ou, qualquer outro que os provém.

- DA ADMISSAO DOS MENINQOS OL MENINAS

Art. 3°

Art. 4°,

As criangas a serem admitidas na Casa Lar poderdo ter desde 1

(um) dia de idade até no méaximo 8 (oito) anos completos.

A admissdo sera feita indistintamente entre os sexos, com as
seguintes caracteristicas:
[ - Os meninos ou meninas que convivem no seio de pessoas

de moral duvidosa, capazes de as arrastarem a prética de atos
condenaveis:

II - Os que vivem em extrema miséria material, especialmente
os abandonados sem pao e sem teto:




Art. 5°.

Art. 6°.

Art. 7°.

Art. 8°.

2
Sdo requisitos para admissfo de meninos € meninas nos termos

do artigo anterior;
I - certiddo de registro civil ou prova de idade; ]
I - Requerimento por escrito do Pai, mée, tutor ou pessoa sob ,

cuja guarda e poder estiver a crianga,
III - Quanto orfio de pai e mée, deverd provar que € tutor na

forma da lei;
IV - Ter sido seu requerimento submetido ao processo de@«»

lq

sindicancias; & Y

V - Sujeitaram-se os responsaveis ao regulamento da Casafts ¢t

—

Lar.

Independente das condigdes para admissdo de que tratam os
artigos anteriores, podera o presidente deliberar sobre casos
especiais de admissdo, para os mesmos estabelecendo,
requisitos que julgar indispensaveis respeitando sempre que
possivel os limites de idade fixados no artigo 3°.

Paragrafo Unico - Sdo considerados casos extremos além de
outros a critério da Direforia:

I - Os meninos e meninas Orfdos de pai e mae, mal amparadas
moral € ou materialmente ou que corram iminentes riscos de
perversdo ou abandonados por aqueles sob cujo teto vivem;

II - Os o6rfios somente de pai mas cuja mie ndo tenha
capacidade fisica € ou moral para manté-los.

A “CASA LAR” tera um regimento interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinard o seu funcionamento.

A fim de cumprir sua finalidade, a instituigdo se organizard em
tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem
necessarias, as quais se regerdo pelo Regimento Interno
aludido no Artigo 7°., e aplicara integralmente, em territ6rio
nacional, toda e qualquer receita, e somente nas finalidades a
que estiver vinculada.

CAPITULO I - DOS SOCIOS

Art. 9°

A “CASA LAR’ ¢ constituida pelo numero ilimitado de sécios,
sem distingdo de sexo , nacionalidade, profissdo, credo
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religioso ou politico, distribuidos em sécios administrativos &
socios contribuintes.

Art. 10°. -  Sdo direito dos socios, quites com suas obrigagdes sociais:
I - votar para os cargos eletivos;
[I- Tomar parte nas Assembléias Gerais;
Paragrafo Primeiro - Terdo direito a votos para Presidente e
Vice-Presidente os socios efetivos pertencentes ao Centro
Espirita Paz, Amor, Verdade ¢ Justica, de Faxinal, ou um
representante indicado por estes, desde que estejam quites com
suas obrigagdes sociais
Paragrafo Segundo - Os sécios com esses direitos sdo 0s
fundadores e os que além de contribuirem, sfo afins com os
ideais da institui¢do, aceitam estes estatutos € sdo propostos €
aceitos, para participarem administrativamente na sociedade e
sdo designados por sdcios ou socios administrativos.

Art. 11°. - Sio deveres dos Sécios:
| - Cumprir as disposigdes estatutartas ¢ regrmentais;
IT - Contribuir para a manutengdo da entidade;

IIT - Acatar as determinag¢des da Diretoria e as Resolug¢des da
Assembléia Geral.

Art 12. - Os s6cios ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos
encargos-da instituigdo.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAQ

Art. 13°. - A “CASA LAR” ser4 administrada por:
I - Assembléia Geral;
II - Diretoria;

OI - Conselho Fiscal.

Art.14°. - A As;emble’ia Geral, o6rgdo soberano da vontade social,
constituir-se-4 dos socios em pleno gozo de seus direitos
politicos e estatutarios.

Art. 15°. - Compete a Assembléia Geral:

I - Eleger Dirctoria ¢ o Conselho Fiscal:

II - Decidir sobre reformas do estatuto;




Art. 16°. - A Assembléia Geral, realizar-se-a ordinariamente uma vez por

Art. 17°.

Art. 18°. - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital
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I - Decidir sobre a extingdo da entidade nos termos do artigo
29°;

IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir,
hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

V - Aprovar o Regimento Interno;

VI - Referendar sobre decisdes da diretoria acerca de casos
omissos no. estatuto.

ano para:

I - Apreciar o relatério anual da Diretoria,

II- discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo
Conselho Fiscal;

A Assembléia Geral realizar-se-a quando extraordinariamente,
quando convocada:

I - pela Diretoria;

IT - pelo Conselho Fiscal,

III- por requerimento de 1/3 (um tergo) dos socios
administrativos quites com suas obrigagdes sociais;

afixado na sede da institui¢do, publicagdo na imprensa local,

por minimo de dez dias.

Paragrafo Umico - Qualquer assembléia instalar-se-4 em
primeira convocagdo com a maioria dos socios e em segunda

‘convocagdo, uma hora depois, com qualquer nimero, exceto as

mencionadas nos artigos 29 e 30.

Art. 19°. - A Diretoria sera constituida por UM PRESIDENTE , UM VICE-

PRESIDENTE, PRIMEIRO E SEGUNDO SECRETARIOS,
PRIMEIRO E SEGUNDO TESOUREIROS, ¢ um DIRETOR
SOCIAL.

Parigrafo Unico - O mandato da Diretoria serd de 2 (dois)
anos, ndo devendo haver mais de uma reelei¢do consecutiva.

Art. 20°. -

Compete a Diretoria:
I - elaborar programa anual de atividades ¢ executa-lo;
II - elabora e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual;
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Art. 21°

Art. 22°.

Art. 23°.

Art. 24°,

Art. 25°

()

III - entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para ]

mutua colaboragdo em atividades de interesse comum; yiha
™~

o>

IV - contratar e demitir funcionarios; /
V - admitir sécios contribuintes e encaminhar nomes de ;

candidatos a sécios administrativos para aprovagdo da
Assembléia Geral,
WINC/B

VI - apresentar antes de cada Assembléia Geral o quadro uwu,%q

REF:
CNp,. J

associativo.

17\

VII - Organizar um corpo de doutrinadores e conferencistas; fis 4¢

para estudo e desenvolvimento da doutrina espirita no lar e =
deliberar sobre a realiza¢do de sessdes solenes comemorativas

que obrigatoria serdo as seguintes:

I - 28 de abril - Aniversario da CASA LAR;

II - 12 de outubro - Dia das criangas;

I -25 de dezembro - Natal de Jesus Cristo, - além das
instituidas (datas comemorativas). - Outras poderdo haver,
sempre que ao Diretor assista o dever, espiritual ou social de
prestar quaisquer homenagem.

A Diretoria reunir-se-a no minimo uma vez por mes.

Compete ao Presidente:

I - representar a “CASA LAR” ativa, passiva, judicial e extra
judicialmente;

I - cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;
III - presidir a Assembléia Geral;

IV - convocar e presidir as reunies da Diretoria.

Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas faltas ¢ impedimentos;

IT - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
III - prestar, de modo geral, a sua colaborag¢do ao Presidente.

Compete ao Primeiro Secretario:
I - secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral e
redigir as competentes atas;

IT - publicar todas as noticias das atividades da entidade:
IIT - exccutar as demais atividades préprias da secretaria.

Compete ao Segundo Secretario:
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I - substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou s,/
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impedimentos; 4 @

I - assumir o mandato, em caso de vacancia até o seu término; f i
IIT - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao primeiro / A

Secretario. @/

Art. 26°. - Compete ao Primeiro Tesoureiro: '
I - arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados,

renda, auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie,
mantendo em dia a escrituragio, toda comprovada;

Il - pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

III - apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que
forem solicitados; =

IV - conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario
e documentos relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;
V - manter, em estabelecimento de crédito, quantia superior a
um saldrio minimo, ou outro valor que for aprovado- em

Assembléia Geral.

Art. 27°. - Compete ao Segundo Tesoureiro:
I - auxihar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas

fungdes, substituindo-o nas faltas ¢ impedimentos e, em caso
de vacéncia, assumir o mandato até o seu término;

Art. 28°. - Compete ao Diretor Social:
Promover e Organizar eventos festivos;
Receber e acompanhar visitantes;
Enfim responsabilizar-se por toda a fun¢io de um Diretor
Sacial de fato.

Art. 29°. - O Conselho Fiscal sera constituido por 4 (quatro) membros, , e
seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral,

observando o seguinte:
1°. - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o

mandato da Diretoria.
2°. - Em caso de vacncia , o mandato sera assumido pelo
respectivo suplente, até o seu término.

Art. 30°. - Compete ao Conselho Fiscal:
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I - examinar os livros de escrituragdo da entidade; FLs: A
, ASSHE
II - examinar o balancete semestral apresentado pelo

Tesoureiro, opinando a respeito;
[II - apreciar os balangos € inventarios que acompanham o

relatorio anual da Diretoria;

IV - opinar sobre a aquisigdo e alienag@o de bens, por parte da
instituigdo. i

Paragrafo Unico - O Conselho reunir-se-4 ordinariamente cada 3
(trés) meses e extraordinariamente sempre que NECESSArio.

Art. 31°. - As atividades dos Diretores e conselheiros, bem como dos
socios serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o
recebimento de qualquer lucro, gratificagdes, bonificagdes ou
vantagens.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 32°. - O patriménio da “CASA LAR” sera constituido de bens, méveis,
imoveis, veiculos e semoventes, agdes, apolices de divida
publica, contribuigdes dos associados, auxilio e donativos em
dinheiro ou espécie.

Paragrafo Unico - A “CASA LAR” ndo constituird patrimdnio
de individuo(s) ou de-sociedade sem carater beneficente.

Art. 33°. - No caso de dissolugdo social da Instituicio, os bens
remanescentes serdo destinados ao Centro Espirita Paz, Amor
Verdade e Justica, de Faxinal.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34°. - A “CASA LAR” poder4 ser dissolvida por decisdo da Assembléia
Geral extraordindria, especialmente convocada para esse fim,
quando se tornar impossivel a continua¢do de suas atividades,
sendo necessario nessa Assembléia a presenga minima de 2/3
(dois tergos) dos presentes.

Art. 35°. - O presente estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte,
a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos a




(8)

associados, em Assembléia Geral, especialmente convocada
para esse fim , com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos
sdcios administrativos e entrard em . vigor na data de seu

registro em Cartorio.

Art. 36°.

- E expressamente vedada a cessdo a qualquer titulo de
dependéncia da Casa Lar bem como hospedagem, mesmo

proviséria a pessoas estranhas.

Art. 37°.

aquele

Art. 38°

Art. 39°

aprovagao.
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- O Presidente ser4a coadjuvado na administragdo por um(a)
dirigente remunerado(a), cujas fun¢des lhe serdo atribuidas por

¢

- Os casos omissos no presente ;estat@to-seréo resolvidos pela
Diretoria e referendados pela Assembléia Geral. Faxinal (PR)..

- O presente Estatuto entrara em vigor a partir da data de sua

Faxinal, 28 de abfil de 1998,

Tesoureira.
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~ESTATUTO DA “CASA LAR DE FAXINAL”= HE

QUARTA ALTERACAO DO ESTATUTO DA CASA LAR DE FAXINAL. o i
ADENDO:

CONFORME NECESSIDADE DE ADAPTACAO FICA ALTERADO OS
SEGUINTES CAPITULOS E ARTIGOS DESTE ESTATUTO: A PARTIR DESTA
DATA ALTERA-SE . OS SEGUINTES ITENS DA TERCEIRA ALTERACAO
DO ESTATUTO SOCIAL :ART.2° PARAGRAFO 1° ITEM VI, CAPITULO II,
PARAGRAFO 3° ART. 3° PARAGRAFO UNICO, ART.4°, ART. 5° INCISO VI,
ART. 7°, ART. 9°ART.10° PARAGRAFKO I°E PARAGRAFO 2° ART. 13° ART.
20° INCISO VII ITEM a) ART. 22° INCISO I, ART 32° PARAGRAFO UNICO,
ART 33° ART 34° E ART. 36°. 4

O ESTATUTO ORIGINAL ESTA REGISTRADO NO CARTORIO DE
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA COMARCA DE FAXINAL -
PARANA SOB NUMERO 840, POR DESPACHO DO DIA 01 DE JUNHO DE

1998.

TAPITULO I- DA DENOMINACAOQ, SEDE E FINS

Art. 1°, “A Casa Lar de Faxinal”, fundada nesta cidade de Faxinal, Estado do Parana,
a rua José Martins Vieira, 932, é uma pessoa juridica e uma Associagdo
beneficente e filantropica, sem fins lucrativos.

Pardgrafo Primeiro : Fica alterado a denominac¢io “Casa Lar de Faxinal” para
“Abrigo Institucional Vania Teresinha Knoll Pomini”

Art; 2°, - O Abrigo Institucional Vania Teresinha Knoll Pomini, oferece
acolhimento provisério para criangas e adolescentes afastados do convivio
familiar por meio de medida protetiva de abrigo (ECA, Art. 101), em
fun¢do de abandono ou cujas familias ou responséveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcfo de cuidado e
protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de
origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para familia
substituta.

Paragrafo Primeiro: Tem por objetivo principal acolher criancas e
adolescentes de ambos os sexos que tiveram seus direitos violados, bem
como, proteger, educar e instruir 4s criangas e adolescentes, sem distin¢go
de crenga e nacionalidade.

Paragrafo Segundo - Poderd a entidade diversificar as suas finalidades
assistenciais pela necessidade do meio social, desde que aprovado em
Assembléia Geral especifica.

Paragrafo Terceiro - Para colimar o disposto deste artigo, devera o
Abmgo Instltu01onal Vania Teresinha Knooll Pomini ter os segumtes
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I - preservagio dos vinculos familiares e promogéo da reintegragdo  yunciey
familiar; :"

manutencfo na tamllla natural ou extensa,
111 - atendimento personalizado € em pequenos grupos;

IV - desenvolvimento de atividades em regime de co-educagéo;
V - ndo desmembramento de grupos de irmaos;

VI - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de
criancas e adolescentes acolhidos;

VII - participagdo na vida da comunidade local;
VIII - preparagao gradativa para o desligamento;

IX - participagdo de¢ pessoas da comunidade no processo educativo

CAPITULOII - DA ADMISSAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

Art. 3°.

- As criangas e adolescentes a serem atendidas no Abrigo Institucional

Art. 4°,

Vania Teresinha Knoll Pomini poderdo ter desde 1 (um) dia de idade até
no maximo 18 (dezoito) anos incompletos.

Paragrafo unico: O Abrigo Institucional Vénia Teresinha Knoll Pomini
tem capacidade para atendimento de até 20 criangas.

-A admissdo sera feita indistintamente entre os sexos, com as seguintes

Art. 5°.

caracteristicas:
I — As criangas e adolescentes que foram vitimas de violacdo dos direitos

previstos no Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, com determinacfio
Jjudliclal de medida protetiva de acolhimento institucional.

-Sdo requisitos para admisséo das criangas e adolescentes nos termos do artigo
anterior;
I — Apresentacdo de documentagéo pessoal, inclusive carteira de vacinagdo,
no momento do acolhimento institucional;
II — Guia de acolhimento institucional e termo de guarda provisoéria, amb ’s\
emitidos pela Vara da Infancia e da Juventude; b
III — Relatorios referente ao caso emitidos pelo Conselho Tutelar e/ou
demais érgdos que realizaram os atendimentos pré acolhimento;
V1- Convénios realizados entre a instituicdo € 0s municipios de origem
das criancas e adolescentes.
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Art. 6°. - Independente das condi¢des para admissdo de que tratam o0s artigos
anteriores, poderé o presidente deliberar sobre casos especiais de admlssac\imC
1,
para os mesmos, estabelecendo requisitos que julgar mdlspensavgm m,%

respeitando sempre que possivel os limites de idade fixados no artigo g3 %:
Y ns A}
Art. 7°. - O “Abrigo Institucional Vania Teresinha Knoll Pomini” tera um reglmermL'
interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu
funcionamento.
Art. 8°. -A fim de cumprir sua finalidade, a institui¢do se organizard em tantas

unidades de prestacfio de servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais
se regerdo pelo Regimento Interno aludido no Artigo 7°., e aplicara
integralmente, em territorio nacional, toda e qualquer receita, ¢ somente
nas finalidades a que estiver vinculada.

CAPITULO III - DOS SOCIOS

_Art. 9°. - O “Abrigo Institucional Véania Teresinha Knoll Pomini’ € constituida pelo
numero ilimitado de associados, sem distingdo de sexo, nacionalidade,
profiss@o, credo religioso ou politico, distribuidos em associados
administrativos e associados contribuintes.

Art. 10°. - Sdo direitos dos associados, quites com suas obrigagdes sociais:
I - votar nos cargos eletivos;
IT -tomar parte nas Assembléias Gerais;
Paragrafo Primeiro - Terfo direito a votos para Presidente e Vice-
Presidente os associados efetivos.
Paragrafo Segundo - Os associados com esses direitos sdo todos que
além de contribuirem, sdo afins com os ideais da institui¢do, aceitam este
estatutos e sdo propostos e aceitos, para participarem administrativamente

na sociedade e sdo designados por associados ou associados
administrativos.

Art. 11°. - S&o deveres e requisitos para admissdo dos associados:
I - cumprir as disposi¢des estatutdrias e regimentais;
IT - contribuir para a manutengio da entidade;
I1I- acatar as determinag¢des da Diretoria e as Resolu¢des da Assembléia
Geral.

Paragrafo primeiro: a demiss@o ou exclusdo dos associados sera feita

sempre que no forem cumpridos os deveres previstos no Art. 11, ou por
decisao do proprio associado.

Paragrafo segundo: Em caso de demiss@o ou exclusdo, o associado podera
recorrer a assembléia Geral para sua ampla defesa e cabera a Assembléia '
deliberar.

Art 12, - Os associados nfo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos: encargos
da institui¢do.
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CAPITULO 1V - DA ADMINISTRACAO 5, 3%
Art. 13°. - O “Abrigo Institucional Vénia Teresinha Knoll Pomini” ser4 administrada ™

por:

I - Assembléia Geral;

II - Diretoria;

ITI - Conselho Fiscal.
Art.14°, - A Assembléia Geral, 6rgio soberano da vontade social, constituir-se-a dos

associados em pleno gozo de seus direitos politicos e estatutarios.

Art. 15°. - Compete a Assembléia Geral:
I - eleger Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - alterar e aprovar estatuto,

III - decidir sobre a exting¢do da entidade nos termos do artigo 29°;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

V - aprovar o Regimento Interno;

VI - referendar sobre decisdes da diretoria acerca de casos omissos no
estatuto.

VI - Destituir administradores

Art. 16°. - A Assembléia Geral, realizar-se-4 ordinariamente uma vez por ano para:
I - apreciar o relatério anual da Diretoria;
IT - discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho
Fiscal;

Art. 17°. -A Assembléia Geral realizar-se-4 quando extraordinariamente, quando
convocada:
I - pela Diretoria;
Il - pelo Conselho Fiscal;
III- por requerimento de 1/3 (um tergo) dos associados administrativos
quites com suas obrigag@es sociais;

Art. 18°. - A convocag¢do da Assembléia Geral serd feita por meio de edital afixado na
sede da instituigdo, pubhcaqao na imprensa local, por minimo de dez dias.
Paragrafo Unico Qualquer assembléia instalar-se-4 em primeira
convocagdo com a maioria dos associados € em segunda convoca¢do, uma
hora depois, com qualquer numero, exceto as mencionadas nos artigos 29 e
30.

Art. 19°. - A Diretoria serd constituida por UM PRESIDENTE, UM VICE
PRESIDENTE, PRIMEIRO E SEGUNDO SECRETARIOS, PRIMEIRO E

SEGUNDO TESOUREIROS.
Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, podendo

haver reelei¢des. // %
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Art. 20°. - Compete a Diretoria: ] g %%
I - elaborar programa anual de atividades e executa-lo; s 1

Art, 21°,

Art, 22°

Art. 23°

Art. 24°, -

Arto 250. =

Art)26% -

I1 - elaborar e apresentar, 4 Assembléia Geral, o relatério anual;  —ss7—
I11- entrosar-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboragéo
em atividades de interesse comum;

IV - contratar e demitir funcionarios;

V - admitir associados contribuintes e encaminhar nomes de candidatos a
associados administrativos para aprova¢édo da Assembléia Geral;

VI - apresentar antes de cada Assembléia Geral o quadro associativo.

VII - Deliberar sobre a realizagdo de sessdes solenes comemorativas que
obrigatdria serdo as seguintes:

a - 28 de abril - Aniverséario do Abrigo Institucional Vénia Teresinha Knoll
Pomini;

b - 12 de outubro - Dia das criangas;

¢ -25 de dezembro - Natal de Jesus Cristo;

A Diretoria reunir-se-4 no minimo uma vez por més.

Compete ao Presidente:

I - representar a “CASA LAR?” ativa, passiva, judicial e extra judicialmente;
I1 - cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

111 - presidir a Assembléia Geral;

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - assinard pela associagdo e podera abrir, fechar € movimentar contas
bancérias.

Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
II - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
HIT - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

Compete ao Primeiro Secretario:

I - secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembléia Geral e redigir as
competentes atas;

IT - publicar todas as noticias das atividades da entidade;
IIT - executar as demais atividades préprias da secretaria.

Compete ao Segundo Secretario:
I - substituir o Primeiro Secretério em suas faltas ou impedimentos;

Il - assumir o mandato, em caso de vacéncia até o seu término; #4
Il - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao primeiro Secretario. /[ |

Compete ao Primeiro Tesoureiro: / M
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I - arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, renda, auxil%_
e donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a escrituragéo,
toda comprovada;

I1 - pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

III -apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem
solicitados;

IV -conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

V - manter, em estabelecimento de crédito, quantia superior a um salario
minimo, ou outro valor que for aprovado em Assembléia Geral.

Art, 27°, - Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas fungdes,
substituindo-o nas faltas e impedimentos e, em caso de vacéncia, assumir o
mandato até o seu término;

“Art. 28°. - Compete ao Diretor Social:

I - Promover e Organizar eventos festivos;

II - Receber e acompanhar visitantes;

I1 - Enfim responsabilizar-se por toda a fun¢do de um Diretor Social de
fato.

Art. 29°. - O Conselho Fiscal sera constituido por 5 (cinco) membros, e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, observando o seguinte:

I - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
Diretoria.

11 - Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até o seu término.

art. 30°. - Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os livros de escrituracdo da entidade;

II - examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

III - apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

IV - opinar sobre a aquisi¢éo e alienagio de bens, por parte da instituigdo.

Pardgrafo Unico - O Consclho reunir-se-4 ordinariamente cada 3 (trés »
meses e extraordinariamente sempre que necessario. N

Art. 31°. - As atividades dos Diretores e conselheiros, bem como dos associados serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro
gratificagdes, bonificagdes, excedentes ou vantagens. ;
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CAPITULO V - DO PATRIMONIO :
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Art. 32°. - O patriménio do “ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINH@A:

KNOLL POMINI” sera constituido de bens, mdveis, imoveis, veiculos e
semoventes, acdes, apodlices de divida publica, contribuigdes dos
associados, auxilio e donativos em dinheiro ou espécie.
Paragrafo Unico - O “ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA
KNOLL POMINI” nfo constituird patrimdnio de individuo(s) ou de
sociedade sem carater beneficente.

Art, 33°. - Reserva-se o direito da Instituicdo exercer negociagdes de parte do imovel,
que se considerar desnecessario as atividades pertinentes ao trato com os
abrigados, sendo que o resultado da negociagdo sera revertido
integralmente na composi¢do de melhorias da Instituigo.

No caso de dissolugéo social da Institui¢do, o patrimdénio que houver serd
destinado a entidades congéneres de fins ndo econdmicos ou ao Estado para
a mesma finalidade.

Paragrafo Unico: O patriménio e os excedentes serdo integralmente aplicados na
consecuc¢ao do objeto social da entidade.

CAPITULO V1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34°, - O “ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI”
poderd ser dissolvida por decisdo da Assembléia Geral extraordindria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuagdo de suas atividades, sendo necessdrio nessa Assembléia a
presenca minima de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes.

Art. 35°. - O presente estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer
tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembléia
Geral, especialmente convocada para esse fim , com a presenca minima de
2/3 (dois tergos) dos sécios administrativos e entrard em vigor na data de
seu registro em Cartdrio.

Art. 36°. - E expressamente vedada a cessdo a qualquer titulo de dependéncia do
Abrigo Institucional Vania Teresinha Knoll Pomini bem c¢omo
hospedagem, mesmo provisoria a pessoas estranhas.

Art. 37°. - O Presidente serd coadjuvado na administragdo por um(a) dirigente
remunerado(a), cujas fungdes lhe serdo atribuidas por aquele.

Art. 38°. - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembléia Geral. Faxinal (PR).

Art. 39°. -O presente Estatuto entrard em vigor a partir desta data aprovado pela maioria
dos Diretores € Conselheiros, conforme Ata de Assembléia Geral da mesma
data.

Faxinal, 24 de Mar¢o de 2017.
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ATA DE ELEICAO E POSSE DE DIRETORIA PARA OS ANOS DE 2021/2023
DO “ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINL.”

4 4

CNPJ (MF) 02.555.054/0001/49
FAXINAL, 22 DE MARCO DE 2021.

AOS VINTE E DOIS DIAS DO MES DE MARCO DO ANO DE DOIS
MIL E VINTE E UM, AS VINTE HORAS E TRINTA MINUTOS NA
SEDE DO ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL
POMINI SITUADA A RUA JOSE MARTINS VIEIRA, 932, EM FAXINAL-
PR. REUNIRAM-SE OS ASSOCIADOS DO “ABRIGO INSTITUCIONAL
VANIA TERESINHA KNOLL POMINI”, EM ELEICAQ PARA O
BIENIO 2021/2023. E, COM SEU TERMINO PREVISTO PARA O DIA 22
DE MARCO DE 2023. ESTAVAM PRESENTE A MAIORIA DOS
ASSOCIADOS, COMO SEGUE: SR. PRESIDENTE MOACIR POMINI,
VICE-PRESIDENTE SR®* SUELY TEREZINHA FERRO CORTEZ,
TESOUREIRO SR°. JOAO SERGIO PONTALTI CORTEZ,(VICE-
TESOUREIRO) SR®. ANA MARIA CACHEFO PASTORE, SECRETARIA
SR* BENEDITA ELDETRUDES PLATH POMINI, SR° ROBERTO
ALESSANDRO RIGUETO DURAO, SR* CRISTIANE DE MATOS
DURAO, SRT®* JOANA DARC RIZATTOE O Sr* MAURICIO PONTALTI
CORTEZ, Sr° PAULO GEREMIAS IRMANI, Sr° JOSE ROBERTO
TABORDA E A SR® RUTH OSTAPECHEN TABORDA E O SR°® LUIZ
FRANCISCO DA SILVA, APOS UMA PRECE DE ABERTURA FOI
EFETUADA A ELEICAO ONDE:

FICOU ASSIM DECIDIDO POR TODOS OS PRESENTES: 09 VOTOS
PARA O SR. MOACIR POMINI, QUE PERMANECE POR MAIS UM
MANDATO COMO (PRESIDENTE) E A SR® SUELY TEREZINHA FERRO
CORTEZ (VICE PRESIDENTE). FICARA TAMBEM DECIDIDOS OS
CARGOS DA SECRETARIA : SR* BENEDITA ELDETRUDES PLATH
POMINI COMO PRIMEIRA SECRETARIA E A SR® RUTH OSTAPECHEN
TABORDA SEGUNDA SECRETARIA. A TESOURARIA FICOU A
CARGO DO SR. JOAO SERGIO PONTALTI CORTEZ, E VICE
TESOUREIRA Sr* ANA MARIA CACHEFO PASTORI. O SR° TOLSTOI
MANTOVANI JUNIOR ASSUME A FUNCAO DE DIRETOR SOCIAL. O
CONSELHO FISCAL FICOU ASSIM COPOSTO: O SR° MAURICIO
PONTALTI CORTEZ, JOANA DARC RIZATTO, SR®, PAULO GEREMIAS
IRMANI, JOSE ROBERTO TABORDA, E SR°,. LUIZ FRANCISCO DA
SILVA . ANALISADOS E CONFIRMADO PELO SR° PRESIDENTE A
POSSE DE TODOS. ENFIM O MESMO AGRADECEU E PEDIU A
CONTINUIDADE DA COLABORACAO DE TODOS E ENCERROU COM
UMA PRECE. EU, SECRETARIA , BENEDITA ELDETRUDES PLATH
POMINI LAVREI ENCERREI ESTA ATA Asi22.HORAS. DO DIA

DE MARCO DE 2021.
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PRESIDENTE: MOACIR POMINI AA';I”/’/// :
CPF-090.182.479-87 4
VICE-PRESIDENTE: SUELYTEREZINHA FERRO COR
CPF-004.626.809-08
SECRETARIA: BENEDITA ELDETRUDES PLAT POMINI_ A\
CPF-559.678.849-04
SEGUNDA SECRETARIA: RUTH OSTAPECHEN TABORDA!
CPF-033.490.539-71
TESQUREIRQ: JOAO SERGIO PONTALTI CORTEZ
CPF-435.950.499-34
VICE TESOUREIRO: ANA MARIA CACHEFO PASTO
CPF-787.706.299-00
DIRETOR SOCIAL: TOLSTOI MANTOVANI JUNIOR
CPF-367.106.449-87

CONSELHO FISCAL:
JOANA DARC RIZATTOL 0 o 1S i

CPE- 45091447920 (1 & — >
MAURICIO PONTALTI COBTEZ

CPF-504.673.799-04 WW
PAULO GEREMIAS IRMANI :

CPF-475.518.109-78 :
JOSE ROBERTO TABORDA
CPF- 457.938.249-87 e o
LUIZ FRANCISCO DA SILVA___ [/
CPF-496.676.539-00
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INSCRIGAOQ COMPROVANTE DE INSCRK;AO E DE DATA DE ABERTURA
OMZA‘er;I.QSMOOM.w SlTUACl—\O CADASTRAL 01/06/1998

NOME EMPRESARIAL
ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

e aaatd

[[CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
[ 94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOSE MARTINS VIEIRA SIN
| cep BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
[ 86.840-000 CENTRO FAXINAL PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(043) 4611-325

Rt

[ ENTE FEDERATIVC RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 01/06/1998

MOTIVO DE SiTUAGCAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAXINAL
SECRETARIA MUNICIPAE DE SAUDE

“UHAEES Coordenadoria de Vigilancia Ambienta, Sanitéria e Satde do Trabalhador
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LICENGCA SANITARIA N° 202100010000118

VENCIMENTO: 30/12/2022

Razao Social: ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI
Nome Fantasia: ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI

CNPJ: 02.555.054/0001-48
Endereco: Rua Jose Martins Vieira , Sn - Centro - Faxinal/PR - 86840-000

ATIVIDADES LICENCIADAS:

1499.5/00 - Atividades associativas no especificadas anteriormente
9430-8/00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
9493-6/00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte

OBSERVACAO: 1- Licenca emitida condicionada aos preceitos do art. 164 do Codigo de Saude do Parang, Lei

13.331/2001 - Decreto Estadual n. 5.711/2002. Anote: E importante ressaltar que a licenga podera a qualquer

momento ser cassada, caso as condicbes de funcionamento coloque em risco a seguranga do produto. 2-
Validade da licenca até 30/12/2022 e somente acompanhada da guia de recolhimento autenticada - apods

vencimento requer renovacao: 3-Obrigatoria a fixacdo desta licenca em local visivel ao publico.

LOCAL E DATA: Faxinal, 10 de Dezambro de 2021

e -
. /"’ / p » ~;;;:7/ T
. MICHAEL'RODOLFO BENTO

~-~Gestor da Vigilancia Sanitaria

Cadigo de Autenticidade: C2831DFDYAD4C7452337122EB401F481
derego para Validagdo: https://www sievisa.sesa.pr.gov.br/sievisa/validarLicenca

W TEXRTIA L N GOV, B

Rua Santos Dumont, n° 766 - Centro - Faxinal -Pr - CEP 86.840.000 Tel - (043) 3461.2281

VALIDA EM TODO TERRITOR!O NACIONAL
ESTE DOCUMENTO DEVE SER FIXADO EM LOCAL VISIVEL AO PUBLICO (ART.166 — LEI 13.331/2001)
Paaina: 01/01
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REGISTRO GERAL 162.232-5
~noMe MOACIR POMINI

FILLACAO BERALDO POMINI
LA SRANZONI POMINI

SAMBEPR DATA DE NASCIMENTD

DOC. ORIGEM: COMARCA=CAMBE/PR, DA SEDRE
C.CAS=4808, LIVRO=138, FOLHA=95

CPF: 090.182.479-87

CURITIBA/PR
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI
CNPJ: 02.555.054/0001-49

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:02:19 do dia 04/05/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 31/10/2022.

Cddigo de controle da certiddao: EDA2.2A05.0A78.AE41

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. 2



Estado do Parana ]
Secretaria de Estado da Fazenda ,5,}9703‘,,0
Receita Estadual do Parana
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Certidao Negativa
de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual
N° 026691727-85

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 02.555.054/0001-49
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 03/09/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (06/05/2022 08:19:36)



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAXINAL Ries 7%
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA R

DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO e
AVENIDA BRASIL, 694 - CENTRO - FAXINAL-PR - CEP: 86.840-000 (bl o5

CERTIDAO

Cédigo da Autentificagdo: 562AB.7BC82.
Protocolo: /

Data Emissdo0:05/07/2022
Data de Vencimento:04/08/2022

CPF/CNPJ: 02.555.054/0001-49

Endereco: RUA JOSE MARTINS VIEIRA, 932, CENTRO FAXINAL-PR CEP:86840000
Complemento:

CERTIFICAMOS que o contribuinte acima citado encontra-se regular com a Fazenda Publica

Municipal n&o constando pendéncias até a presente data em nome do mesmo, relativas aos tributos de
competéncia municipal.

()
<

-

Atgnc;éo: Esta Certidao foi emitida via Internet, e para verificar sua AUTENTICIDADE utilize o codigo informado
acima, acesse http://www.faxinal.pr.gov.br, Tributos Web, clique na opgéo (CERTIDOES) e posterior selecionado
a Opgéao (AUTENTICAR DOCUMENTOS).
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Consulta Regularidage ao cinpisyauw:

imprimir
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  02.555.054/0001-49
Raz3do Social:ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TEREZINHA KNOLL POMINI
Enderego: R JOSE MARTINS VIEIRA SN SN / CENTRO / FAXINAL / PR / 86840-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:20/06/2022 a 19/07/2022

Certificagcdo Nimero: 2022062000444887513972
Informagao obtida em 04/07/2022 12:50:06

A ut‘ili_zagéo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

171
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PODER JUDICIARIO ASS.
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI (MATRIZ E

FILIAIS)

CNPJ: 02.555.054/0001-49

Certidéo n°: 10617641/2022

Expedicdo: 04/04/2022, as 08:09:38

vValidade: 01/10/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicgédo.

Certifica-se que ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 02.555.054/0001-49,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag&o Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

(4

nvidas e sugestdes: cndrltst.jus.br
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ABRIGO INSTITUCIONAL

VANLA TERESINHA KNOLL POMINI
Faxinal - Parana — CEP - 86840-000
Rua José Martins Vieira, 932
CNPJ - 02.555.054/0001-49
Fundacdo: 28 de abril de 1998

CASA LA

A
Prefeitura do Municipio de RIO BOM-PR
A/C da Comissdo Especial de Habilitag¢do e Julgamento.

processo licitatério N°085/2022
Edital de chamamento publico para credenciamento 003/2022

DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO QUE SE REFERE A OBSERVANCIA DO DISPOSTO NO INCISO

XXXIII DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL.

PROPONENTE- Abrigo Institucional Vénia Teresinha Knoll Pomini

CNPJ- 02.555.054/0001-49
ENDERECO- Rua José Martins Vieira, 932 - Centro

CIDADE- Faxinal UF- Parand
Telefone- 43 34611318 E- MAIL: casalarfaxinal@hotmail.com

A proponente abaixo assinada participante do EDITAL DE CHAMAMENTO N°
003/2022, por seu representante credenciado, declara na forma e sob as penas
impostas pela lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1.993 e demais legislagfo pertinente,
que encontra-se em situagdo regular perante o ministério do trabalho, no que se refere
4 observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da constituigdo Federal

Faxinal-pr 04 de Julho de 2022.

P
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASII:.,TQ.—
Juizo de Direito da Comarca de Faxinal

Estado do Parana

Cartério do Contador, Partidor, Distribuidor, Depositirio Piblico e Avaliador Judicial

Andréia  Ap. Novo Dirceu Warken
Empreg. Juramentada Titular
CERTIDAO
DIRCEU WARKEN - Distribuidor Judicial desta Cidade e
Comarca de Faxinal, Estado do Pa-
ORE P\NE%OD rand, na forma da Lei, etc...
D\S’YQ\W\DU arke’
~  analt
D‘r_‘_ffz‘.,,,do} g*.;:?;oa
T?a)i(\e '

CERTIFIC O que, revendo neste Cartorio
a meu cargo, a pedido verbal de parte interessada, os livros de registro dos feitos que tenha seu
curso perante o r. Juizo de Direito desta Cidade e Comarca de Faxinal, Estado do Parand, deles
(livros), verifiquei ndo constar tenha sido registrado distribui¢do de agfo de FALENCIA ou
CONCORDATA em recuperacio Judicial e Extrajudicial contra ABRIGO
INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI, CNPJ n°. 02.555.054/0001-49,
estabelecida nesta cidade e comarca de Faxinal, Estado do Parand. Em virtude do que passei a

presente CERTIDAO NEGATIVA para fins de DIREITO. Buscas realizadas nos dltimos 10

(dez) anos. E o que cumpre dito Serventuario que esta subscreve em virtude do que foi pedido e

certificado.
O referido € verdade e dou fé.

Faxinal, 06 de maio de 2022.

Andréi%vo

Funcionéria Juramentada
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CASA LA

A

ABRIGO INSTITUCIONAL VANI

TEREZINHA KNOLL POMINI”

Faxinal - Parana — 86840-000
Rua José Martins Vieira, 932
CNPJ - 02.555.054/0001 -49
Fundacio: 28 de abril de 1998

ANEXO.I

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Prefeitura do Municipio de Rio Bom -Pr.

A/C da Comissdo Especial de Habilitag@o e Julgamento.

EDITAL DE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2022 P.M.R.B
PROCESSO LICITATORIO 085/2022

referente a
acolhimento institucional inicial

situacdo de risco social.

WNICTR,
W ! Y
:‘ JAT12 -0,\
(\\\' :\ 3 /eb 2

Prezados Senhores, a entidade Abrigo Institucional Vénia Teresinha
Knoll Pomini, inscrita no CNPJ sob n°® 02.555.054./0001-49, com sede na Rua José¢ Martins Vieira 932,
bairro Centro, cidade de Faxinal estado do Parand, comparece até Vossas Senhorias para apresenta
documentagdo de proposta comercial relativa a licitagdo modalidade Credenciamento Sob o N°03/2022,

prestagdo de servigos de protecdo social especial de Alta Complexidade, visando o
03 (Treis) Criangas e adolescentes, sob medida de protegdo ¢ em

No tocante 4 proposta de pregos para prestagdo de servigos, informa que aceita todos os valores descritos
no Termo de Referéncia, e apresenta interesse pelo lote abaixo:

Valor unitario Valor total
Item Qtd Un Especificagdes bésicas dos servigos maximo e é?(icx);o;)n?és
Valor previsto neste item serd equivalente a um
Criancas |salario minimo por crianga/
1 36 Adolesc. |adolescentes,variando de acordo com o numero R$ 1.212,00 R$ 43.632,00
que estiver abrigado
Servico de Acolhimento Institucional em Casa
5 12 12 meses Lar Para Crigmc;a e adolescentes de 0 a 16. Anos | R$ 2.500,00por | R$ 30.000,00
Incompletos independente de ter ou n#o Criangas mes
Abrigadas.

A presente proposta tem prazo de validade de 60( sessenta ) dias tteis,a contar da data de abertura do
envelope 2.
.As condigdes de pagamento sfo as constantes no edital de licitagdo modalidade Processo Licitatério
085/2022 Edital de chamamento Publico para credenciamento n° 003/2022.

Faxinal-Pr. 04 de Julho de 2022.

DACIR POMINI
PRESIDENTE

.,
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ABRIGO INSTITUCIONAL i
VANIA TERESINHA KNOLL POMINI
CASA LAR Faxinal - Parana — CEP - 86840-000
e T Rua José Martins Vieira, 932
CNPJ - 02.555.054/0001-49
Fundacdo: 28 de abril de 1998
OFiCIO DE APRESENTACAQ
A

Prefeitura do Municipio de RIO BOM Pr.

A/C da Comissdo Especial de Habilitag@o e Julgamento
Processo Licitatério n° 085/2022 P.M.R.B
Chamamento Publicon®°003/2022

Pelo presente, solicito a V.Sa., no uso das atribuigdes que me
conferem como representante legal do Abrigo Institucional Vénia Teresinha Knoll
Pomini (CNPJ n° 02.555.054/0001-49, localizada na Rua José Martins vieira, 932 —
Faxinal — PR, telefone (43) 3461-1318 e Fax (43) 3461-3679, e_mail:
casalarfaxinal@hotmail.com) o credenciamento junto a esta Prefeitura do Municipio de
Rio Bom - PR, Conforme o Processo Licitatorio 085/2022 em prestar servigos de
acolhimento institucional em casa Lar para Criangas e adolescentes de 0 a 18 anos
incompletos.

Para tanto segue em anexo todos os documentos
constantes do item 2.2. do Edital, declarando, sob as penas da lei, o que segue:

Que conhego e aceito incondicionalmente as regras do
Edital, que estou ciente que a auséncia de quaisquer dos documentos ou a presenga de
irregularidades nos mesmos inviabilizara o credenciamento e possivel contratagdo desta
institui¢8o pela qual sou responsével legal, conforme item 2.4.1; que estou ciente de que
este credenciamento ndo gera direito a contratagdo, que estard condicionada a
conveniéncia e oportunidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Faxinal, 04 de Julho de 2022.

r

Abrigo Hastifuciona [ Vania Teresinha Knoll Pomini
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ABRIGO INSTITUCIONAL
VANIA TERESINHA KNOLL POMINI
R TR Faxinal - Parana — CEP - 86840-000

Rua José Martins Vieira, 932
CNPJ - 02.555.054/0001-49
Fundacio: 28 de abril de 1998

ANEXO V

A
Prefeitura do Municipio de Rio Bom -Pr.
A/C da Comissdo Especial de Habilitagdo e Julgamento.

Processo Licitatorio N° 085/2022
Edital de Chamamento Publico Para Credenciamento n°003/2022

DECLARACAOQO DE INEXISTEENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A proponente ABRIGO INSTITUCIONALVANIA TERESINHA KNOLL
POMINI inscrita no CNPJ n°02.555.054/0001-49, por intermédio de seu representante
legal o Sr. MOACIR POMINI , portador da Carteira de Identidade n° 762.232-5
SSP/PR,e do CPF n°090.182.479-87. DECLARA, para fins do disposto no Edital
Referente ao Decreto n°® 012/2021, sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as
penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos por parte de seus
representantes  legais que incorram em qualquer vedagdo prevista na Lei
13.019/2014. para sua habilitagdo no presente processo licitatério. Declara ainda estar
ciente da obrigatoriedade de comunicar a ocorréncia de qualquer evento impeditivo
posterior.

Faxinal, 04 de Julho de 2022.
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ABRIGO INSTITUCIONAL

VANLA TERESINHA KNOLL POMINI
Faxinal - Parana — CEP - 86840-000

CASA LAR El
T T ot Rua José Martins Vieira, 932

CNPJ - 02.555.054/0001-49
Fundacio: 28 de abril de 1998

ANEXO VI

A
Prefeitura do Municipio de RIO BOM PR.
A/C DA COMISSAO ESPECIAL DE HABILITACAO E JULGAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIEMNTO N°03/2022
PROCESSO LICITATORIO. 085/2022.

DECLARACAO DE NAO EXISTENCIA DE TRABALHADORES MENORES

Declaramos - para os devidos fins e especialmente para o EDITAL DE
CREDENCIAMENTO n°003/2022- P.M.RB que a proponente ABRIGO
INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 02.55.054/0001-54, com sede na cidade de FAXINAL, Estado
PARANA, a Rua José Martins Vieira, 932 - Centro, nfo mantém em seu quadro de
pessoal trabalhadores menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho, ou
em servigos perigosos ou insalubres, nfo mantendo ainda, em qualquer trabalho,
trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condig@o de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos.

Faxinal,Pr. 04 de Julho de 2022.

6N
PR SIDENTE DA INSTITUICAO
RG 762.232.5-PR.
CPF- 090.182.479-87
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ABRIGO INSTITUCIONAL

VANLA TERESINHA KNOLL POMINI
CASA LAR Faxinal - Parana — CEP - 86840-000

PR D A Rua José Martins Vieira, 932
CNPJ - 02.555.054/0001-49
Fundacéo: 28 de abril de 1998
DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO
ANEXO VII
A
Prefeitura do Municipio de RIO BOM PR.
A/C da Comissdo Especial de Habilitag¢do e Julgamento.
Edital de Credenciamento 003/2022 P.M.R.B
Processo Licitatério 085/2022.
Prezados Senhores,
Eu, Moacir Pomini, portador da Carteira de Identidade n°® 762.232.5 SSP/PR,
e do CPF n°090.182.479-87, abaixo assinado, na qualidade de responsével legal da
proponente, ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI,
CNPJ 02.555.054/0001-49, DECLARA expressamente, sob as sangdes administrativas
cabiveis e sob as penas da lei, para efeito do cumprimento ao estabelecido no inciso VII,
do artigo 4° da Lei Federal n° 10.520 de 17/07/2002, que a proponente cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos neste edital.
Faxinal-Pr .04 de Julho de 2022.
|
7 e
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ABRIGO INSTITUCIONAL
VANLA TERESINHA KNOLL POMINI
CASA LA Faxinal - Parana — CEP - 86840-000
P s e e

Rua José Martins Vieira, 932
CNPJ - 02.555.054/0001-49
Fundacio: 28 de abril de 1998

Anexo VIII

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Prefeitura do Municipio de RIO BOM -PR.

A/C da Comissio Especial de Habilita¢ao e Julgamento.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PROCESSO LICITATORIO .
TERMO DE COLABORACAO.

A proponente, ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI,
inscrita no CNPJ n° 02.555.054/0001-49, por intermédio de seu representante legal o Sr
MOACIR POMINI portador da carteira de identidade n° 762.232-5 PR e do CPF n°
090.182.479-87, DECLARA ndo ter recebido do Municipio de RIO BOM-PR ou de
qualquer outra entidade da Administragdo Direta ou Indireta, no ambito federal,
estadual ou municipal, SUSPENSAO TEMPORARIA de participagio em licitagdo e ou
impedimento de contratar com a Administra¢do, assim como nfio ter recebido
declaragdo de INIDONEIDADE para licitar e ou contratar com a Administrago
Federal, Estadual ou Municipal.

Faxinal, 04 de julho de 2022.

1O 7
RESIDENTE DA INSTITUICAO

(R



i

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

- | “GISELE FERNANDA MICULIS" UNCrRy
CRAS S
}GENTRODW‘J FAX'NAL'PR &? ?, ' 3. 8
| DA ASSIST! SOCIAL ; | £
TUASS.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura Municipal de Faxinal, inscrita no CNPJ n° 75.771.295/0001-07,

estabelecida em Faxinal, atesta para os devidos fins que a CASA LAR DE FAXINAL,

CNPJ: 05.555.054/0001-49, pessoa juridica, localizada a Rua José Martins Vieira, n° 92,
Centro, Faxinal/PR, telefone (43) 3461-1318, e-mail: casalarfaxinal@hotmail.com, presta
servicos assistenciais sem fins lucrativos. CONTRATO N° - Objeto: CONTRATAGAO DE
PESSOA(S) JURIDICA(S) SEM FINS LUCRATIVOS INTERESSADA(S) EM EXECUTAR
SERVICOS PARA ABRIGAMENTO DE CRIANCAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
ASSISTIDA PELO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE

FAXINAL.

Atestamos ainda que os compromissos assumidos foram cumpridos

satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos que o desabone comercial ou

tecnicamente. Este documento é valido por 2 anos.

Faxinal, 07 de julho de 2022

{ Jessica Adriana de Franca
ASSISTENTE SOCIAL

GRESS N° 12634 - 112 ReciAo/PR

Rua Eurides Cavalheiro de Meira, 1028 - Centro — CEP 86.840-000

Fone (Oxx43) 3461 —2926 — e-mail: cras@faxinal.pr.gov.br
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Conselho Municipal de Assisténcia Social §5 %

Rua Antonio Silveira Melo, n@ 520, Centro, Tel. (43) 3461-3781 - CEP 86840-000 - FAXINAL / PR FLs:4Q

S ASS T

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DE ENTIDADE

INSCRICAO N° 005

A entidade ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TEREZINHA
KNOLL POMINI, CNPJ n° 02.555.054I0001-49, com sede a Rua José Martins

Vieira, s/n°, Centro, neste Municipio, & inscrita neste Conselho, sob n° 005,
desde 22/03/2001.

A entidade executa o seguinte servigo:

- Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes.

A presente inscrigdo é por um ano.

Faxinal - PR, 15 de Fevereiro de 2022.

Silvia Catarifia Bocardo Justus
PRESIDENTE DO CMAS
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\g Direitos das Criancas e do Adolescerite™-

Rua Bahia, 520, Centro (lado do Hospital Municipal) - Tel. (43) 3461-3781 — CEP 86840-000 - FAXINAL / PR

A

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DE ENTIDADE

INSCRIGAO N° 002/2001

A Entidade ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TEREZINHA
KNOLL POMINI, inscrita no CNPJ sob n° 02.555.054/0001-49, com sede a Rua

José Martins Vieira, s/n° Centro, neste Municipio, & inscrita neste Conselho sob n°
002/2001, desde 15/09/2001.

A Entidade executa o seguinte servigo:

- Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes.

A presente inscrigdo é valida por 02 (dois) anos.

Faxinal — PR, 18 de Dezembro de 2020.

esidente do

COR?Z
DCA



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAXINAL
Estado do Parand

Avenida Brasil, 694 - Fone {043) 461-1332 - Fax (043) 461-1171 - CEP 86‘.\@;}—’,@,;)}200

[CGC 75 771 295/0001-07] STl
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LEI N°845

EMENTA: Dispde sobre Declaragfio de Utilidade Publica Mumnicipal e estabelece
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL, ESTADO DO PARANA. APROVOU Tt
EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1% - Fica declarado de utilidade Publica Municipal 8 CASA LAR de Faximal
com sede a Rua José Martins Vieira, 932, nesta cidade de Faxinal, inscrita
o CGC/MF sob P 02.555.054/0001-49, com Estatuto Registrado sob o °
840, fls 274 Y° 276, do Livro 2-A do Cartério de Titulos € Documerntos da
Comarca de Faxinal - Estado do Parana.

Art. 2°) - Esta Lei ertre em vigor ma data de promulgagédo e publicagio, revogadas as
disposig¢Bes em contrério.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Faxinal, em 14 de Agosto de 199¢
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Leis Estaduais
Parana

LEI N° 14.459 - 13/07/2004

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A CASA LAR, COM
SEDE E FORO NO MUNICIPIO DE FAXINAL.

A assembléia Legislativa do Estado do Paranéa aprovou e eu promulgo, nos termos do § 7° do
Artigo 71 da Constituicao Estadual, a seguinte Lei:

Fica declarada de utilidade publica a Casa Lar, com sede e foro no municipio de
Faxinal.

Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Dezenove de Dezembro, em 13 de julho de 2004.

httos://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-14459-2004-parana-declara-de-utilidade-publica-a-casa-lar-com-sede-e-foro-no-municipic-de-fax



04/04/2022 10:54 o ITIDUT US DUl U vy e e
WNIC/,
Shot14275. %,

Tribunal de Contas do Estado do Paran

Certidao Liberatoria

ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI

CNPJ N°: 02.555.054/0001-49

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS P(JBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ABRIGO INSTITUCIONA
VANIA TERESINHA KNOLL POMINI ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 03/06/2022, MEDIANTE AUTENTICAGCAQ VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cddigo de controle 3188.ZQNZ.1300
Emitida em 04/04/2022 as 10:54:48

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEF’R/Tribunal/CenidaoLiberatoria/srv_cer’tidao_emissao.aspx
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ABRIGO INSTITUCIONAL
VANIA TERESINHA KNOLL POMINI
CASA LA Faxinal - Parana — CEP - 86840-000
AT Rua José Martins Vieira, 932

CNPJ - 02.555.054/0001-49
Fundacio: 28 de abril de 1998

A Prefeitura Municipal de Rio Bom
A/C da Comissdo Especial de Habilitagdo e Julgamento.
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 003/2022

TERMO DE ADESAO A PROPOSTA DE TRABALHO PADRAO
ANEXO IIT

LOTE N°. 01

'NOME DA ENTIDADE: ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL

' POMINI

CNPJ: 02.555054/0001-49

'ENDERECO: Rua José Martins Vieira, 932 — Faxinal -PR
FONE/FAX: 43 3461-1318

'E-MAIL: casalarfaxinal@hotmail.com

%CAMPO DE ATUACAO (Ptiblico Alvo):
' Atendimento a crianga e adolescente sob medida judicial de acolhimento institucional.

"Quantldade / n°. 20 de atendimento mensal.
'Atualmente sdo atendidas 17 criangas e adolescentes, especificamente do municipio de Rio|

l
|
|
|
V
!
|
7
|
'Bom Nio possui acolhidos Neste momento. ;

lDeschao da capacidade instalada (Area fisica e Recursos humanos)

‘A Casa Lar, € um abrigo institucional, com sede propria. A casa possui 07 quartos, 02 salas de
‘televisdo, 01 brinquedoteca, 01 refeitério, 01 biblioteca, 01 sala de estudos, 06 banheiros, 01
‘cozinha, 03 dispensas, 01 sala para atendimento técnico e administrativo, 01 sala para
|atendimento técnico individual, 01 lavanderia, pomar e ampla 4rea externa.

[Quanto aos recursos humanos, a equipe é composta por 01 assistente social, 01 psicéloga, 01

;Ol contador 01 coordenadora, 06 cuidadores e 06 auxiliar de cuidador.

%DETALHAMENTO DO SERVICO:

- O servigo visa atender criangas e adolescentes de 0 a 18 anos que sofreram alguma violéncia no
|ambiente familiar e que por determmac;ao judicial estdo sob medida de protecdo de acolhimento
'1nst1tu01onal Durante este periodo as criangas e os adolescentes moram na instituicdo e tem
’todos os cuidados necessdrios e seus direitos garantidos.

|

?Objetivos Gerais: Acolhimento institucional em cardter provisdrio para criancas g adolescentes |

AR >
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sob medida protetiva de abrigo

|

i
|

@rObj etivos Especificos:

- reintegragdo familiar;
]

- orienta¢des quanto a direitos sociais;

- acompanhamento psicologico;
fortalecimento de vinculos familiares;

!

I

% promogéo da convivéncia familiar e comunitéria;

1

; Elaboragdo do Plano de Atendimento Individual e Familiar em parceria com a rede de

| servigos;
: - ndo restringir nenhum direito que néo tenha sido objeto de restrigdo na deciséo de internagéo;
i oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e grupos reduzidos;
E preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade ao adolescente;
i[- diligenciar no sentido do restabelecimento e da preservagé@o dos vinculos familiares;
- comunicar & autoridade judiciaria, periodicamente, os casos em que se mostre invidvel ou

|impossivel o reatamento dos vinculos familiares;

l
5- oferecer instalagdes fisicas em condigdes adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e

x
|seguranga e 0s objetos necessérios a higiene pessoal; |
| |
J- oferecer vestudrio e alimentag¢do suficientes e adequados a faixa etaria dos adolescentes!
atendidos;

|
!
- oferecer cuidados médicos, psicoldgicos, odontoldgicos e farmacéuticos;
|
I
|
=
|

- propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem;

- propiciar escolarizag#o e profissionalizaggo;

propiciar atividades culturais, esportivas e de lazer;

- proceder a estudo social e pessoal de cada caso; |

@‘- reavaliar periodicamente cada caso, com intervalo maximo de seis meses, dando ciéncia dos
l . i
resultados a autoridade competente;

i

|

{- informar, periodicamente, o adolescente internado sobre sua situagio processual;
[-comumcar as autoridades competentes todos os casos de adolescentes portadores de moléstias

| 1nfecto -contagiosas; |

- providenciar os documentos necessérios ao excrcicio da cidadania aqueles que ndo os tiverem,;

Resultados Esperados: Garantir efetivagdo dos direitos, bem como retorno ao convivip familiar,

/Q/Q ﬂ
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quando possivel, ou encaminhamento para familia substituta oty

Faxinal-Pr 04 de Julho de 2022

PRESIDENTE DA INSTITUICAO




ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS
11GB - SPCIP APUCARANA

CLCB - CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - CLCB
3.9.01.22.0001047443-70

A Segdo de Prevengdo Contra Incéndio e a Desastres do Corpo de Bombeiros Militar do Esta@o do Par:
licencia a edificagdo/estabelecimento/evento/area de risco abaixo qualificada, por estar em conformidade con
legislagdo de prevengdo contra incéndio e a desastres em vigor:

ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI

INome Fantasia: ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI
{CPF/CNPJ: 02.555.054/0001-49

iCodigo da Atividade Econdmica (CNAE):

15 9430/8-00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
i Logradouro: RUA JOSE MARTINS VIEIRA  Nuamero: 932

E:Complememo: CASA Bairro: CENTRO Municipio: FAXINAL-PR

T T PREVENGAOECOMBATEAINCENDIOEADESASTRES
i Area Total: 736,32 m? ey

Area Vistoriada: 736,32 m? ”

: Ocupagdo: H-2 - LOCAL ONDE PESSOAS REQUEREM CUIDADOS ESPECIAIS POR LIMITACOES FiSICAS
OU MENTAIS

'l Capacidade de Publico: 20 PESSOAS

i;!Uso de GLP: MAXIMO 3 RECIPIENTES P-13KG EM ABRIGO EXTERNO
i : :

i Medidas de prevengdo e combate a incéndios e a desastres:

CONTROLE DE MATERIAIS DE ACABAMENTO E REVESTIMENTO

AL OBSERVACOES

;‘fProcesso de licenciamento simplificado, nos termos da Lei Estadual n° 19.449, de 5 de abril de 2018.
i Este documento foi emitido mediante informagdes declaradas pelo solicitante.

f Esta licenga perde a validade, a qualquer tempo, caso ocorram altcragdes que impliquem em inconformidade com a legislagdo

isle prevencdio e combate a incéndio e a desastres em vigor.

O Corpo de Bombeiros Militar poderé fiscalizar a edificagdo/estabelecimento/area de risco/evento a qualquer tempo.
i A renovacdo desta licenga poderé ser solicitada a partir de 30 dias antes da data de seu vencimento

LICENCA VALIDA ATE: 13 de Janeiro de 2023
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b 0 3 ocumento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFogo.
:-»- E’ A autenticidade deve ser confirmada no enderego www.prevfogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos."
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SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL i ;
_ DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO Sl RS A
CO@RDENACAO GERAL DE CERTIFICACAO DAS ENTIDADES BENEFICENTES DEAS! NCIA SOCIAL
~  Coordenagdo de Certificacao das Entidades Beneﬁcentes deAs A
: Setor de Multlp{as Atnvndades Sul, Trecho 3 Lote, 1 Guaré CEP "70.61

"IOFICIONQ 904/2QlS—CCEB/CGCEB/DRSP/SNAS/MDs -‘ :f, :
‘Protocolo SEf: 71000. 044573/2018-21 e

Bta_sﬂi a, 28 ,,_é_iéféfete,nﬁb _r;g!.fde 2018 &

A Sua Senhorla o(a) Senhor(a) : ; g ;
-Presidente da(o): ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMIN
RJOSE MARTINS VIEIRA SN - CENJRO . PR
Cep: 86.840- -000 FAXINAL/PR

Assunto: comunicado de d'eferiméntb
Senhor(a) Presidente,

Ayt Comumco lhe o DEFERIMENTOS “Ri



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Estado do Parana

=i LL202 TRV ATISY

Emaildicita@riobom pr.gov.br

DOTACAO ORCAMENTARIA

PROCESSO LICITATORIO: - CHAMAMENTO PUBLICO 003/2022 INEXIGIBILIDADE 021/2022

OBIJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) SEM FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM

EXECUTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM CASA LAR PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES

DESPESA DESDOBRADA DOTACAO FONTE DE RECURSO
691 08.0308.24300106.008.3.3.90.39.01.00.00 0
RIO BOM, 06 DE JULHO DE 2022
j;)ﬂbm

Setor de Contabilidade
Conforme dotacdo acima existe condigdo financeira.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO

INEXIGIBILIDADE 021/2022

PARECER JURIDICO

Encaminham para parecer o pedido abertura de
Processo Administrativo de “...
CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO - a realizacdo de
CREDENCIAMENTO DE Pessoa Juridica sem fins lucrativos
interessados em executar servicos de acolhimento
institucional em casa lar para criancas e adolescentes
conforme especificagcées no processo licitatorio, nos termos da
Lei.

Inicialmente, salienta-se que a presente
manifestagdo € uma opinido técnico-juridica, tratando-se, portanto,
de um ato enunciativo e feito sob o prisma estritamente juridico, ndo
adentrando, portanto, na andlise da conveniéncia e oportunidade dos
atos praticados no &mbito Administrativo, aspectos de natureza

eminentemente técnico.

II - DA NATUREZA DO CHAMAMENTO PUBLICO:

E o ato administrativo utilizado pela Administragao
para realizar Credenciamento, quando pretende convocar um maior
numero possivel de pessoas fisicas e/ou juridicas e ha a
impossibilidade pratica de se estabelecer o confronto entre os
interessados, no mesmo nivel de igualdade, indicarem que

determinada necessidade da Administragdo possa ser mais bem
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atendida mediante a contratagdo do maior numero possivel deTss_~
prestadores de servigo, hipdtese em que a Administragdo procedera
ao credenciamento de todos os interessados que atendam as

condigdes estabelecidas em regulamento pré-fixado.

A composicao de cadastro de eventuais
fornecedores é a meta do Credenciamento, sejam elas pessoas fisicas
ou juridicas, desde que vinculados a prestagdo de servigos de saude
ou qualquer outra necessidade na area médica, ambulatorial e
laboratorial. Na oportunidade estes eventuais fornecedores terdao a
oportunidade de cumprir previamente as exigéncias de praxe, como

quando participantes de licitagdes.

O prestador de servigos, efetuado credenciamento
junto a administragdo publica, mantém atualizado seu cadastro e
estaria apto a fornecer os servigos tdao logo seja solicitado. Apods
havera avaliagdo de pormenores tipicos da relagdo contratual publica.
Desta forma, conclui-se que, o chamamento publico ¢é
instrumento viavel a formagdo de cadastro de fornecedores, com
intuito de abreviar o certame licitatério, apesar da condigdo de
contratagdo por inexigibilidade autorizada pelo art. 25, II c/c art. 26
IT da Lei n°. 8.666/93.

E procedimento destinado a verificar a situagao de
inexigibilidade de licitagdo e a apurar o nimero de interessados na
exploragdo de servigo a administragdo publica. Portanto, o edital de
Chamamento Publico deve estar de acordo com as normas inerentes

a convocagdo de prestadores de servigos.

III - DAS CONDICOES DE INEXIGIBILIDADE DA
CONTRATAGAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS:




A jurisprudéncia’ do E. Tribunal de Contas do
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Paranda estabeleceu um novo meandro aos Administradores
PUblicos, quando decidiu sobre a possibilidade de contratagdo de
servigos médicos através do Credenciamento. Na ocasido atendendo
a consulta dos Consércios Intermunicipais de Salde, que

sabidamente aperfeigoaram o procedimento.

A manifestacdo da Diretoria de Contas Municipais,
através do Parecer n©. 273/03, constante do Processo n©°.
127911/03-TC, que originou a Resolugdo n°. 5351/04-TC de
10/08/2004, quando dispGe sobre as condigdes de inexigibilidade de
certame licitatdrio, para a contratagdo de servigos médicos, de

carater suplementar, adota o seguinte juizo:

"'g) A contratacao direta tombada no artigo 25, inciso

II da Lei de Licitagoes é apenas exemplificativa, possibilitando

ao administrador por motivo de conveniéncia e oportunidade

valer-se dele. Até porque a situacdo tem tela ndo comporta a

unca igo 26, inciso I Lei n° 8666/93, si -]
rav lami valendo-. ministrador da hipétese

incidéncia prevista em seu inciso II, qual seja em razdo da

escolha do fornecedor ou executante; ...”. (grifo nosso)

Portanto, em face da necessaria adequagdo
estrutural dos servigos de saude, sabendo-se que o que se pretende é
a contratagdo de servigos suplementares, fica claro que a
inexigibilidade de licitagdo deve ser fulcrada no artigo 25, inciso II c/c
artigo 26, II da Lei Federal n°. 8.666/93, em razdo da escolha do
fornecedor ou executante. Todavia, em que pese a inexigibilidade do
certame licitatorio, o credenciamento deve estar adstrito ao comando

estabelecido pelo artigo 34?, § 10 da Lei de Licitagbes, Lei Estadual
Paranaense de Licitagoes n°. 15.608/2007.




VI - DA CONCLUSAO:

Ante o exposto, SMJ, somos de parecer favoravel

ao processamento da contratacao do referido
Credenciamento/Inexigibilidade, em face da aplicagdo cumulativa

dos artigos 25, II; 26 II; 27; 32; § 20 e 34, § 19, ambos da Lei
Federal n°. 8.666/93,.

Rio Bom, 06/07/2022.

G%ﬂ »
enrique Germano Delben

Assessor Juridico




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Avenida Curitiba, 65 -

Estado do Parand

CNPJ: 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043

E-mail: licita@riobom.pr.gov.br
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COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO — EXERCICIO DE 2022
PARECER FAVORAVEL DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

A Comissdo Municipal de Licitagdo, designada pelo Prefeito Municipal através da
Portaria 022/2022, analisando pedido do Executivo para CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S)
JURiDICA(S) SEM FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM CASA LAR PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES,

PARA ATENDER O MUNICIPIO DE RIO BOM.

Esta comissdo se manifesta ha favor da empresa ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA
TERESINHA KNOLL POMINI (Casa Lar Faxinal) CNPJ: 02.555.054/0001-49 situada na Rua

Jose Martins Vieira s/n, Centro de Faxinal, considerando o art. 25, da Lei n°® 8.666/93.

ASS.

- RS
1 MENSALIDADE ME
S 12 RS 250000 008 o
CRIANCA/ADOLESCENT| UNIDAD RS
2
- : 36 RS 120200 . g5l 00
RS
VALOR TOTAL DO L
O LOTE 73.632,00

R$ 73.632,00 (setenta e trés mil seiscentos e trinta e dois reais).

Rio Bom — PR, 06 de Julho de 2022.

JL

Ronaldo dos Santos
Presidente da CPL

s

VirgilioPrimom

Secretario




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM ‘
DEPARTAMENTO DE LICITACOES
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123

CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

ASS-

cm— e —

INEXIGIBILIDADE : )
DE LICITACAO N° INDICACAO DA DOTACAO
021/2022
REF. DESPESA i FONTE DE
CREDENCIAMENTO | |DESDOBRADA DOTACAO RECURSO
DE CHAMAMENTO ol 08.0308.24300106.008.3.3.90.39.01.00 0
PUBLICO N° 003/2022 .00

FUNDAMENTACAO LEGAL

Lei n°. 8.666/93 de 21/06/1993; Lei n°. 8.883 de 08/06/1994; Lei n°. 9.648 de 27/05/1998 e suas posteriores
alteragdes.

Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Bom

Data: 06/07/2022.

BJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) SEM FINS LUCRATIVOS
AWTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM CASA
LAR PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, PARA ATENDER O MUNICIPIO DE RIO BOM.

Previsao legal: Artigo 25, da Lei 8.666/93.

Fornecedor: ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI (Casa Lar Faxinal).

Endereco: Rua Jose Martins Vieira s/n, Centro.

CNPJ: 02.555.054/0001-49.

Cidade: Faxinal — Parana.

Valor total do contrato:
R$ 73.632,00 (setenta e trés mil
seiscentos e trinta e dois reais).

RESUMO DO OBJETIVO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S)
JURIDICA(S) SEM FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM
EXECUTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL
EM CASA LAR PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE RIO BOM.

Tgrmo Contratual Cadastro de fornecedor Condigio de fornecimento:

Conforme solicitagdo da Prefeitura.

(X) Cadastrado
() Nao cadastrado

( ) Sem instrumento
(X) Contrato

Forma de pagamento:
30 dias, apds execugdo dos servigos.

e Justificativa de escolha do fornecedor: Por se credenciar no chamamento ptblico 003/2022.

¢ Justificativa de aceita¢do de preco: Os precos ofertados pela empresa se encontram em patamares justos e
competitivos no mercado.

Analise Juridica:

Analise da comisséo de licitacio:

De Acordo,
Em: 06/07/2022.

\

J Yo

Ronaldo dos Santos
Presidente da CPL
Rio Bom-Pr

Uma vez tendo se observado
os ditames legais, merece

ratificacd@o a dispensa e
analise.

_“Henrique,Germano Delben
Assessor Juridico

Rio Bom-Pr

Ratificaciao do Prefeito
Municipal:

RATIFICO a presente dispensa de
licitagdo, com fulcro nos
pareceres e na lei.

Em: 06/07/2022

Moisés Jos de AndraHe
| Pref un1c1pa]
' -Pr

\
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Prefeitura Municipal de Rio Bom
Licitacoes e Contratos
Ratificacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

INDICAGCAO DA DOTACAO

REF. DESPESA B FONTE DE
CREDENCIAMENTO DESDOBRADA DOTACAO RECURSO
DE CHAMAMENTO 691 08.0308.24300106.008.3.3.90.39.01.00 °
PUBLICO N° 003/2022 .00

Lei n°. 8.666/93 de 21/06/1993; Lei n°. 8.883 de 08/06/1994; Lei n°. 9.648 de 27/05/1998 e suas posteriores
alteragdes.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Bom

Data: 06/07/2022.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) SEM FINS LUCRATIVOS
INTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM CASA
LAR PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, PARA ATENDER O MUNICiPIO DE RIO BOM.

Previsao legal: Artigo 25, da Lei 8.666/93.

Fornecedor: ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI (Casa Lar Faxinal).

Endereco: Rua Jose Martins Vieira s/n, Centro.

CNPJ: 02.555.054/0001-49.

Cidade: Faxinal — Parana.

RESUMO DO OBJETIVO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) Valor total do contrato:
JURIDICA(S) SEM FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM R$ 73.632,00 (setenta e trés mil
EXECUTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL seiscentos e trinta e dois reais).
EM CASA LAR PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES, PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE RIO BOM.

Termo Contratual Cadastro de fornecedor Condigéo de fornecimento:
Conforme solicitagdo da Prefeitura.

( ) Sem instrumento (X) Cadastrado Forma de pagamento:

(X) Contrato () Néao cadastrado 30 dias, apés execugdo dos servigos.

 Justificativa de escolha do fornecedor: Por se credenciar no chamamento publico 003/2022.

* Justificativa de aceitacdo de preco: Os pregos ofertados pela empresa se encontram em patamares justos e
competitivos no mercado.

Analise da comissao de licitagio: Analise Juridica: Ratificacao do Prefeito
De Acordo, Uma vez tendo se observado Municipal:
Em: 06/07/2022. os ditames legais, merece RATIFICO a presente dispensa de
ratificagdo a dispensa em licitagdo, com fulcro nos
analise. pareceres e na lei.
Em: 06/07/2022. Em: 06/07/2022.
Ronaldo dos Santos Henrique Germano Delben Moisés José de Andrade
Presidente da CPL Assessor Juridico Prefeito Municipal
Rio Bom-Pr Rio Bom-Pr Rio Bom-Pr

ICP o

Brasil
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Detalhes processo licitatério
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re—————infoymactes Geraisw
Entidade Executora  MuNICIPIO DE RIO BOM
oot 22
NO licitagdo/dispensa/inexigibilidade* | 217

Modalidade* | processo Inexigibilidade

Namero edital/processo* ;090

Instituicdo Financeira |

Contrato de Empréstimo -

Descricao Resumida do Objeto™ | cREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) SEM FINS LUCRATIVOS
| INTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL
'EM CASA LAR PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, PARA ATENDER O MUNICIPIO

Dotagdo Orgamentéria* _

Preco méaximo/Referéncia de prego
R$*
Data Publicagdo Termo ratificagdo | (')5/07/”2'02'2 -

Data de Langamento do Edital
Data da Abertura das Propostas

H4 itens exclusivos para EPP/ME? Né&o ¥

Hé cota de participacdo para EPP/ME? N&o o Percentual de participagdo: b,bo
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacio de EPP/ME? Néo ¥
Ha prioridade para aquisi¢des de microempresas regionais ou locais? - Nao bd

Data Cancelamento j

CPF: 11839133970 (Logout)

(o ]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Estado do Parana
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Avenida Curitiba, 65 - CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123
E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

Sr. Moisés José de Andrade, Prefeito Municipal de Rio Bom — PR, torna publico para
conhecimento de todos os interessados que em conformidade com o parecer da comissdo permanente
de licitagéo, na Ata de Abertura, homologa o processo licitatorio na modalidade Inexigibilidade, n°
021/2022, a fim de realizar a “CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) SEM FINS
LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUICIONAL EM CASA LAR PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, PARA

ATENDER O MUNICIPIO DE RIO BOM?”, a favor da empresa:

TERESINHA KNOLL POMINI

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL
R$ 73.632,00 (setenta e trés
ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA | 02.555.054/0001-49 mil seiscentos e trinta e dois

reais).

Prefeitura Municipal de Rio Bom — PR, aos 07 de Julho de 2022.

(/
Moisés{(r{ de Andrade/
Prefeito|} umcipay
Rio" m -Pr

MOISES.

CIPAL
PREFEITO MUNI®
RIO BOM - PR

>HE ANDRADE



DIARIO OFICIAL cousorkirts 2%

3 - . Pégina 6 de 7
Prefeitura Municipal de Rio Bom BT g

www.riobom.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico Quinta-feira, 07 de Julho de 2022

Prefeitura Municipal de Rio Bom

Licitacoes e Contratos

Homologacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Estado do Parana
Avenida Curitiba, 65 — CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123
E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

S— " "i

Sr. Moisés José de Andrade, Prefeito Municipal de Rio Bom — PR, torna piiblico para
conhecimento de todos os interessados que em conformidade com o parecer da comissdo
permanente de licitagdo, na Ata de Abertura, homologa o processo licitatério na modalidade
Inexigibilidade, n® 021/2022, a fim de realizar a “CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S)
JURIDICA(S) SEM FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM CASA LAR PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES, PARA ATENDER O MUNICIPIO DE RIO BOM?”, a favor da empresa:

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL

R$ 73.632,00 (setenta e trés
ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA | 02.555.054/0001-49 mil seiscentos e trinta e dois
TERESINHA KNOLL POMINI reais).

Prefeitura Municipal de Rio Bom — PR, aos 07 de Julho de 2022.

Moisés José de Andrade
Prefeito Municipal
Rio Bom -Pr

lcp DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP n® 2.200-2, de 2001
o X Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.riohom.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Estado do Parana

Avenida Curitiba, 65 —CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123
E-mail: prefeitura@riobom.pr.gov.br

EXTRATO DO CONTRATO N° 075/2022
INEXIGIBILIDADE N° 021/2022

PROCESSO N° 085/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIO BOM, pessoa juridica de direito, publico
interno, devidamente cadastrada no CNPJ sob o n° 75.771.212/0001-71 com sede a Avenida Curitiba n°
65, na cidade de Rio Bom, Estado do Parana, neste ato devidamente representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. MOISES JOSE DE ANDRADE, brasileiro, divorciado, portador do RG n°® 36176326
SSP/PR e CPF n°487.450.819-72, residente a Avenida Curitiba, n° 15, Rio Bom estado do Paran4 em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa;
ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI, CNPJ: 02.555.054/0001-49
situada na Rua Jose Martins Vieira s/n, Centro de Faxinal, neste ato representada pelo Sr. Moacir Pomini,
. portador do RG: 762.232.5, e do CPF: 090.182.479-87, doravante denominada CONTRATADA,
convencionam e mutuamente estipulam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) SEM
FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUICIONAL EM CASA LAR PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES para atender o
municipio de Rio Bom, mesmo que a sede da entidade seja em comarca distinta a de Marilandia do Sul e
ndo possua distancia superior a 60 km, a seguir especificagdes basicas dos servigos:

Especificacoes:

Servigo de Acolhimento Institucional em Casa Lar para Criangas e Adolescentes de 0 a 18 anos
incompletos. O servigo devera:

° Estimular o desenvolvimento das relagdes mais proximas do ambiente familiar;

° Promover habitos e atitudes de autonomia e de interagdo social com as pessoas da comunidade;

o Localizar-se em éreas residenciais da cidade e seguir o padrio sécio econdmico da comunidade onde
estiverem inseridas;

° O servigo deve oferecer ambiente préximo de uma rotina familiar.

. Proporcionar vinculo estavel entre o educador/cuidador residente e as criangas e adolescentes
atendidos, além de favorecer o convivio familiar e comunitario dos mesmos, bem como a utilizagdo dos
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local, devendo atender a todas as premissas do Estatuto
da Crianga e do Adolescente, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos familiares
e sociais;

° O servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradi¢des e a diversidade de: ciclos
de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orienta¢do sexual;

o As regras de gestédo e de convivéncia deverfo ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim
de assegurar a autonomia de criangas e adolescentes, acompanhamentos para reinser¢io familiar,
acompanhamento pés desligamento em periodo de até 6 meses:;

° As edificagbes dever ser organizadas de forma atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades de criangas e adolescentes, oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade; O equipamento deve ser particularmente adequado ao



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Estado do Parana

Avenida Curitiba, 65 —CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123

E-mail: prefeitura@riobom.pr.gov.br

atendimento a grupos de irmdos, bem como a criangas e adolescentes, com perspectivas de acolhimento de

média e/ou permanéncia.

. RS
I
MENSALIDADE MES 12 |RS 250000 50 000 00
CRIANCA/ADOLESCENT| UNIDAD RS
2
- 5 36 |RS 1212000 43.632,00
R$
VAL
OR TOTAL DO LOTE 73.632.00

R$ 73.632,00 (setenta e trés mil seiscentos e trinta e dois reais).

Rio Bom, 07 de Julho de 2022.
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Prefeitura Municipal de Rio Bom
Licitacoes e Contratos

Extrato de Contrato

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIO BOM, pessoa juridica de direito, ptiblico
interno, devidamente cadastrada no CNPJ sob o n° 75.771.212/0001-71 com sede a Avenida Curitiba n°
65, na cidade de Rio Bom, Estado do Parand, neste ato devidamente representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. MOISES JOSE DE ANDRADE, brasileiro, divorciado, portador do RG n° 36176326
SSP/PR e CPF n° 487.450.819-72, residente a Avenida Curitiba, n° 15, Rio Bom estado do Parand em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a
empresa; ABRIGO " 1 ITUCIONAL VANIA TERESINHA LL ¥ CNPJ:
02.555.054/0001-49 situada na Rua Jose Martins Vieira s/n, Centro de Faxinal, neste ato representada
pelo Sr. Moacir Pomini, portador do RG: 762.232.5, e do CPF: 090.182.479-87, doravante denominada
CONTRATADA, convencionam e mutuamente estipulam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) SEM
FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUICIONAL EM CASA LAR PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES para atender o
municipio de Rio Bom, mesmo que a sede da entidade seja em comarca distinta a de Marilandia do Sul e
nao possua distancia superior a 60 km, a seguir especificagdes basicas dos servigos:

Especificagoes:

Servigo de Acolhimento Institucional em Casa Lar para Criangas e Adolescentes de 0 a 18 anos
incompletos. O servigo devera:

o Estimular o desenvolvimento das relagdes mais proximas do ambiente familiar;

. Promover hébitos e atitudes de autonomia e de interagdo social com as pessoas da comunidade;

. Localizar-se em éreas residenciais da cidade e seguir o padrdo sécio econdmico da comunidade
onde estiverem inseridas;

. O servigo deve oferecer ambiente préximo de uma rotina familiar.

° Proporcionar vinculo estdvel entre o educador/cuidador residente e as criancas e adolescentes

atendidos, além de favorecer o convivio familiar e comunitdrio dos mesmos, bem como a utilizagdo dos
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local, devendo atender a todas as premissas do
Estatuto da Crianga e do Adolescente, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

° O servigo deverd garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradi¢des e a diversidade de:
ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientagio sexual;
. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a

fim de assegurar a autonomia de criancas e adolescentes, acompanhamentos para reinsercdo familiar,
acompanhamento pds desligamento em periodo de até 6 meses;

. As edificagGes dever ser organizadas de forma atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades de criangas e adolescentes, oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade; O equipamento deve ser particularmente adequado

Brasil
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Quinta-feira, 07 de Julho de 2022

ao atendimento a grupos de irmdos, bem como a criancas e adolescentes, com perspectivas de
acolhimento de média e/ou permanéncia.

N R$ R$
1 MENSALIDADE MES 12 2.500,00 30.000,00
2 CRIANCA/ADOLESCEN|UNIDAD 36 R$ R$
TE E 1.212,00 43.632,00
R$
VALOR TOTAL DO LOTE 73.632,00
R$ 73.632,00 (setenta e trés mil seiscentos e trinta e dois reais).
Rio Bom, 07 de Julho de 2022.
2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123

CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

CONTRATO N° 075/2022
INEXIGIBILIDADE N°021/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 085/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIO BOM, pessoa juridica de direito, publico
interno, devidamente cadastrada no CNPJ sob o n°® 75.771.212/0001-71 com sede a Avenida Curitiba
n° 65, na cidade de Rio Bom, Estado do Parana, neste ato devidamente representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. MOISES JOSE DE ANDRADE, brasileiro, divorciado, portador do RG n° 36176326
SSP/PR e CPF n°® 487.450.819-72, residente a Avenida Curitiba, n° 15, Rio Bom estado do Paranéd em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a
empresa; ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI, CNPJ:
02.555.054/0001-49 situada na Rua Jose Martins Vieira s/n, Centro de Faxinal, neste ato representada
pelo Sr. Moacir Pomini, portador do RG: 762.232.5, e do CPF: 090.182.479-87, doravante denominada
CONTRATADA, convencionam e mutuamente estipulam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO ’
1.1. O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S)

SEM FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM CASA LAR. PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES para atender o municipio de Rio Bom, mesmo que a sede da entidade seja em
comarca distinta a de Marilandia do Sul e ndo possua distancia superior a 60 km, a seguir
especificagdes basicas dos servigos:

Especificacdes:

Servigo de Acolhimento Institucional em Casa Lar para Criangas e Adolescentes de 0 a 18 anos

incompletos. O servigo devera:

e Estimular o desenvolvimento das relagdes mais proximas do ambiente familiar;

e Promover habitos e atitudes de autonomia e de interag@o social com as pessoas da comunidade;

e Localizar-se em dreas residenciais da cidade e seguir o padrdio sécio econdmico da comunidade
onde estiverem inseridas;

» O servigo deve oferecer ambiente proximo de uma rotina familiar.

* Proporcionar vinculo estavel entre o educador/cuidador residente e as criangas e adolescentes
atendidos, além de favorecer o convivio familiar e comunitario dos mesmos, bem como a utilizagdo
dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local, devendo atender a todas as premissas
do Estatuto da Crianga e do Adolescente, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

e O servigo deverd garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradi¢des e a diversidade de:
ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientagdo sexual;

e Asregras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim
de assegurar a autonomia de criangas e adolescentes, acompanhamentos para reinsergdo familiar,
acompanhamento pés desligamento em periodo de até 6 meses;

. As edificagdes dever ser organizadas de forma atender aos requisitos previstos nos

regulamentos existentes ¢ as necessidades de criangas e adolescentes, oferecendo condigdes de

habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade; O equipamento deve ser
particularmente adequado ao atendimento a grupos de irméos, bem como a criangas e adolescentes,

com perspectivas de acolhimento de média e/ou permanéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM . ©

DEPARTAMENTO DE LICITACOES 5
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123

CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

TARIO|

1 MENSALIDADE "MES 12 |R$ 250000 RS$ 30.000,00

2 |CRIANCA/ADOLESCENTE|UNIDADE 36 R§ 1.212,00 | R$ 43.632,00
VALOR TOTAL DO LOTE R$ 73.632,00

R$ 73.632,00 (setenta e trés mil seiscentos e trinta e dois reais).

Condigdes e formas de acesso: Por determinagdo do Poder Judicidrio; Por requisigdo do Conselho
Tutelar. Nesse caso, a autoridade competente deverd ser comunicada, conforme previsto no Artigo 93
do Estatuto da Crianga e do Adolescente; Por quaisquer encaminhamentos quando em situagdes
emergenciais.

§ 1 °. A presente contratagdo ndo gerara nenhum vinculo empregaticio entre o Municipio ¢ o
CONTRATADO e seus profissionais contratados, sendo de sua responsabilidade pagamento de
despesas com estadia, alimentagéo e transporte dos profissionais, pagamento de impostos, encargos e
tributos que incidirem sobre a contratag@o.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O presente Contrato terd seu prazo de validade até 12 meses, podendo referido prazo ser prorrogado
por periodos sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses, em conformidade com o que estabelece o
artigo 57, incisos I e I1, da lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
s despesas do presente Contrato correrfio por conta das seguintes verbas orgamentérias:

DESPESA DESDOBRADA DOTACAO FONTE DE RECURSO

691 08.0308.24300106.008.3.3.90.39.01.00.00 0

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE
A CONTRATADA se responsabiliza pelos encargos, impostos e taxas que incidirem sobre o objeto do
presente Contrato, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer responsabilidade.
Séo responsabilidades da CONTRATADA:
a) manter, durante toda a execugdo do contrato em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificag¢do exigidas na licitagdo:

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES
Das Obrigagdes da CONTRATANTE:
1. pagar as despesas decorrentes da publicagdo do instrumento contratual;

2. efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos neste contrato; /
-

3. fiscalizar a correta execugdo e cumprimento do Contrato.
Das Obrigagdes da CONTRATADA:




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
DEPARTAMENTO DE LICITACOES ———
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

1. Manter, durante toda a execu¢do do Contrato, compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidos na Licitagdo;

2. Notificar a CONTRATANTE de eventual a alterag@o de sua razdo social ou de seu controle
acionario e de mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviando, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da data do registro da alteragdo, copia autenticada da Certiddo
da Junta Comercial ou do Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas;

3. Registrar e manter registrados todos os seus empregados, inclusive em CTPS, nos termos dos
artigos 29 e 41 da CLT. exigindo o mesmo procedimentos dos empreiteiros e eventuais
parceiros em relagdo aos trabalhadores contratados, as clausulas abaixo aplicam-se também aos
empregados uma vez observada a responsabilidade solidaria;

4. Recolher, mensalmente, os valores referentes ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS — devidos a seus empregados, observando os prazos e termos da lei;

5. Efetuar o pagamento da gratificag@o natalina (13° salario) de seus empregados na forma e
prazos legais estipulados no arts 1° e 2° da Lei 4.749/65;

6. Participar a concessdo de férias e do acordo de 1/3 e seus empregados, por escrito, com
antecedéncia de no minimo, 30 (trinta) dias, na forma do art. 135 da CLT;

7. Pelo descumprimento das obrigagdes assumidas, a requerida sujeitar-se-4 ao pagamento de
multa no valor de 10% do valor contratual, uma vez que constatada, por fiscalizagdo, a nédo
contemplag@o das clausulas retro mencionadas nos contratos administrativos celebrados pelo
Municipio com as empresas vencedoras da licitagdo. O valor da multa sera atualizado pelos
mesmos indices utilizados para a corre¢do dos débitos trabalhistas, a contar da data de
assinatura do presente Termo de Compromisso, revertendo o montante apurado ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT) nos termos do artigo 5° paragrafo 6° e 13 da Lei n® 7.347/85. As
multas serdo aplicadas sem prejuizo de outras legais e convencionais cabiveis a espécie;

8. A cobranga da multa ndo desobriga a requerida do cumprimento das obrigagbes contidas no
termo;

9. O presente Termo de Compromisso € passivel de fiscalizagdo pela Delegacia Regional do
Trabalhador, pelo Ministério Publico do Trabalho;

10. Aplica-se ao presente Termo de Compromisso o disposto nos artigos 10 e 448 da CLT, de modo
que qualquer alteragdo que venha a ocorrer na estrutura juridica da empresa ndo afetara
exigéncia do seu integral cumprimento;

11. O presente Termo de Compromisso produz efeitos legais a partir da data de sua celebragio e
tera eficacia de titulo extrajudicial, conforme disposto nos artigos 5° paragrafo 6° da Lei
7.347/85 e artigo 876 da CLT.

12. A contratada se responsabilizara civil e penalmente em caso de indevida utilizagdo do passe.

13. O transportador, devidamente credenciado, deverd comparecer até o 5° dia util de cada més
para apresentar os passes recebidos no més anterior, € o pagamento do montante dependera de
emissdo de nota fiscal pelo transportador em favor do municipio.

CLAUSULA~ OITAVA - DA VINCULACAO AO PROCESSO ADMINISTRATIVO E DA
LEGISLACAO APLICAVEL

O presente Contrato encontra-se vinculado ao processo administrativo que o originou. sendo os casos
omissos resolvidos, a luz do Decreto Municipal n® 58/2014, do Decreto Estadual n°® 4.507/2009, da Lei

Estadual n® 15.608/2007, e, subsidiariamente da Lei Federal n° 8.666/93.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
DEPARTAMENTO DE LICITACOES
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

CLAUSULA NONA — DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE reserva-se o direito de uso das seguintes prerrogativas, naquilo que for pertinente
a este contrato:
e modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequagdio as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos da contratada;
e rescindi-lo unilateralmente, nos casos especificados no inciso I a XII e XVII do artigo 78 da Lei
8.666/93;
e fiscalizar-lhe a execugdo;
e aplicar sangdes motivadas pela inexecug@o total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA DECIMA- DAS PENALIDADES
Em caso de inexecugdo parcial das obrigagdes contidas neste instrumento, a CONTRATADA ficara
~ sujeita a:
e Adverténcia;
e Pagamento de uma multa didria, enquanto perdurar a situag@o de infringéncia, correspondente a
1% (um por cento) do valor total do Contrato, corrigido monetariamente, sem prejuizo do
disposto nesta clausula, até o prazo de 15 (quinze) dias, findo o qual o Contrato podera ser
rescindido.
§ 1 °. As multas serdo cobradas por ocasido do primeiro pagamento que vier a ser efetuado apds sua
aplicagdo.
§ 2 °. O valor total das multas ndo podera ultrapassar de 20% (vinte por cento) do valor total do
Contrato, limite que permitird sua rescisdo, ndo cabendo, neste caso, a multa prevista na Clausula
Décima Primeira.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O MUNICIPIO podera declarar rescindido o presente Contrato independentemente de interpelagdo ou

de procedimento judicial sempre que ocorrerem uma das hipGteses elencadas nos artigos 77 a 80 da Lei

n° 8.666/93.

§ 1° - O descumprimento total das obrigagdes contidas neste instrumento, pela CONTRATADA, esta

ficard sujeita as penalidades previstas pela Lei 8.666/93 e alteragdes subseqiientes, bem como multa no
alor de 10 (dez) salarios minimos, além de rescisdo do mesmo.

§ 2 ° - O Contrato podera ser rescindido, ainda, por mituo acordo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Marilandia do Sul, Estado do Paran4, para dirimirem quaisquer
davidas oriundas deste Contrato, renunciando a outro foro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, perante duas testemunhas.

Rio Bom, PR, 07 de Julho de 2022.

Moises Jose de Andrade
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM A8 ..
DEPARTAMENTO DE LICITACOES EE
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Rio Bom-Pr
4cir Pomini
epresentante legal -
ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI
Contratada
» Shirley Aparecida Bonfa Vieira

FISCAL DO CONTRATO

,'/V f

L7 v s ol K{) b ol 0

Testemunha Testemunha

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM Fs:4Q =
DEPARTAMENTO DE LICITACOES Tr—

Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

CONTRATO N° 075/2022
INEXIGIBILIDADE N° 021/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 085/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIO BOM, pessoa juridica de direito, publico
interno, devidamente cadastrada no CNPJ sob o n° 75.771.212/0001-71 com sede a Avenida Curitiba
n° 65, na cidade de Rio Bom, Estado do Parand, neste ato devidamente representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. MOISES JOSE DE ANDRADE, brasileiro, divorciado, portador do RG n°® 36176326
SSP/PR e CPF n° 487.450.819-72, residente a Avenida Curitiba, n° 15, Rio Bom estado do Parana em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a
empresa; ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI, CNPJ:
02.555.054/0001-49 situada na Rua Jose Martins Vieira s/n, Centro de Faxinal, neste ato representada
_ pelo Sr. Moacir Pomini, portador do RG: 762.232.5, e do CPF: 090.182.479-87, doravante denominada
CONTRATADA, convencionam e mutuamente estipulam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S)
SEM FINS LUCRATIVOS INTERESSADO(S) EM EXECUTAR SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUICIONAL EM CASA LAR PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES para atender o municipio de Rio Bom, mesmo que a sede da entidade seja em
comarca distinta a de Marilandia do Sul e ndo possua distancia superior a 60 km, a seguir
especificagdes basicas dos servigos:

Especificagoes: b

Servigo de Acolhimento Institucional em Casa Lar para Criangas e Adolescentes de 0 a 18 anos

incompletos. O servigo devera:

e Estimular o desenvolvimento das relagdes mais proximas do ambiente familiar;

e Promover habitos e atitudes de autonomia e de interagfo social com as pessoas da comunidade;

e Localizar-se em dreas residenciais da cidade e seguir o padrdo sécio econdmico da comunidade
onde estiverem inseridas;

O servigo deve oferecer ambiente préximo de uma rotina familiar.

* Proporcionar vinculo estdvel entre o educador/cuidador residente e as criangas e adolescentes
atendidos, além de favorecer o convivio familiar e comunitario dos mesmos, bem como a utilizagéo
dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local, devendo atender a todas as premissas
do Estatuto da Crianga e do Adolescente, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

e O servigo deverd garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigdes e a diversidade de:
ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orienta¢do sexual;

e Asregras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim
de assegurar a autonomia de criangas e adolescentes, acompanhamentos para reinser¢do familiar,
acompanhamento pds desligamento em periodo de até 6 meses;

o As edificagdes dever ser organizadas de forma atender aos requisitos previstos nos

regulamentos existentes e as necessidades de criangas e adolescentes, oferecendo condig¢es de

habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade; O equipamento deve ser
particularmente adequado ao atendimento a grupos de irmdos, bem como a criangas e adolescentes,
com perspectivas de acolhimento de média e/ou permanéncia.

T




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES ——
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123 s

CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

1 MENSALIDADE | MES 2 | R$

2.500,00 | R$ 30.000,00
2 |CRIANCA/ADOLESCENTE|UNIDADE 36 RS 1.212,00 | R$ 43.632,00
VALOR TOTAL DO LOTE RS 73.632,00

~ R$73.632,00 (setenta e trés mil seiscentos e trinta e dois reais).

Condi¢des e formas de acesso: Por determinagdo do Poder Judicidrio; Por requisicdo do Conselho
Tutelar. Nesse caso, a autoridade competente devera ser comunicada, conforme previsto no Artigo 93
do Estatuto da Crianga e do Adolescente; Por quaisquer encaminhamentos quando em situagdes

emergenciais.

§ 1 °. A presente contratagdo ndo gerard nenhum vinculo empregaticio entre o Municipio e o
CONTRATADO e seus profissionais contratados, sendo de sua responsabilidade pagamento de
despesas com estadia, alimentag@o e transporte dos profissionais, pagamento de impostos, encargos e
tributos que incidirem sobre a contratagéo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O presente Contrato terd seu prazo de validade até 12 meses, podendo referido prazo ser prorrogado
por periodos sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses, em conformidade com o que estabelece o
artigo 57, incisos I e I1, da lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS :
s despesas do presente Contrato correrdo por conta das seguintes verbas orgamentarias:

DESPESA DESDOBRADA DOTACAO FONTE DE RECURSO

691 08.0308.24300106.008.3.3.90.39.01.00.00 0

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE
A CONTRATADA se responsabiliza pelos encargos, impostos e taxas que incidirem sobre o objeto do
presente Contrato, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer responsabilidade.
Séo responsabilidades da CONTRATADA:
a) manter, durante toda a execugdo do contrato em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacio exigidas na licitacéo:

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES
Das Obrigagdes da CONTRATANTE:
1. pagar as despesas decorrentes da publicag@o do instrumento contratual,; [‘
2. efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos neste contrato; ‘ 4[
3. fiscalizar a correta execugdo e cumprimento do Contrato,~
Das Obrigagdes da CONTRATADA:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM LS _’i'j._

DEPARTAMENTO DE LICITACOES s
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123

CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

1. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condig¢Oes de habilitagdo e qualificag@o exigidos na Licitagdo;

2. Notificar a CONTRATANTE de eventual a alteragdo de sua razdo social ou de seu controle
acionario ¢ de mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviando, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da data do registro da alteragdo, copia autenticada da Certiddo
da Junta Comercial ou do Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas;

3. Registrar e manter registrados todos os seus empregados, inclusive em CTPS, nos termos dos
artigos 29 e 41 da CLT. exigindo o mesmo procedimentos dos empreiteiros e eventuais
parceiros em relagdo aos trabalhadores contratados, as clausulas abaixo aplicam-se também aos
empregados uma vez observada a responsabilidade solidéria;

4. Recolher, mensalmente, os valores referentes ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS - devidos a seus empregados, observando os prazos e termos da lei;

5. Efetuar o pagamento da gratificagdo natalina (13° salario) de seus empregados na forma e
prazos legais estipulados no arts 1° e 2° da Lei 4.749/65;

6. Participar a concessdo de férias e do acordo de 1/3 e seus empregados, por escrito, com
antecedéncia de no minimo, 30 (trinta) dias, na forma do art. 135 da CLT;

7. Pelo descumprimento das obrigagdes assumidas, a requerida sujeitar-se-4 ao pagamento de
multa no valor de 10% do valor contratual, uma vez que constatada, por fiscalizagdo, a nédo
contemplag@o das clausulas retro mencionadas nos contratos administrativos celebrados pelo
Municipio com as empresas vencedoras da licitagdo. O valor da multa serd atualizado pelos
mesmos indices utilizados para a corregdo dos débitos trabalhistas, a contar da data de
assinatura do presente Termo de Compromisso, revertendo o montante apurado ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT) nos termos do artigo 5° paragrafo 6° e 13 da Lei n® 7.347/85. As
multas serdo aplicadas sem prejuizo de outras legais e convencionais cabiveis a espécie;

8. A cobran¢a da multa ndo desobriga a requerida do cumprimento das obrigagdes contidas no
termo;

9. O presente Termo de Compromisso € passivel de fiscalizagdo pela Delegacia Regional do
Trabalhador, pelo Ministério Pblico do Trabalho;

10. Aplica-se ao presente Termo de Compromisso o disposto nos artigos 10 e 448 da CLT, de modo
que qualquer alteragdo que venha a ocorrer na estrutura juridica da empresa ndo afetara
exigéncia do seu integral cumprimento;

I'1. O presente Termo de Compromisso produz efeitos legais a partir da data de sua celebragéo e
tera eficacia de titulo extrajudicial, conforme disposto nos artigos 5° pardgrafo 6° da Lei
7.347/85 e artigo 876 da CLT.

12. A contratada se responsabilizard civil e penalmente em caso de indevida utilizagdo do passe.

13. O transportador, devidamente credenciado, devera comparecer até o 5° dia util de cada més
para apresentar os passes recebidos no més anterior, e o pagamento do montante dependers de
emissdo de nota fiscal pelo transportador em favor do municipio.

CLAUSULA~ OITAVA - DA VINCULAGCAO AO PROCESSO ADMINISTRATIVO E DA
LEGISLACAO APLICAVEL

O presente Contrato encontra-se vinculado ao processo administrativo que o originou, sendo os casos
omissos resolvidos, & luz do Decreto Municipal n® 58/2014, do Decreto Estadual n° 4.507/2009, da Lei

Estadual n° 15.608/2007, e, subsidiariamente da Lei Federal n°® 8.666/93.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
DEPARTAMENTO DE LICITACOES ASS.

Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

CLAUSULA NONA — DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE reserva-se o direito de uso das seguintes prerrogativas, naquilo que for pertinente
a este contrato:
e modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos da contratada;
e rescindi-lo unilateralmente, nos casos especificados no inciso I a XII e XVII do artigo 78 da Lei
8.666/93;
e fiscalizar-lhe a execug¢do;
e aplicar sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA DECIMA- DAS PENALIDADES
Em caso de inexecugdo parcial das obriga¢des contidas neste instrumento, a CONTRATADA ficara
sujeita a:
e Adverténcia;
e Pagamento de uma multa didria, enquanto perdurar a situagéo de infringéncia, correspondente a
1% (um por cento) do valor total do Contrato, corrigido monetariamente, sem prejuizo do
disposto nesta clausula, até o prazo de 15 (quinze) dias, findo o qual o Contrato podera ser

rescindido.
§ 1 °. As multas serdo cobradas por ocasido do primeiro pagamento que vier a ser efetuado apds sua
aplicagdo.

§ 2 ° O valor total das multas ndo poderd ultrapassar de 20% (vinte por cento) do valor total do
Contrato, limite que permitird sua rescisdo, ndo cabendo, neste caso, a multa prevista na Cldusula
Décima Primeira.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O MUNICIPIO poderd declarar rescindido o presente Contrato independentemente de interpelagd@o ou

de procedimento judicial sempre que ocorrerem uma das hip6teses elencadas nos artigos 77 a 80 da Lei

n° 8.666/93.

§ 1° - O descumprimento total das obrigagdes contidas neste instrumento, pela CONTRATADA, esta

ficara sujeita as penalidades previstas pela Lei 8.666/93 e alteragdes subseqiientes, bem como multa no
slor de 10 (dez) salarios minimos, além de rescisdo do mesmo.

s 2 ° - O Contrato poderad ser rescindido, ainda, por mutuo acordo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Marilandia do Sul, Estado do Paran4, para dirimirem quaisquer
duvidas oriundas deste Contrato, renunciando a outro foro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, perante duas testemunhas.

Rio Bom, PR, 07 de Julho de 2022.

N

/
Moises Jose de |Andrdde
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ : 75.771.212/ 0001-71 | E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Rio Bom-Pr

Mogeit Pomini
Representante legal
ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA KNOLL POMINI

Contratada

Shirley/Aparecida Bonfa Vieira
FISCAL DO CONTRATO
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Testemunha Testemunha

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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ABRIGO INSTITUCIONAL

VANIA TERESINHA KNOLL POMINI
CASA LAR Faxinal- Paran4 — CEP - 86840-000
Rua José Martins Vieira, 932
CNPJ - 02.555.054/0001-49
Fundacgao: 28 de abril de 1998

N° 04/2022/2023

R$=2.500,00

Declaramos para os devidos fins que recebemos da PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIO BOM - PR, a quantia supracitada de R$=2.500,00 (Dois Mil e Quinhentos reais). Referente ao
Contrato n° 075/2022 Inexigibilidade 021/2022 Processo Licitatorio 085/2022 firmado com esta entidade
para atendimento das exigéncias do ECA. Conforme contrato com vencimento previsto para 28 de
junho de 2023. Recibo Referente ao més de Outubro de 2022.

Conta Para Deposito
AG-2056-7

C/C 16.647-2
Banco do Brasil

Faxinal- PR.10 de Novembro de 2022.
L\me
Ab

_ :?stitucional
Vania Teresinha Knoll Pomini




RUA JOSE MARTINS V([E AT ) :
, OSE MARTINS VIEIRA - CENTRO - N° 932 . o . ABRIGO INSTITUCIONAL
CEP - 86840-000 - FAXINAL - PR i <>z§mwmm_zu%x%%w°ﬁ
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