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& RIO BOM

Proc. Administrativo 014/2023

De: Julio D. - SEMFI-DFIN
Para: EXEC - Executivo Municipal - Prefeito - A/C Moisés A.

Data: 20/04/2023 as 11:29:20

Setores (CC):
EXEC

Setores envolvidos:

EXEC, SEMFI-DFIN

SOLICITACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REPASSE DE RECURSO DO \"Incentivo
a ILPIs (Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos)\"

AO EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL
OFICIO 206/2023

Por meio do presente, solicitamos a Vossa Exceléncia, com base na legislagado vigente, que este Municipio possa
realizar processo licitatério, tendo como objetividade o repasse de Incentivo a ILPIs (Instituigdo de Longa
Permanéncia para Idosos) para o LAR SAQO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM, no valor de R$ 32.900,00 ( trinta e
dois mil e novecentos reais).

Julio Gabriel Deziré
Agente administrativo

Anexos:

OFICIO_206_2023_PEDIDO_DE_PROCESSO_LICITATORIO.pdf
TABELA_DE_PEDIDO.xIsx

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://riobom.1doc.com.br/verificacao/9209-C6DE-C86F-8EF3 e informe o cédigo 9209-C6DE-C86F-8EF3

Assinado por 1 pessoa: JULIO GABRIEL DEZIRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Estado do Parana
Avenida Curitiba, 65 —-CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123

OFICIO N¢ 206/2023 RIO BOM, 20 DE ABRIL DE 2023

DIVISAO DE LICITACAO

ASSUNTO: PEDIDO DE PROCESSO LICITATORIO FUNDAMENTADA EM LEI
13.019/14 PARA REPASSE DO RECUSO INCENTIVO A ILPIS (INSTITUICAO DE
LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS) PARA O LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE RIO BOM, NO VALOR DE R$ 32.900,00 (TRINTA E DOIS MIL E
NOVECENTOS REAIS).

PREZADO,

Venho por meio deste solicitar que seja feito o processo licitatorio para que
possamos passar o valor de R$ 32.900,00 (TRINTA E DOIS MIL E
NOVECENTOS REAIS) para o LAR SAO VICENTE DE PAULA - CNPJ-
75.334.656/0001-40. O repasse ja tem autorizagdo regida pela lei municipal 07
/2010 de 06 de Fevereiro de 2010 e a lei 13.019/14. Os recursos que serao
repassados sdo provenientes do INCENTIVO A ILPIS (INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS). Objetivo: Servico de acolhimento institucional
na modalidade de abrigo institucional para pessoas idosas de ambos os sexos —
ILPIs Instituicdo de longa permanéncia para idosos.

Atenciosamente,

JULIO GABRIEL DEZIRO
Divisao de Contabilidade

Assinado por 1 pessoa: JULIO GABRIEL DEZIRO

>

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://riobom.1doc.com.br/verificacao/9209-C6DE-C86F-8EF3 e informe o cédigo 9209-C6DE-C86F-8EF3
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 9209-C6DE-C86F-8EF3

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+"  JULIO GABRIEL DEZIRO (CPF 107.XXX.XXX-70) em 20/04/2023 11:29:47 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://riobom.1doc.com.br/verificacao/9209-C6DE-C86F-8EF3
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Proc. Administrativo 1- 014/2023

De: Moisés A. - EXEC
Para: SEMFI-DFIN - Divisdo de Finangas - A/C Julio D.

Data: 20/04/2023 as 11:53:47

Setores envolvidos:

EXEC, SEMFI-DFIN

SOLICITACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REPASSE DE RECURSO DO \"Incentivo
a ILPIs (Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos)\"

DEFIRO A PRESENTE SOLICITAGAO ENCAMINHE PARA SETOR DE LICITAGAO PARA OS DEVIDOS
PROCEDIMENTOS

Moisés Jose de Andrade
Prefeito Municipal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://riobom.1doc.com.br/verificacao/9D0B-4B3A-8DF9-1C52 e informe o cédigo 9DOB-4B3A-8DF9-1C52

Assinado por 1 pessoa: MOISES JOSE DE ANDRADE
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 9D0B-4B3A-8DF9-1C52

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+"  MOISES JOSE DE ANDRADE (CPF 487.XXX.XXX-72) em 20/04/2023 11:55:44 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://riobom.1doc.com.br/verificacao/9D0B-4B3A-8DF9-1C52
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Proc. Administrativo 2- 014/2023

De: Julio D. - SEMFI-DFIN
Para: SEMFI-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 02/05/2023 as 16:01:05

Julio Gabriel Deziré
Agente administrativo

Proc. Administrativo 014/2023 | Anexo: ato_constitutivo_pdf.pdf (7/21)
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Proc. Administrativo 3- 014/2023

De: Julio D. - SEMFI-DFIN
Para: EXEC-ASSEJUR - Assessoria Juridica

Data: 02/05/2023 as 16:04:15

Julio Gabriel Deziré
Agente administrativo

Proc. Administrativo 014/2023 | Anexo: ato_constitutivo_pdf.pdf (8/21)
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Proc. Administrativo 4- 014/2023

De: Julio D. - SEMFI-DFIN
Para: SEMFI-LICIT - Divisdo de Licitagao

Data: 02/05/2023 as 16:44:52

ERRO DE ENCAMINHAMENTO, VOLTA PARA A SEGUNDA ETAPA.

Julio Gabriel Deziré
Agente administrativo

Anexos:
PDF_CONTA_LAR.pdf
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Banco do Brasil S.A.

Auto-Atendimento

Extrato investimentos financeiros - mensal
28/02/2023 09:39:36

ATEN O: Para imprimir, configure a p gina para o modo "paisagem".

Cliente
Ag ncia: 1351-X
Conta: 19967-2 INCENTIVO ILPI

M s/ano refer ncia: DEZEMBRO/2022

Data Histrico Valor  Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas
Valor cota Saldo cotas
30/11/2022 SALDO ANTERIOR 0,00
05/12/2022 APLICA O 32.900,00 29.869,346485 1,1014
63670 29.869,346485
30/12/2022 SALDO ATUAL 33.153,55 29.869,346485
29.869,346485

SALDO ANTERIOR 0,00
APLICA ES () 32.900,00
RESGATES ) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 253,55
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF =) 0,00
RENDIMENTO L QUIDO 253,55
SALDO ATUAL = 33.153,55

30/11/2022  1,100126502
30/12/2022  1,109952177

Rentabi”dade Proc. Administrativo 014/2023 | Anexo: ato_constitutivo_pdf.pdf (10/21) 9/80



No m s: 0,8931
No ano: 9,6144
[timos 12 meses: 9,6144

Transa o efetuada com sucesso por: MOISES JOSE DE ANDRADE
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Proc. Administrativo 5- 014/2023

De: Jose P. - SEMFI-LICIT
Para: EXEC-ASSEJUR - Assessoria Juridica

Data: 02/05/2023 as 16:55:44

Henrigue Germano Delben - EXEC-ASSEJUR

Tendo em vista o oficio ao prefeito e o oficio enviado pela CEDI/PR sobre a deliberagao n° 016/2022 do CEDI/PR,
encaminha-se para parecer Juridico.

Jose Carlos de Paula

Diretor industria e ComerciolLicitagoes geral
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GOV ERMNMDO Do ESTADO

22 PARANA
CEDI

NOTA ORIENTATIVA - CEDI/PR Curitiba, 24 de abril de 2023.

Ref.: Sanar jonamen I( Deliberacao n® 016/2022 EDI-PR.

Prezados (as) Senhores (as):

Em virtude da procura dos municipios acerca da forma de como instrumentalizar o
repasse de recurso referente a Deliberacao n® 016/2022 do CEDI-PR com as Instituicées de
Longa Permanéncia — ILPI, sem fins lucrativos, vimos, por meio deste, orientar e sugerir,

conforme segue:

Em conformidade com o Marco Regulatério, Lei n® 13.019 de 2014, o qual estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizacbes da sociedade
civil, sugerimos aos municipios que a forma de atender a Deliberacdo n® 016/2022 do
CEDI-PR é por meio do Termo de Fomento, conforme aduz o inciso VI, do artigo 2°,
combinado com o artigo 31, que reza pela Inexigibilidade de Chamamento Publico,
ambos da Lei 13.019/2014.

Haja vista que a Deliberacéao n? 016/2022 do CEDI-PR, pré estabelece quais Instituicoes
de Longa Permanéncia para ldosos — ILPI's, serdo aptas a recebimento do recurso, ante a
singularidade da natureza do objeto, bem como dos critérios elencados na Deliberagao,
inviabilizam a concorréncia entre as Organiza¢des da Sociedade Civil — OSC’s, justificando
assim a inexigibilidade de chamamento publico, conforme art. 31, da Lei 13.019/2014.

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese
de inviabilidade de competicdo entre as organizacées da sociedade
civil, em razao da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando: (Redacao dada pela Lei n? 13.204, de 2015)

| - o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as instituicoes
que utilizarao os recursos; (Incluido pela Lei n2 13.204, de 2015)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagao da sociedade

Palacio das Araucarias Pag.1de 3
Rua Jacy Loureiro de Campos s/n — Centro Civico - CEP: 80530-915 - Curitiba - Parana
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GOV ERMNMDO Do ESTADO

22 PARANA
CEDI

civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvencao prevista no inciso | do § 32 do art. 12 da Lei n2 4.320, de 17
de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar
n? 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n2 13.204, de 2015)

Nesse sentido, 0 municipio para executar a transferéncia do recurso para a ILPI devera
formalizar a parceria por meio do Termo de Fomento, vez que a ILPI, apresentou um Plano
de Trabalho, ou seja, a OSC propde a finalidade do recurso a receber, em plena
conformidade com o texto do artigo 2°, inciso VIII, da Lei 13.019/2014:

Vil - termo de fomento: instrumento por meio do qual sao
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica
com organizagoes da sociedade civil para a consecucao de
finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas
organizacoes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Ainda, conforme aduz a Lei 13.019/2014, do artigo 33 ao 53 da referida lei compde
requisitos obrigatdrios para a formalizag&do da parceria.

Destacamos que o recurso devera ser utilizado em conformidade com os artigos. 29, 9°
e 0 10 da Deliberagéao n® 016/2022 do CEDI-PR:

Art. 2° Fica estabelecido o incentivo financeiro estadual fundo a fundo
no valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhGes de reais), provenientes do
Fundo Estadual do Idoso — FIPAR/PR, exclusivamente na modalidade
50% CUSTEIO e 50% CAPITAL/INVESTIMENTO as Instituicoes de
Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) sem fins lucrativos, desde que
atendam aos critérios desta deliberacao.

Art. 92. Os recursos poderao ser utilizados para cobrir os itens de
despesas correntes/custeio relativos a custeio e
capital/investimentos, exclusivamente por instituicbes de Longa
Permanéncia (ILPI), tais como:

| - Custeio:

a) Material de consumo para o desenvolvimento do servico tipificado,
tais como: Material de Expediente; Materiais de higiene e limpeza;
Material de informatica; Vestuario, Roupas de cama e banho e
Géneros Alimenticios;

b) Servigos de terceiros - pessoa fisica;
c) Servicos de terceiros - pessoa juridica;

d) Material de consumo direcionado para o uso dos projetos,
capacitacoes, programa e acoes de promocao e protecao da pessoa
idosa.

Il — Capital/Investimento:

Palacio das Araucarias Pag.2de 3
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GOV ERMNMDO Do ESTADO

22 PARANA
CEDI

a) Equipamentos;

b) Mobiliario em geral;

c) Eletroeletronicos;

d) Eletrodomésticos.

Art. 10. Sao vedadas despesas com:

a) Pagamento de despesas de manuteng¢ao cotidiana e regular da ILPI,
de qualquer 6rgao da prefeitura municipal, que nao estao, especifica e
diretamente, relacionadas com o objeto da presente deliberacao que
trata da garantia dos direitos da pessoa idosa;

b) Pagamento de materiais de custeio que diferem do objeto proposto;

c) Pagamento de proventos da equipe de referéncia do servico
disposto nesta deliberacao;

d) aluguel do espaco fisico;

e) Despesas correntes com pagamento de pessoal da Instituicao de
Longa Permanéncia de Idosos (ILPI);

f) Pagamento de pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme §4°
do art. 20 da Lei estadual n2 19.173/2017;

g) cargo comissionado;

h) Rescisao trabalhista ou congénere, caso haja;
i) Obras, ampliacoes e reformas;

j) Combustivel;

h) Veiculos.

Salientamos, que esta nota tem carater sugestivo, pois entendemos e prezamos pela
autonomia e liberalidade dos municipios para formalizar suas parcerias, desde que esteja

em conformidade com a legislagao vigente, atinente ao assunto.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos o0 ensejo para renovar 0s nossos protestos de

elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

1 =

-';':,_'ftfﬁ"f;-h:ﬁ-'-' :
Adriana Santos dedliveira

Presidente do Conselho Estadual dos Direitos do ldoso
Gestao 2021-2023
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& Rio BOM

Proc. Administrativo 6- 014/2023

De: Henrique D. - EXEC-ASSEJUR
Para: SEMFI-LICIT - Divisdo de Licitacao

Data: 03/05/2023 as 09:48:04

Setores envolvidos:

EXEC, SEMFI-DFIN, SEMFI-LICIT, EXEC-ASSEJUR

SOLICITACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REPASSE DE RECURSO DO \"Incentivo
a ILPIs (Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos)\"

PARECER JURIDICO.

Processo Administrativo 014/2023

Submetem a esta Procuradoria Juridica o Processo de Inexigibilidade de Licitagdo com base na legislacao vigente,

que este Municipio possa realizar processo licitatorio, tendo como objetividade o repasse de Incentivo a ILPIs
(Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos) para o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM, no valor de R$

32.900,00 ( trinta e dois mil e novecentos reais)

O pedido vem para analise da possibilidade Juridica.

Il — Do Mérito.

Inicialmente, salienta-se que a presente manifestagdo € uma opinido técnico-juridica, tratando-se, portanto, de um ato
enunciativo e feito sob o prisma estritamente juridico, ndo adentrando, portanto, na analise da conveniéncia e
oportunidade da contratagao e dos atos praticados no ambito Administrativo com relagéo ao plano de trabalho e
cotagdes de pregos realizadas, aspectos de natureza eminentemente técnicos.

Nos termos da solicitagcao, cabe a analise quanto a possibilidade da possibilidade de utilizagdo da inexigibilidade de

chamamento publico para a celebragéo de parceria para a contratagao do objeto ora mencionado.

Proc. Administrativo 014/2023 | Anexo: ato_constitutivo_pdf.pdf (16/21)
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Assinado por 1 pessoa: HENRIQUE GERMANO DELBEN

1
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Todo o procedimento administrativo tem como fundamento juridico a Lei 13019/2014, que:

“Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagées da
sociedade civil, em regime de muitua cooperagao, para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao;
define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragao e de cooperagcdo com organizagées da
sociedade civil; e altera as Leis nos 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999.”

Deixando claro em seu artigo 1°, que referida lei estabelece as regras para serem seguidas pelas administragées
publicas, in verbis:

“Art. 10 Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a administragao publica e organizagées da
sociedade civil, em regime de mitua cooperagao, para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.”

E ainda, o art. 16 da Lei 13019/2014, estabelece:

“Art. 16. O termo de colaboragao deve ser adotado pela administragdo publica para consecug¢ao de
ua iniciativa, %] i izacé i ivi
lanos de trabalho de sua iniciativa, para celebragao de parcerias com organizag¢des da sociedade civil
que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Pardgrafo tunico. Os conselhos de politicas publicas poderdo apresentar propostas a administragao
publica para celebragao de termo de colaboragdao com organizagées da sociedade civil.”

Assim, de acordo com os conceitos descritos na Lei n° 13.019/14, o Termo de Colaboragao diz respeito ao
instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragéo publica com as OSC
para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, propostas pela administragao publica que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Portanto, o Termo de Colaboragao devera ser utilizado para a celebragéo de parcerias cujos objetos
sejam servicos e atividades condizentes com as politicas publicas ja conhecidas, divulgados nos
programas de governo, onde a administragdo publica consiga estipular os objetos, as metas, os
prazos e mensurar os valores que serao disponibilizados, bem como os resultados a serem
alcancados.

Nesses casos, 0 poder publico praticamente sugere o plano de trabalho, e seleciona as OSC que irao
ajudar, cooperar, contribuir, auxiliar, ou seja, colaborar com essa tarefa.

No presente caso, o fundamento apresentado para a inexigibilidade chamamento publico, foi o inciso Il do artigo 31
da Lei 13.017/2014, in verbis:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese de inviabilidade de competi¢gao

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://riobom.1doc.com.br/verificacao/13E4-CD08-77CD-B687 e informe o cédigo 13E4-CD08-77CD-B687

Assinado por 1 pessoa: HENRIQUE GERMANO DELBEN
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entre as organizagées da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagao da sociedade civil que esteja autorizada em lei
na qual seja identificada expressamente a entidade beneficidria, inclusive quando se tratar da subvengao
prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto

no art. 26 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000.”.

No presente caso, analisando o processo apresentado verifica-se a existéncia da Lei Municipal n® 1267/2009
autorizando o Municipio de firmar convénio com o CAIS — CENTRO DE APRENDIZAGEM E INCLUSAO SOCIAL.

Bem como, também foi atendido o artigo 32 da Lei 13.017/2014, que determina a justificativa do administrador
publico; in verbis:

“Art. 32. Nas hipoteses dos arts. 30 e 31 desta Lei, a auséncia de realizagao de chamamento publico sera
justificada pelo administrador publico.”.

Destaca-se, que a contratagao direta nao significa inaplicagdo dos principios basicos que orientam a administragdo
publica, ou seja, nao caracteriza poder discricionario puro ou livre atuagdo administrativa. Permanece o dever de
realizar a melhor contratagdo possivel, dando tratamento igualitario a todos os possiveis contratantes.

Isto posto, entendo possivel conforme exposto acima, a inexigibilidade de chamamento publico para a celebragao de
parceria com Organizacao da Sociedade Civil objetivando o repasse de Subvencao Social.

Destaca-se, que a Administragdo deve verificara as regras a serem atendidas para a contratagao pretendida, e pelo
que vejo, de forma superficial, pelos documentos que instruem o presente processo, todas essas providéncias foram
tomadas.

Por fim, uma recomendacéo, definido o cabimento da contratagdo no caso concreto, a administragao devera atentar
para o contido na ata do chamamento publico, bem como, deve ser observada a manutengao dos requisitos
estabelecidos na Secao IX da Lei 13019/2014.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Rio Bom. 03/05/2023.

Henrique Germano Delben
Assessor Juridico - OAB/PR 51.159

Henrique Germano Delben
assessor juridico
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Proc. Administrativo 7- 014/2023

De: Henrique D. - EXEC-ASSEJUR
Para: SEMFI-CONTAB - Divisdo de Contabilidade

Data: 03/05/2023 as 09:49:25

ST [IEN el Relolele= ol Talissa Amanda da Silva Felipeto - SEMFI-CONTAB|

Henrique Germano Delben
assessor juridico
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Proc. Administrativo 8- 014/2023

De: Henrique D. - EXEC-ASSEJUR
Para: EXEC-ASSEJUR - Assessoria Juridica

Data: 03/05/2023 as 17:12:22

Setores envolvidos:

EXEC, SEMFI-DFIN, SEMFI-CONTAB, SEMFI-LICIT, EXEC-ASSEJUR

SOLICITACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REPASSE DE RECURSO DO \"Incentivo
a ILPIs (Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos)\"

Parecer Juridico

Processo 014/2023

Trata-se de parecer complementar ao ja realizado anteriormente.

Por se tratar de oficio regulamentado pelo Estado, quando da concessao da verba, o presente termo de colaboragao
deve ser regulamentado pela lei 13019/2014, que trata o seguinte:

Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragédo publica e as organiza¢des da sociedade civil,
em regime de mutua cooperagéao, para a consecucgao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacéao; define diretrizes para a politica de fomento,
de colaboragéo e de cooperagdo com organiza¢des da sociedade civil; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de junho
de 1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999

Desta forma oriento pela utilizagdo da mencionada lei.
Rio Bom 03/05/2023.

Henrique Germano Delben
assessor juridico
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Proc. Administrativo 9- 014/2023

De: Henrique D. - EXEC-ASSEJUR
Para: EXEC-ASSEJUR - Assessoria Juridica

Data: 03/05/2023 as 17:16:15

Setores envolvidos:

EXEC, SEMFI-DFIN, SEMFI-CONTAB, SEMFI-LICIT, EXEC-ASSEJUR

SOLICITACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REPASSE DE RECURSO DO \"Incentivo
a ILPIs (Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos)\"

Talissa Amanda da Silva Felipeto - SEMFI-CONTABEIIe[VY o=1¢-Ye [o]f=Te=16)

Henrique Germano Delben
assessor juridico
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Proc. Administrativo 10- 014/2023

De: Talissa F.- SEMFI-CONTAB
Para: SEMPFI-LICIT - Divisao de Licitacao

Data: 04/05/2023 as 13:20:40

Setores envolvidos:

EXEC, SEMFI-DFIN, SEMFI-CONTAB, SEMFI-LICIT, EXEC-ASSEJUR

SOLICITACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REPASSE DE RECURSO DO \"Incentivo

a ILPIs (Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos)\"

Boa tarde!
Segue Dotacao Orcamentaria em anexo!
Luiz Ricardo Moro da Silva - SEMFI-LICIT}

Jose Carlos de Paula - SEMFI-LICIT

Talissa Amanda da Silva Felipeto
Chefe de Divisdo Orgamentaria

Anexos:
DOTACAO_ORCAMENTARIA_2_.pdf
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PREFETIURA MUNIOPAL TF FETOBOM
: E stado do Paraxa

Avanida Guritiba, 65— CNPY : 75 771212 0M1-71 - Fore (043) 3468 1123
E-xmil: licia@riohanpr.omw br

PROCESSO N° 052-2023 - INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 016-2023

OBJETO: REPASSE DO RECUSO INCENTIVO A ILPIS (INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS) PARA O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM, NO VALOR DE R$
32.900,00 (TRINTA E DOIS MIL E NOVECENTOS REAIS).

DESPESA DOTACAO FONTE

1244 08.0208.24100092.054.3.3.50.43.99.01.00 934

Setor de contabilidade

Conforme dota¢do acima existe condic¢io financeira.

RIO BOM, 04 DE MAIO DE 2023.
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Proc. Administrativo 11- 014/2023

De: Jose P. - SEMFI-LICIT
Para: -

Data: 04/05/2023 as 16:38:11

Setores envolvidos:

EXEC, SEMFI-DFIN, SEMFI-CONTAB, SEMFI-LICIT, EXEC-ASSEJUR, EXEC-CG, SEAD

SOLICITACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REPASSE DE RECURSO DO \"Incentivo
a ILPIs (Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos)\"

Parecer da comissdo permanente de licitagao

Anexos:

Parecer_da_Comissao.pdf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Estado do Parana
Avenida Curitiba, 65 - CNPJ: 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123
E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

PARECER FAVORAVEL DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitacdo, designada pelo Prefeito Municipal através da Portaria 001/2023,
reuniu-se no dia 04 de Maio de 2023 para andlise do PROCESO ADMINISTRATIVO (1DOC) N° 014/2023,
o qual tem por objeto o REPASSE DO RECUSO INCENTIVO A ILPIS (INSTITUICAO DE
LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS) PARA O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
RIO BOM, NO VALOR DE R$ 32.900,00 (TRINTA E DOIS MIL E NOVECENTOS REAIS).

Esta comiss@o se manifesta ha favor do repasse para a entidade abaixo, conforme oficio deliberativo
o qual menciona a Deliberacdo n° 016/2022 do CDI/PR:

Entidade: Lar Sdo Vicente de Paulo.

Endereco: Avenida Curitiba, N° 158.

CNPJ: 75.334.656/0001-40.

Cidade: Rio Bom- Pr.

Previsao legal: art. 30, VI da Lei n° 13.019/2014 de 31/07/2014

Rio Bom — PR, 04 de maio de 2023.

Julio Gabriel Deziré
Presidente da CPL

Virgilio Primom
Secretério

Fred Keller Oliveira Verolla
Membro
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Proc. Administrativo 12- 014/2023

De: Jose P. - SEMFI-LICIT
Para: -

Data: 04/05/2023 as 16:43:46

Setores envolvidos:

EXEC, SEMFI-DFIN, SEMFI-CONTAB, SEMFI-LICIT, EXEC-ASSEJUR, EXEC-CG, SEAD

SOLICITACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REPASSE DE RECURSO DO \"Incentivo
a ILPIs (Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos)\"

Ratificagcao

Jose Carlos de Paula

Diretor industria e ComerciolLicitagoes geral

Anexos:

Ratificacao_2_.pdf
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Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Avenida Curitiba, 65 — CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123
E-mail: licita@riobom.pr.govbr

INEXIGIBILIDADE DE - -
LICITACAO N° 0162023 | INPICACAO DA DOTACAO
PROCESSO DESPESA DOTACAO FONTE
ADMINISTRATIVO
N° 052/2023 ) 1244 08.0208.24100092.054.3.3.50.43.99.01.00 934
FUNDAMENTACAO LEGAL

Lein® 13.019/2014 de 31/07/2014; Art. 30 VL

Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Bom.

Objeto: REPASSE DO RECUSO INCENTIVO A ILPIS (INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS) PARA O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM, NO VALOR DE R$ 32.900 O(R

(TRINTA E DOIS MIL E NOVECENTOS REAIS).

Previsao legal: art. 30, VI da Lei n° 13.019/2014 de 31/07/2014

Entidade: Lar Sao Vicente de Paulo.

Endereco: Avenida Curitiba, N° 158.

CNPJ: 75.334.656/0001-40.

Cidade: Rio Bom- Pr.

Resumo do objetivo:

_ REPASSE DO RECUSO INCENTIVO
(INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS) PARA O LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM, NO VALOR DE R$ 32.900,00

(TRINTA E DOIS MIL E NOVECENTOS REAIS).

A ILPIS

dois mil e novecentos reai

Total: R$ 32.900,00 (Trint

BEN

Termo de repasse
( ) Sem instrumento
(X) termo de fomento

Cadastro de entidade
(X) Cadastrado
( ) Nao cadastrado

e Justificativa do repasse: Por ser a tnica entidade apta no municipio a receber o repasse de acordo com a Lei

13.019/2014.

¢ Justificativa do Processo: Fundamentada na Lei 13.019/2014.

Analise da comissao de licitacao:

De Acordo,

Em: 04/05/2023

Julio Gabriel Deziré
Presidente da CPL
Rio Bom-Pr

Analise Juridica:
Uma vez tendo se observado os

ditames legais, merece ratificacio a

dispensaem  andlise.

Em: 04/05/2023

Henrique Germano Delben

Assessor Juridico
Rio Bom-Pr

Ratificacao do Prefeito
Municipal:
RATIFICO a presente
inexigibilidade de licitacdo, co
fulcro nos pareceres e na lei.

Em: 04/05/2023

Moisés José de Andrade
Prefeito Municipal
Rio Bom-Pr

MOISES JOSE DE ANDRADE e HENRIQUE GERMANO ESEL
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Proc. Administrativo 13- 014/2023

De: Jose P.- SEMFI-LICIT
Para: SEMFI-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 05/05/2023 as 16:53:27

Documentos e certidoes

Jose Carlos de Paula

Diretor industria e ComerciolLicitagoes geral

Anexos:

ato_constitutivo_pdf.pdf
CERTIDAO_ESTADUAL.pdf
CERTIDAO_FEDERAL.pdf
CERTIDAO_TRABALHISTA.pdf
CND_MUNICIPAL.pdf
Consulta_Regularidade_do_Empregador_fgts.pdf

Tribunal_de Contas_do Estado_do_ Parana_TCE PR .pdf
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6 REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM,
OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP), VINCULADA AO
CONSELHO CENTRAL DE APUCARANA DA SSVP.

PREAMBULO

O Lar Séo Vicente de Paulo de Rio Bom, fundado em 02/05/1971 inscrito no CNPJ/MF sob n®
75.334.656/0001-40 com Estatuto Social primitivo registrado no Servigo de Registro Civil, Titulos e
Documentos Sede da Comarca de Mariléndia do Sul, sob o n® de ordem 08, Livro n® AJ/01, folha 05
em 09/06/1972, promove a alteragdo de seus atos constitutivos, por decisdo de seus assoclados,
aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 03/07/2020, regendo-se doravante
pelo presente Estatuto Social, pela legislagdo aplicavel e pelo Regimento Intemo, passando a
vigorar, doravante, nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURACAO E FINALIDADE

Artigo 1°. O Lar Sao Vicente de Paulo de Rio Bom, Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de
Paulo (S5VP), doravante denominado simplesmente Lar ¢ uma associagdo de direito privado,
filantrépica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia social, Organizagao da Sociedade Civil
(OSC), com natureza de Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPl), de duragdo por
tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta de seus membros, com sede e foro nesta
cidade de Mariléndia do Sul, a Avenida Curitiba, n® 158 — Centro — CEP: 86.830-000 - PR.

Artigo 2°. O Lar, por sua origem, natureza e formagao, foi criade no selo da SSVP no Brasil, para a
prética da caridade crista no campo da assisténcia social e da promogéo humana e esta vinculado
estatutariamente ao Conselho Central de Apucarana da SSVP e ao Conselho Metropolitano de
Cambé da SSVP, na forma da Regra da SSVP no Brasil,

Parﬁ_grafn lJnlo:_:n. Cabera aos Conselhos Particulares e as Conferéncias Vicentinas instaladas no
municipio de Rioc Bom, prestarem auxilio ao Lar no desempenho de suas atividades, sempre que
solicitados.

Artigo 3°. O Lar tem por finalidade prestar servigos de relevancia publica e social de acolhimento
institucional a idosos em situagdo de vuinerabilidade e/ou risco social e pessoal, na drea da
Assfqtﬁrmia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os
famlilarest proporcionando-lhes protegdo social especial de alta complexidade, prestando servigos
de atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada, visando
especificamente; . :

) Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher
pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais,
independentes ou com diversos graus de dependéncia, que estejam nas seguintes
situagdes: falta de condigtes dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas
de atos de violencia e negligéncia, em situagaoc de abandono, com vinculos ¢
familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o capitulo de
procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da
instituigao;

SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO - LAR SAD VICENTE DE PAULO DE RI
Avenida Curitiba, n® 158 - Centro — CEP: 86.830-000 — Rio Bom/PR.
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I Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, moral, intelectual,

social e espiritual, em condigoes de liberdade e dignidade, bem como atividades
culturais e recreativas, visando a preservagao de sua saude fisica @ mental;

) Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituigdo em
conformidade com o Estatuto do Idoso e na observancia das politicas publicas de
assisténcia social e atendimento de saude, conforme a necessidade do idoso,
visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

V) Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na atengdo aos
idosos institucionalizados, visando em todas as agbes & integragao social e o
fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabilidade;

V) Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socio-assistenciais na perspectiva
da autonomia e garantia de direitos dos usuarios,

V) Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo de Seus Servigos, programas, projetos e
beneficios sdcio-assistenciais.

§ 1°. O Lar prestara de forma gratuita, continuada e planejada suas agbes assistenciais aos idosos
em situacdo de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social, utilizando-se da prerrogativa disposta no
artigo 35 e seus paragrafos, da Lei n° 10.741. de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso, que
prevé a cobranga da participagao do idoso no custeio da entidade no limite previsto na lei, da
aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma proporgao.

§ 2°. Para atender o custo das despesas mensais realizadas em favor dos servigos prestados aos
idosos, o Lar aceitara doagdes espontaneas feitas pelos familiares dos idosos acolhidos.

§ 3°. O Lar promovera agdes de transparéncia na apresentagao dos planos de trabaino, relatérios
de atividades e demonstrativos financeiros, para comprovagao da aplicagcdo de seus recursos
integralmente no temitorio nacional e na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

§ 4°. Considerando que o Lar possul natureza privada, seus programas e projetos serao
desenvolvidos sempre em sintonia com o seu orgamento econdmico, privilegiando o acesso

-atuito aos seus programas pelos Seus usuarios, guardados os seus limites financeiros, em
especial aqueles conferidos pela lei,

§ 5° A fim de cumprir suas finalidades, o Lar se organizara em tantas Unidades de Prestacao de
Servicos (UPS), quantas se fizerem necessérias, as quais serao disciplinadas por deliberagéo da
Diretoria.

§ 6° Poderd o Lar instituir filiais para desenvolver outros ramos de atividades com natureza
empreendedora, com o objetivo de angariar receitas para manter suas finalidades estatutarias e
sociais, buscando sempre a auto-sustentabilidade.

§ 7°. Para a instituigdo de filiais, conforme o § 6° deverd essa deliberagéo ser aprovada pela
Diretoria do Lar, com a maioria simples, com base em estudos prévios, com a devida comunicagio
ao Conselho Central de Apucarana da SSVP e homologagao do Conselho Metropolitano de Cambé
da SSVP, depois de consultado o Departamento de Normatizacdo e Orientagdo (DENOR) desse
mesmo Conselho.
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Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades o Lar observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. E ndo se fara distingdo
alguma quanto a etnia, cor, sexo, condigdo social, credo politico ou religioso, género, orientagao
sexual e quaisquer outras formas de discriminagéo dos idosos acolhidos.

Artigo 5°. O Lar adotara um Regimento Interno gue, aprovado por sua Diretoria apds a
homologagdo expressa do respectivo Conselho Central respaldado em parecer do Denor
competente, disciplinara o seu funcionamento, a sua organizagdo, a capacidade operacional, 0s
procedimentos de acolhimento e de desacolhimento institucional, os critérios e as normas a serem
observadas, inclusive quanto a aplicagdo da Regra da SSVP no Brasil e outros assuntos de seu
interesse.

CAPITULO Il - DA ORGAN O E DOS AS

Artigo 6°. O Lar € organizado e constituido por um nimero limitado de associados, denominados
vicentinos, que sdo confrades e consocias que ingressaram voluntariamente na SSVP no Brasil.
atraves de uma de suas Conferéncias Vicenlinas, que estejam na condicdo de membro da diretoria
da prépria Obra com direito a voto, de membro da diretoria do Conselho Central respectivo com
direito a voto e dos presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central,

Paragrafo Unico. O Lar se regera pelo presente Estatuto Social, pela legislagdo brasileira
aplicavel, pelo Regimento Interno e, subsidiariamente, pela Regra da SSVP no Brasil, registrada e
arquivada no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas
Instrugdes Nommativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos que
regem a SSVP no Brasil, emanadas do Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 7°. Sao direitos de cada associado:
) Participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias:

i) Ser volado para os encargos eletivos, atendendo os requisitos previstos neste
Estatuto Social;

) Apresentar sugestdes a Diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento operacional do
Lar e apontar qualquer agdo ou omissdo que venha ferir as normas estatutarias e
regimentais,

V) A qualguer tempo, por escrito, se desligar a titulo de rendncia voluntéria (demiss&o);

V) Votar nas eleicdes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no artigo 14
e seus incisos deste Estatuto Social, desde que esteja na condigdo de: a) Membro
da Diretoria do Lar, com direito a voto; b) Membro da Diretoria do Conselho Central
de Apucarana da SSVP, com direito a voto: e c¢) Presidentes dos Conselhos
Particulares da SSVP vinculados ao Conselho Central de Apucarana da SSVP.
Convocacdo do Orgdo Deliberativo far-se-a na forma do Estatuto, garantindo a 1/5
dos Associados o direito de promové-a.

§ 1% O exercicio dos direitos constantes do “capuf’ deste artigo e o cumprimento dos deveres pelos
assoclados serdo regidos por este Estatuto Social e pela Regra da SSVP no Brasil.

§ 2°. Os associados nao adquirem direito algum sobre os bens e direitos do Lar a qualquer titulo ou
pretexto.

§ 3° As atribuigdes dos membros da Diretoria @ do Conselho Fiscal do Lar serdo inteirament
estatutarias, voluntarias e gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de gualquer lucro,
bonificagdo ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou indiretamente.
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Artigo 8° Sao deveres do associado:

)] Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e a Regra da SSVP no
Brasil,

i) Acatar as decisbes da Diretoria, as orientagbes do DENOR do Conselho
Metropolitano de Cambé da SSVP e as resolugdes das Assembleias;

1)) Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do Lar e da SSVP no Brasil;

V) Prestar, como voluntario, colaboragéo vicentina ao Lar, incumbindo-se dos encargos
e oficios que Ihe forem atribuidos, sem direito a salarios, indenizagoes,
compensagoes, beneficios ou quaisquer outras remuneracoes de qualquer espécie
ou natureza, nao gerando em hipétese alguma qualquer vinculo empregaticio entre o
Lar e 0 associado, colaborador ou voluntario;

V) Clentificar por escrito e de forma fundamentada a Diretoria, eventual conduta ilicita
de associados, funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios ou de idosos
acolhidos.

Artigo 9°. Deixara de ser associado:

1) Por falecimento;

)] Por vontade propria, quem assim o desejar, desde que o faga por escrito;

) Aquele gue, comprovadamente, em fungao de sua conduta, tomar-se motivo de
escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos na Regra da SSVFP no
Brasil;

V) Agquele que utilizar-se da instituigdo para fins politicos efou para promogao pessoal;

V) Quem deixar de cumprir as condigdes estabelecidas no artigo 8° e seus incisos
deste Estatuto Social;

Vi) Por abandono de encargo, aquele gque for eleito ou nomeado para desempenhar
suas atribuigdes durante o mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Artigo 10. A exclusdo do associado se dara por meio de procedimento administrativo, por decisao
da Diretoria e referendada em Assembleia Geral convocada para tal fim.

§ 1° Objetivando facultar-lhe ampla defesa o associado podera, sucessivamente e na ordem
sdicada, no prazo de 15 (quinze) dias:
l) Solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurso de reconsideragao, por
escrito & fundamentado;

Il) Caso mantida a decisao, recorrer ao Comité de Reconciliagdo do Conselho Nacional do
Brasil da SSVP;

) Sendo mantida, ainda, a decisdo, recorrer ao Presidente do Conselho Geral
Intemacional da SSVP.

§ 2°. Igual procedimento serd adotado no caso de o Lar por sua Diretoria, que desejar apresentar
possiveis recursos da decis@o da Assembleia Geral.

Artigo 11. Excluldo do Lar por gualquer que seja o motivo, ou dele retirando-se, o associado nao
terd direito a qualguer indenizacdo, compensacdo ou remuneracdo de qualguer espécie ou
natureza pelos servigos prestados nesta condigdo de associado, nos termos do inciso |l do artigo
38 deste Estatuto Social.

. Artigo 12. Os associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
obrigagoes do Lar.
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Paragrafo Unico. Os associados que sao membros da Diretoria respondem_diretamente a SSVP
no Brasil e peranie terceiros prejudicados, desde que tenha ocorrido dolo ou culpa grave no

desempenho de suas fungdes.

CAPITULO Il - DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 13. O Lar é constituido dos seguintes orgaos:
) Assembleia Geral, como o6rgéo deliberativo;
i Diretoria, como 6rgao administrativo;
1)) Conselho Fiscal, como érgao fiscalizador.

Artigo 14, A Assembleia Geral & constituida pelo nimero limitado de associados com direito a
voto. na forma do artigo 7°, inciso V, deste Estatuto Social, possui as seguintes competéncias, de
modo soberano:
1) Eleger o administrador e o Conselho Fiscal, entendendo-se por administrador o
Presidente; !
i) Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decis&o a manifestagdo oficial
do Conselho Metropolitano de Cambe da SSVP; :
i Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da Diretoria;
V) Destituir qualguer um dos membros do Conselho Fiscal;
V) Decidir, em grau de recurso, o pedido de excluséo de associado;
V1) Decidir sobre a exiingdo do Lar, guando impossivel a continuidade de suas
atividades;
Vil)  Apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do Lar, para
o qual for convocada a Assembleia Geral;

VIll) Apés o devido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o Balango
Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e suas Notas
Explicativas.

Paragrafo Unico — para as deliberagdes a que se referem os incisos |, Vil & VIil, deste artigo &
:xigida a deliberagao em Assembleia Geral convocada especiaimente para esse fim.

Artigo 15. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da diretoria realizar-se-a anuaimente, no
prazo previsto no Regulamento da SSVP, para os efeitos do inciso Vill do artigo 14 deste Estatuto
Social.

Artigo 16. A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:
) Pela Diretoria do Lar ;
i) Pelo Conselho Fiscal do Lar ;
1] Por reguerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto;
) Pelo Conselho Central de Apucarana da SSVP;
V) Pelo Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP;

V1) Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP. R
- Artigo 17. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital, contendo data, horario
local e pauta, afixado na sede do Lar, efou enviado por oulros meios mnvanmmﬁﬂﬁfﬁ
associados que a compdem conforme art. 6° deste Estatuto: {0 & ke

%
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SAQ VICENTE DE PAULO

1) De regra geral com antecedéncia de 08 (oito) dias; 85
i) Ou com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para a hipotese de convocagdo de
eleigdes.

§ 1°. Sera instalada, em primeira convocacéo, com a totalidade dos associados com direito a voto,
ou em 30 (trinta) minutos apos, com a presenca de, no minimo, trés (03) associados.

§ 2°, Sera presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas auséncias ou impedimentos, pelos
seus substitutos legais e, na falta destes, por associado designado por seus integrantes.

§ 3°. Nos casos de destituigo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualguer de seus membros,
bem como reforma estatutaria, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados com
direito a voto presentes a Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para esse
fim, ndo podendo ela delierar, em primeira convoca¢do, sem a maioria absoluta dos associados
com direito a voto presentes, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

§ 4°. Nos demais casos previstos no art. 14, a deliberagdo sera feita pela maioria dos presentes.

§ 5°. Somente se deliberara sobre os assuntos especificos para as quais tenham sido convocadas.
§ 6°. As atas de eleicdo serdo lavradas e aprovadas ao final e assinadas pelo Presidente da
Assembleia Geral e pelo Secretdrio, sendo que os demais associados e visitantes presentes
deverao assinar a lista de presenca; as atas das demais assembleias deverdo ser assinadas por
todos os presentes. '

Artigo 18. O Lar sera administrado por uma Diretoria constitulda pelo Presidente e, no minimo, por
1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um) Tesoureiro.

§ 1°. O Presidente e o Vice-Presidente deverdo ser obrigatoriamente associados (confrades ou
consocias) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta, no periodo
imediatamente anterior & data da eleigao.

§ 2°. Caso ndo se encontrem associados (confrades ou consdcias) disponiveis para assumirem os
demais encargos e atribuigdes, com anuéncia prévia e apreciagao de curriculos pelo Conselho
Metropolitano de Cambé da SSVP, poderdo fazer parte da Diretoria pessoas catdlicas apostolicas
romanas, desde que conhecedoras e comprometidas com a Regra da SSVP e gue respeitem suas
tradigdes e principios. Sendo que os membros da Diretoria nessas condigdes nao terdo direito de

olo, nas Assembleias Gerais.

§ 3°. A Diretoria cumprira mandato de 02 (dois) anos, salvo Interrupcao por qualguer motivo, sendo
adrm:t:da apenas uma reeleicdo consecutiva do Presidente, vedada a sua participagdo como vice-
presidente, secretdrio ou tesoureiro na gestio imediatamente subseqlente a sua.

§ 4°. Importara em abandono do encargo a falta injustificada de membros da Diretoria a 03 (trés)
reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas ao longo do respectivo mandato. .
§ 5°. O membro da Diretoria que for afastado por auséncia prolongada ou por exclusdo ndo podera
ser eleitoc nem designado para a Diretoria do mandato subseqiiente.

§ 6°. O Presidente do Lar e os demais membros da Diretoria que forem associados {(confrades e
consdcias) néo estdo dispensados de suas obrigagbes junto as respectivas Conferéncias
Vicentinas das quais fazem parte.

§ 7°. O Presidente eleito nomeara os demais membros de sua Diretoria, definindo quais deles terdo
direito a voto, mas em ndmero sempre inferior ao nimero dos membros da diretoria do respectivo
Conselho Central com direito a voto.

§ 8°. Os membros da Diretoria sdo substituiveis em qualquer tempo, a critério do Presidente, e
, seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou.
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Artigo 19. Compete a Diretoria, dentre seus direitos e deveres:

)
0

10y

V)

V)

Vi)

Vi)

vill)

1X)

X)

X1)

Xl

Xl
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Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estaluto Social, o Regimento Intemo e as
deliberagdes da Assembleia Geral e da propria Diretoria;

Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do Lar o Plano de
Trabalho do ano seguinte e executa-lo, de forma a cumprir com os objetivos
estatutarios da instituigdo;

Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do Lar o Relatorio Anual
de Atividades Institucionais, até o dia 31 de margo de cada ano;

Apreciar o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio
e as Notas Explicativas, referentes ao exercicio anterior e encaminha-los para a
apreciagdo do Conselho Fiscal até o dia 30 de margo de cada ano e apresentar a
Assembleia Geral até 30 de abrii acompanhados especialmente dos extratos
bancarios das contas de movimento e aplicagbes financeiras e também o Relatorio
do Inventério dos bens patrimoniais;

Relacionar-se com instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragao em
atividlades de interesse comum gue elevem a qualidade de vida dos idosos
acolhidos; :

Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de Apucarana da
SSVFP e do Conselho Metropaolitano de Cambé da SSVP, as campanhas gue
objetivem anganar fundos financeiros,;

Obter autorizagdo prévia e expressa do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP
para celebrar parcerias com o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio) ou com
drgaos e autarquias publicas, por meio de termos de colaboragdo e/ou termos de
fomento ou contratos de qualquer natureza, desde que haja consonancia com as
finalidades estatutarias do Lar;

Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das agoes
planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das relagbes juridicas de parceria
com o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio);

Apreciar e decidir, quando necessario, sobre a utilizagdo dos fundos e reservas
financeiras disponiveis;

Determinar a execugdo de construgdes e reformas de bens imodveis que ndo
comprometam sua posigdo socioecondmica, com prévio conhecimento e autorizagdo
do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, exceto as que séo necessarias e
prementes para evitar prejulzos ao Lar. Tais construcies e reformas poderdo ser
executadas de imediato com posterior conhecimento ao Conselho Central de
Apucarana da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP;

Apresentar e decidir sobre matérias relacionadas a sua administragao, observando-
se o presente Estatuto Social e o Regulamento da SSVP no Brasil;

Sclicitar ao Conselho Central de Apucarana da SSVP o encaminhamento ao
Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP do pedido de autorizagio para
aquisicao (doacgdo, permuta, legado e outros), alienagdo ou constituicdo de Gnus
sobre seus bens imovels, instruindo-o com a copia da ata da Reunido da Diretoria
que deliberou sobre o assunto, juntamente com 03 (rés) avaliacoes prévias de

analisado pelo DENOR do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, sob pena
de responsabilizagdo civil dos membros da Diretoria, sem prejuizo de abertura de

imobiliarias idoneas e existentes na regido. O referido pedido serd previamente (;}/

processo intemo de destituicao,

Elaborar e/ou alterar o Regimento Intemo, encaminhando-o ao Conselho Central de

Apucarana da SSVP para homologagdo, com prévio parecer do DENDR d-::l

Conselho Metropolitano de Cambe; 7o B
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XIV) Zelar pelo patrimonio do Lar e tomar providéncias quando do conhecimento de que o
patriménio da mesma nao esteja sendo bem administrado;

XV) Contratar empresa ou profissional com habilitagao legal junto ao Conselho Regional
de Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigagdes legais e execugao
dos servigos contabeis, departamento de pessoal e servigos correlatos;

XVI) Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso anterior os Balancetes
Mensais e o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo de Resultados do Exercicio
e Notas Explicativas, no final de cada exercicio civil, devendo ser publicado até o dia
31 de maio, de acordo com as exigéncias legais;

XVII) A exigéncia do inciso XVI deste artigo também se aplicara quando o término do
mandato ndo coincidir com o do ano civil ou por qualquer motivo for interrompido,
com excecao da publicagao;

XVIIl) Nos casos em que o término do mandato ndo coincidir com o do ano civil ou por
qualquer motivo for interrompida a obrigagdo prevista no inciso XVI deste artigo,
devera ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu término;

XIX) Submeter as contas do Lar ao exame do Conselho Fiscal, para realizagdo de
parecer, observando-se os principios fundamentais de contabilidade e as normas
brasileiras de contabilidade; '

XX) Apresentar nas suas reunibes ordindrias o relatério financeiro do més anterior
elaborado pela Tesouraria abrangendo no minimo o demonstrativo das receitas e
das despesas, a posicdo dos saldos de Caixa e Bancos, a posigdo dos
compromissos financeiros & das contingéncias incorridos, bem assim a
demonstragdo das contribuigdes financeiras devidas e pagas até o més;

XX1) Buscar solugbes para os casos omissos neste Estatuto Social.

Artigo 20. A Diretoria do Lar, reunir-se-a ordinariamente pelo menos 01 (uma) vez por més, em
local, dia e hora determinados pelo Presidente e, extraordinariamente, quando se fizer necessario,
com designagao prévia da matéria a ser tratada.

Artigo 21. A Diretoria do Lar e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam a Regra da SSVP no
Brasil, bem como as deliberagbes e determinagbes dos Conselhos: Central, Metropolitano e
“acional do Brasil da SSVP.

Artigo 22. Sao atribuigdes do Presidente:

1) Representar o Lar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente perante os
orgaos publicos e privados, inclusive perante o Poder Judiclario, inclusive na
constituicdo de procuradores e/ou prepostos; )

i) Convocar e presidir reunibes ordinarias e extraordinarias da Diretoria e as
Assembleias Gerais;

i) Dirigir e orientar as atividades do Lar;
V) Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria,
V) Zelar pelo bom funcionamento da instituigao, realizando atos de gestao, observando

sempre as finalidades estatutdrias, acompanhandoe os servigos estratégicos de
lideranga administrativa, operacional e tecnica;

Vi) Em eventuais dificuldades na tomada de decisdes administrativas, buscar quando
necessaria a opinido do Conselho Fiscal e a opinido de profissionais especializados,
a fim de obter respaldo técnico e seguranga na gestao;
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VI)  Abrir e movimentar contas bancarias em Instituigdes ﬁﬁanbﬁras, assinar cheques
elou outros documentos de natureza econdmica, sempre em conjunto com o 1°
Tesoureiro,

VIIl)  Admitir e demitir empregados, respeitando a legislagao trabalhista e as convencoes
coletivas de cada categoria profissional,

1X) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e a Regra
da SSVP no Brasil; :

x) Cumprir e fazer cumprir a legislagao constitucional e infraconstitucional, além das
resolugdes e normas inerentes aos orgdos publicos fiscalizadores da prestagao de
servigos da Assisténcia Social

X0 Participar das reunides, quando convocado, pelos orgaos fiscalizadores da
prestagao de servigos da Assisténcia Social,

Xll)  Cooperar para que haja sempre transparéncia na gestao do Lar, em especial no
cumprimento de solicitagbes do Conselho Fiscal da entidade;

XIll) Promover em conjunto com a Administragdo e a Equipe Técnica Interdisciplinar,
reunides e eventos voltados aos funcionarios e voluntarios, a fim de manier o
ambiente de trabalho coeso e unido;

XIV) Motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a partlclpar das reunides
ordinarias e extraordindrias, campanhas, festividlades e eventos em geral,
programados pela instituicao,;

XV) Manter bom relacionamento institucional com o Ministério Publico, na pessoa do
Promotor de Justiga dos Direitos Humanos,

XVI) Tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no inciso XVI do artigo 19
deste Estatuto Social,

XVIl) Buscar sempre solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou
que chegarem ao seu conhecimento;

XVI) Participar das reunides ordinarias e extraordinarias convocadas pelo Conselho
Central de Apucarana da SSVP efou pelo DENOR do Conselho Metropolitano de
Cambé da SSVP, prestando contas de suas atividlades e cumprindo as
determinagdes que lhe sdo conferidas;

XIX) Nomear e substituir qualquer membro da Diretoria,

XX) Nomear advogados com poderes da cldusula ‘ad judicia’ para a defesa dos
interesses do Lar;

XXl) Submeter previamente os confratos, convénios, termos de parceria, termos de
colaboragéo, termos de fomento e minutas, a assessoria juridica;

XXIl) Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional e voluntaria ao Lar.

Artigo 23. Sao atribuigdes do Vice-Presidente:
) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios,
i) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituigdo e Conselhos;

) Assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar as eleigoes no prazo de 90
(noventa) dias, nos lermos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Social,

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional ao Presidente e ao Lar.

Paragrafo Unico. Havendo mais de um Vice-Presidente saoc suas atribuicoes, observada a
respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o Presidente, dirigir comissOes espeGliRASAE
substituir o Presidente e o 1° Vice-Presidente nas suas auséncias e impedimentos.
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Artigo 24. S3o atribuigoes do 1° Secretario.

) Secretariar as reunibes da Diretoria e as Assembleias Gerais elaborando as
respectivas atas;

) Ler a ata da reunido anterior, fazendo as observagdes necessarias, que deverao
constar na ata seguinte, divulgar e acompanhar todas as noticias das atividades
envolvendo o Lar;

lll) Responsabilizar-se pelo manuseio e conservagdo dos livros de atas e outras
anotagbes e documentos relacionados as suas atribuicbes estatutarias, durante o
mandato;

IV) Ao final do mandato, responsabilizar-se pela entrega a administragao, de todos oS
livros de atas e demais documentagdes pertencentes a instituigao;

V) Participar das reunides ordinrias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituigao e Conselhos;

V1) Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional ao Presidente e ao Lar;

Vi) Assumir o mandalo do Presidenie, em caso de vacancia e na falta de Vice-
Presidentes, nos termos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Social.

Artigo 25. Sao atribuigies do 2° Secretario:
1) Substituir o 1° Secretario em suas auséncias ou impedimentos temporarios e prestar
a sua colaboracdo na organizagéo dos servigos da Secretaria;
1§ Participar das reunides ordinanas, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituigdo e Conselhos;

) Em caso de vacéncia, assumir o encargo de 1° Secretario, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo pelo
Presidente;

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao Presidente e ao Lar.

Artigo 26. Sao atribuigoes do 1° Tesoureiro:

) Arrecadar e anotar em livro de caixa as contribuigbes, rendas de qualquer tipo,
auxilios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituragao
totalmente comprovada. Havendo funcionarios para tal fim, sera sua funcéo orienta-
los como executar tais procedimentos;

i) Pagar as contas com o visto do Gerente e do Presidente;

1y Assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econdmica, sempre em
conjunto com o Presidente; :

V) Apresentar em todas as Reunides da Diretoria o Relatério Financeiro do més
anterior, ou sempre que for solicitado pelos érgdos do Lar, pelo Conselho Central de
Apucarana da SSVP ou pelo Conselho Metropolitano de Cambé da SSVF,

V) Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros

rendimentos;

Vi) Responsabilizar-se pela analise e conferéncia de documentos financeiros e '
numeranos,

VIl Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, o balancete devidamente

assinado por empresa de contabilidade ou profissional habilitado, juntamente com 08
livros contabeis e auxiliares, e documentagao correlata;

VIll)  Providenciar no término do mandato da Diretoria, com antecedéncia de36—(tri \%

dias, as seguintes certidoes em nome do Lar; Certiddo Negativa de D 1td-§ 5

£
‘m"?
mi.’zl'- Ta__ 10 d'['ﬂ‘\'1
SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO — LAR SAO VICENTE DE PAULO DERIG'BOM <y )
| Avenida Curitiba, n° 158 — Centro — CEP: 86.830-000 — Rio Bom/PR. Lo e s’
ﬂh"}r_f.i_.u.?\, ‘]%(} = = ;‘L - 212!/‘80"'#’




A it T '-z.-"%wr

L 2
§& i3
SSVP - H&:‘\,r- =K
SOCIEDADE DE ———
SAD VICENTE DE PAULO -

a¢ Contribuigbes Previdenciarias, Certiddo Conjunta de Débitos relativos aos
Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, Certificado de Regularidade do FGTS,
Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Municipais, Certiddo Negativa da
Fazenda Estadual, Certiddo Negativa de Protestos de Titulos, Certidéo de
Distribuigdo de feitos civeis junto a Justica Estadual, Certiddo de distribuigdo de
feitos junto a Justica Federal, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, bem como
o Alvara da Vigilancia Sanitana e 0 Cerificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS) atualizado (caso possua). No mesmo prazo acima
assinalado devera ser apresentado O competente Balango Financeiro com a
respectiva Prestagéo de Contas de natureza financeira;

IX) Depositar em estabelecimento bancario, em nome do Lar todas as importancias
financeiras recebidas;

X) Entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituido pelo Conselho Nacional do Brasil,
bem como recolher ao Conselho Central de Apucarana da SSVP a contribuigdo da
duocentésima e meia, equivalente a 2,5% (dois e meio por cento) de sua
arrecadacdo bruta, excluldas apenas as subvencdes oficiais;

XI) Manter em caixa, se necessario e por conveniéncia, para as despesas de pequeno
valor, a importincia de até 01 (um) salario minimo, da qual prestara conta a
Diretoria, mensalmente;

Xll)  Participar das reunioes ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituigéo e Conselhos;

XIll) Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional ao Presidente e a0 Lar,

XIV) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta simuitanea dos
Vice-Presidentes e Secretarios, nos termos do artigo 31, § 1° deste Eslatulo Social.

Artigo 27. Sdo atribuigdes do 2° Tesoureiro:
1) Substituir o 1° Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos temporarios;
i) Assumir o mandato do 1° Tesoureiro em caso de vacancia, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo 1° Tesoureiro;
1) Participar das reunioes ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituigao e Conselhos;
V) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao Presidente e ao Lar.

Artigo 28. Séo atribuigoes do Diretor de Patriménio, quando houver:

1) Com o auxilio de funcionario da administragao e/ou de outros associados, realizar o
levantamento de todos os bens patrimoniais do Lar e manter esse controle sempre
atualizado;

i) Assessorar e emitir pareceres & Diretoria, sobre os bens patrimoniais do Lar;

) Acompanhar e fiscalizar as construgoes, adequacbes e reformas da instituicao,
sempre assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsavel técnico;

IV)  Cobrar dos responsaveis a conservagdo, as devidas manutengdes e 0 uso correto
dos bens patrimoniais do Lar;

V) Participar das reuniées ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituicao e Conselhos;

Vi) Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional ao Presidente e ao Lar.

Artigo 29. O Presidente, os demais membros da Diretoria e os membros titulares e suplentes do
Conselho Fiscal firmarao, antes da posse, junto ao Conselho Central de Apucarana dg‘!“:ﬁ_uﬁ',@}p;n.‘; e
Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP o “Temmo de Compromisso”, que prey§, o_fespeito," ¢t .
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cumprimento e a obrigagéo de se fazer cumprir a Regra da SSVP no Bragﬁ e o presente Estatuto
Social, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da parte
administrativa e ao recolhimento obrigatério da contribuigéo financeira regulamentar estabelecida
no inciso X do artigo 26 e artigo 45, deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Os encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal devem ser considerados uma
responsabilidade, ndo uma honraria.

CAPITULO IV - DAS ELE

Artigo 30. O Presidente & os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal serdo eleitos em
escrutinio secreto, proclamando-se eleitos os mais votados pelos associados Integrantes da
Assembleia Geral que possuem direito a voto, conforme dispde o inciso V do artigo 7° e inciso | do
artigo 14, observando-se:
1) Os associados interessados em concorrer ao encargo de Presidente deveréo ter
atividade vicentina ativa e ininterrupta de no minimo 02 (dois) anos de atividade
vicentina ininterrupta, no periodo imediatamente anterior a data da eleigéo.

i) Para concorrer ao Conselho Fiscal, o candidato devera ser, obrigatoriamente,
vicentino com atividade ativa.

1)) E vedada a candidatura cumulada e simultanea aos dois encargos;

v) Ninguém podera ser eleito Presidente ou nomeado Vice-Presidente do Lar uma
vez atingidos 81 (oitenta & um) anos de idade até a data da eleigdo ou do ato de
nomeagao,

V) A rigor, empregados do Lar, bem como profissionais que a ela prestem servigos

remunerados, embora possam ser associados (vicentinos proclamados e
compromissados), ndc podem ser eleitos nem nomeados para encargos da
Diretoria e do Conselho Fiscal;

Vi) Para o Procedimento Eleitoral, ndo poderdo candidatar-se e nem serem nomeados
para a Diretoria ou Conselho Fiscal os associados que estiverem na condigdo de
dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de orgéo ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, conforme dispde o artigo 39, inciso Il da Lei
n® 13.019/2014, akerado pela Lei n® 13.204/2015;

Vil A abertura do Procedimento Eleitoral acontecera no prazo de 210 (duzentos e dez)
dias que antecederem o término do mandato vigente, devendo o Lar emitir, na

ocasiao Circular de Abertura do Procedimento Eleitoral;

Vil A Circular de Abertura do Procedimento Eleitoral devera ser fixada em lugar visivel
das respectivas sedes: do Lar, do Conselho Central de Apucarana da SSVP, bem
como deverd ser amplamente divuigada nas reunides e eventos da SSVP no
ambito da cidade de Rio Bom;

IX) A Secretaria do Lar recebera a inscrigdo dos candidatos ao encargo de Presidente
e de membro do Conselho Fiscal, até o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da abertura do Procedimento Eleitoral;

X) Os candidatos ao encargo de Presidente e de membro do Conselho Fiscal deverao
no ato da inscrigdo apresentar curriculo vicentino e profissional, constando
escolaridade, experiéncia e praticas administrativas em qualquer area,.nome da
empresa, associagéo assistencial, Obra Unida ou Conselho e periodt que gxerceu Aj.
suas habilidades administrativas; foo
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X1) Encerrado o prazo de inscrigéo dos candidatos, a Secretaria do Lar, deverd
repassar toda a documentagdo curricular ao Conselho Central de Apucarana da
SSVP, para apreciagdo e aprovagao da candidatura;

XI) A aprovagdo referida no inciso Xl deste artigo devera ser formalizada peio
Presidente do Conselho Central de Apucarana da SSVP, sendo que os
documentos da inscricdo devem ser encaminhados a Secretaria do Lar, no prazo
méximo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da inscri¢ao;

X1y Caso o Presidente do Conselho Central de Apucarana da SSVP decida pela
desaprovacdo de alguma candidatura, deve fazé-la com fundamentagao,
baseando-se no vigente Estatuto Saocial do Lar;

XIV) A Secretaria do Lar apés receber os nomes de no minimo 02 (dois) candidatos ao
encargo de Presidente e 06 (seis) candidatos ao encargo de membro do Conselho
Fiscal, com todas as respectivas candidaturas aprovadas, elaborard o Edital de
Convocacao para as Eleigoes,

XV) O Edital de Convocacgdo para as Eleigdes, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias antes da data das Eleigbes sera afixado nas respectivas sedes do Lar e do
Conselho Central de Apucarana da SSVP, e enviado por outros meios de
comunicacdo a todos os associados que compdem a Assembleia Geral, contendo
data, horario, local, pauta € nomes dos candidatos;

XVI) As eleigbes deverdo ocorrer no minimo 90 (noventa) dias antes do término dos
mandatas, sendo que as apuragoes deverdo ocorrer no mesmo dia das eleigoes;

XVIl) No periodo de 30 (trinta) dias que antecedem & data das eleighes, os associados
sdo convidados a recitar a oragdo propria ao Divino Espirto Santo em favor
daqueles que tenham direilo a voto e pelos que concorrem aos encargos,

XVIll) O vota é personalissimo e unitario, ainda que o associado votante exerga mais de
um encargo diretivo em outras unidades vicentinas instaladas na area do Conselho
Central de Apucarana da SSVP,

XIX) Cada associado votante tera direito de votar no associado candidato de sua
preferéncia, votando em um (1) candidato a presidente e em trés (3) candidatos ao
Conselho Fiscal, sendo admitido o voto por correspondéncia, por meio de envelope
lacrado e que chegue as maos da Comissao Eleitoral antes do encerramento da
votacao;

XX) As apuragées ficardo sob a responsabilidade da Comissao Eleitoral composta de
pelo menos 03 (trés) associados que ndo possuem direlto a voto, nomeados pelo
Presidente em exercicio;

XK Em caso de empale sera eleito Presidente quem tiver mais tempo de atividade
vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como associado e membro de uma de
suas Conferéncias Vicentinas; e persistindo o empate, sera eleito o mais idoso,

XXIl)  As eleigbes e as apuracbes deverdo constar de ata, assim como os nomes dos
associados votantes e seus encargos, sendo que no prazo maximo de 05 (cinco)
dias a copia dessa ata e demais documentagdes deverdo ser enviadas pelo
Presidente em exercicio do Lar ao Conselho Central de Apucarana da SSVP, e
este imediatamente remetera ao Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP para
que este Gltimo aprecie e homologue as eleicdes;

XXIl) MNao havendo manifestagao por parte do Conselho Metropolitano de Cambé da
SSVP no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da ata e demais
documentagbes, ter-se-a como homologada tacitamente as elsigGes, nos termos do
art. 114 § 3° da Regra da SSVP,

XXIV) O Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP tambem pode
fundamentadamente, a homologacdo das eleigdes, determinando ar€gle
novas, no prazo de 90 (noventa) dias, nos mesmos termos deste Ej§
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XXV) Ap6s comunicacao por escrito do ato que anulou as eleicoes, havera necessidade
de abertura de novo Procedimento Eleitoral, podendo ocorrer 0 aproveitamento de
documentos curriculares de candidatos que porventura se inscreverem novamente;

XXVI) O Presidente recém-eleito teré o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da
data das eleigbes, para indicar os membros nao vicentinos de sua Diretoria, para
apreciagdo do Conselho Metropolitano, bem como, para que participem do curso
de capacitacao;

XXVIl) No prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da posse, 0 Presidente recém-eleito ou
reeleito, em conjunto com os demais membros de sua Diretoria e do Conselho
Fiscal, devera realizar os atos de transigdo com a Diretoria em exercicio do Lar,
para fins de conhecimento da situagdo administrativa, operacional e financeira
dessa Obra Unida;

XXVIIl) O Presidente, os membros da Diretoria e o Conselho Fiscal tomarao posse em
Reunido Extraordinaria da Obra Unida por ato do Presidente ou Representante do
Conselho Central de Apucarana da SSVP;

XXIX) A posse do Presidente e dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal podera
ser feita em solenidade propria, entretanto, somente entrardo em exercicio no
primeiro dia imediatamente posterior ao término da gestao anterior, salvo nos
casos de interrupgdo por qualquer motivo; )

XXX) Antes de serem empossados, todos 0s membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
deverdo participar do moédulo de "Formagdo para Novas Diretorias", a ser
preparada e aplicada pela coordenagdo da Escola de Capacitagdo 'Antonio
Frederico Ozanam' - ECAFO do Conselho Central de Apucarana da SSVP.

Artigo 31. Em caso de vacancia da Presidéncia por qualquer motivo, havera a interrupgao dos
mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

§ 1°. Ocomendo esse fato o Vice-Presidente ou um dos demais substitutos legais, assumira
temporariamente o exercicio da Presidéncia e providenciara a eleicdo para um novo mandato, no
prazo de 90 (noventa) dias, contados da vacancia.

g 2“_. Caso nenhum dos demais substitutos legais assuma temporariamente o exercicio da
Presidéncia, havera intervengdo do Conselho Central de Apucarana, que providenciara a eleigao,
nos termos do § 1°.

§ 3°. Consultado o Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP e, a juizo do mesmo, esse prazo
podera ser prorrogado em até 180 (cento e pitenta) dias, no interesse da SSVP.

Artigo 32. O Presidente deverd ser afastado pelo Conselho Central de Apucarana da SSVP
quando houver auséncia prolongada e sem justificativas plausivels, por periodo superior a a0
(noventa) dias.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria que forem afastados por auséncia prolongada sem

justificativas plausiveis, ou por exclusao, nao poderdo ser eleitos nem designados para a Diretoria
do mandato subsequente.

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

‘Artigo 33. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes,

eleitos em escrutinio secreto, proclamando-se eleitos os 06 (seis) mais votados, sendo (rés),
primeiros titulares e os outros 03 (trés) suplentes. R Tl
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§ 1°. Com relagéo ao perfil dos associados candidatos ao Conselho Fiscal, terdo preferéncia os que
possuam formagao em Direito, Administragao, Economia ou Contabilidade.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 3°. Em caso de vacancia de um membro titular o suplente, na ordem do numero de votos obtidos
na eleicio, assumira o encargo até o término do mandato.

§ 4°. Em caso de falecimento, de abandono, de demissdo ou de exclusao de membros do
Conselho Fiscal, ndo havendo mais membros suplentes para assumirem a titularidade, devera a
Assembleia Geral realizar eleigéo para que se complete o quadro do Conselho Fiscal.

§ 5°. Estdo impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregadas do Lar e parentes de até o
2° grau ou conjuges de membros de sua Diretoria.

Artigo 34. Compete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria técnica, se necessario;

) Examinar a qualquer tempo os livros de escrituragao, exigir a apresentagao dos
documentos que julgar necessarios e que digam respeito & administragdo
econtmico-financeira;

i) Analisar os livros de escrituracdo, os balancetes, o Balango Patrimonial Anual, o
Demonstrativo de Resultados do Exercicio, as Notas Explicativas; verificar o
patriménio e toda documentagac do exercicio, opinando sobre 0 desempenho
financeiro e contabil e operagdes patrimoniais realizadas, para fins de apreciagao,
bem como emitir pareceres;

i) Notificar a Diretoria a respeito de falhas e irregularidades que porventura constatar;

V] Requerer convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria quando verificar alguma
irreqularidade de gestdo administrativa efou financeira do Lar.

§ 1°. O parecer de que trata o inciso Il deste artigo se dara em 30 (trinta) dias, por escrito, para
apreciagdo da Assembleia Geral, convocada para tal fim.

§ 2°. Reunir-se-a, ordinariamente, no minimo a cada 06 (seis) meses, durante as primeiras
quinzenas de abrii e outubro, em dia, local e hora previamente estabelecidos; e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio, por convocagdo do Presidente ou por 2/3 (dois
tergos) dos membros da Diretoria do Lar.

§ 3°. As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas serdo consideradas como abandono de cargo.

§ 4°. As reunides extraordinarias de que dependam da apresentacdo de documentos pela Diretoria
do Lar devem ser comunicadas por escrito com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ 5°. Para que seja considerado legitimo qualquer ato do Conselho Fiscal, devera ser assinado no
minimo por 02 (dois) de seus membros titulares.

CAPITULO VI — DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 35. O patrimdnio do Lar é constituido por todos os bens maéveis e imoveis de sua

- propriedade, e por lodos aqueles que vier a adquirir por compra, doagdo ou legado, assim como,

por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir e todos os be?r‘a HHJ&L%B-\
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consignados em contabilidade patrimonial, existente e futuramenf& incorporados, a titulo de
aquisicao, usucapido, superavit e doagoes.

Artigo 36. Sao fontes de recursos:

] Donativos, auxilios, doagoes, usufrutos, testamentos e legados patrimoniais de
pessoas fisicas e/ou juridicas, de origem nacional ou do exterior;

1) Coletas realizadas em reunides elou outras atividades desenvolvidas com inten¢ao
especial de arrecadar recursos financeiros,

i) Contribuigdes dos idosos acolhidos (art. 35-Lei 10741/2003-Estatuto do Idoso);

V) Receitas oriundas de bens patrimonials;

V) Receitas oriundas de agbes entre amigos, arrecadagbes, campanhas, eventos
beneficentes e festividades;

V) Rendimentos de aplicagdes financeiras,

Vil) Subvengdes e/ ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes Publicos
Municipal, Estadual e Federal;

VIll) Repasses de recursos publicos provenientes de emendas parlamentares;

IX) Receitas provenientes de prestagdo de servicos a terceiros, sendo sua renda
revertida para os objetivos da associagao, :

X) Rendimento de comercializacao de produtos institucionais;
Xl) Aluguéis e arrendamentos em geral;

Xll)  Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra organizagdo, com
intengao especial de captar recursos financeiros para a Obra;

Xlil) Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas juridicas ou
pessoas fisicas;

XIV) Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas;

XV) Repasses onundos do Poder Judiciério;

xV1) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de Politicas
Publicas;

XVIl) Incentivos fiscais oriundos de isengbes/imunidades tributarias;

XVIil) Receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais promocionais.

Artigo 37. Havendo necessidade, apos deliberagdo da Diretoria e aprovagdo da Assembleia Geral,
podera o Lar instituir filiais de prestagdo de servigos ou de comercializagdo dirigidas a publico
distinto da Assisténcia Social, gue ndo se enquadram no perfil de usuarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo Unico. A receita liquida apurada de filiais, apés a retencédo dos valores minimos de
subsisténcia e de manutengéo dessas, serd repassada ao Lar e utilizada para as suas finalidades
socials e estatutarias da Obra.

Artigo 38. O Lar declara e se compromete, sob as penas da lei:

1) Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional & na manutengao e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

I Nao destinar aos membros de sua Diretoria e Conselho Fiscal, associados de
qualguer natureza, benfeitores, voluntarios ou equivalentes, remuneragao,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, eventuais excedentes gp i
(brutos e liquidos), dividendos, bonificagbes, participages ou pap ot
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patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, por qualguer forma ou
titulo, em razo das competéncias, funcbes ou atividades mencionadas neste
estatuto;

i) Destinar, em caso de dissolugao ou extingao, apds pagas todas as dividas passivas
que existirem, o seu patriménio liguido remanescente a outra entidade congénere,
sem fins lucrativos, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS e no Ministério do Desenvolvimento Social —
MDS, que possua o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social -
CEBAS e que atenda os requisitos da Lei n° 13.019/2014 preferencialmente outra
unidade vicentina, indicada em Assembleia Geral, desde que convenientemente
legalizada e com sede e atividades preponderantes no Estado do Parana,
preferencialmente no municipio de Rio Bom, por indicagdo da Diretoria e aprovagao
da Assembleia Geral; ou em Ultimo caso & uma entidade publica;

V) Prestar servicos grafuitos, permanentes & sem qualquer discriminagéo de usuarios,
nos limites de suas possibilidades de recursos humanos, matenais e financeiros,
observando o disposto no artigo 3°, § 4° deste Estatuto Social.

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes Publicos, Municipal, Estadual e Federal,
em conformidade ao estabelecido na legislagdo aplicavel e nos termos de
colaboragéo e de fomento efou instrumenios contratuais similares;

Vi) N&o constituir patrimdnio exclusivo de um grupo determinado de individuos, famllias
ou de sociedade com carater beneficente de assisténcia social.

Paragrafo Unico. A dissolugao ou extingao do Lar somente se efetivard se tomar-se impossivel
sob os aspectos financeiro, administrativo e patrimonial a continuidade de suas atividades, desde
que atendidas as seguintes condigdes: a) se decidida pela maioria dos membros da Diretonia,
presentes em Reunido Extraordinaria convocada para tal fim; b) com aprovagao de 2/3 (dois
tergos) dos associados com direito a voto presentes a Assembleia Geral especialmente convocada
para tal fim e ¢) anuéncia do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, embasada por parecer
fundamentado de seu DENOR, apds a respectiva liquidacdo nos termos do artigo 51 do Cddigo
Civil Brasileiro. com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inclso lll deste
artigo.

Artigo 39. Todos os bens patrimoniais do Lar estao exclusivamente a servigo de seus objetivos
sociais e estatutarios, ficando vedado o seu uso para beneficio propric de qualquer pessoa e a
Diretoria responde e se obriga pela sua guarda, conservacdo, administragdo e pela correta
aplicagdo de seus recursos.

Artigo 40. Nao se reconhece a validade de toda e quaiquer gravagao, alienagdo, aquisicdo a que
titulo for, permuta, comodato ou constituigdo de quaisquer énus sobre bens imdveis e semoventes
(velculos) do Lar realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central de Apucarana da SSVP e a
expressa autorizagdo do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, embasado por parecer
fundamentado de seu DENOR, conforme determina o Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1°. Na transcrigdo do registro imobiliario devera constar o impedimento de alienagdo sem
autorizago prévia do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, nos termos do “capuf’.

§ 2°. O ndo atendimento ao disposto neste artigo implica em violagdo ao artigo 1.268 e seus._~
paragrafos 1° e 2° do Codigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangdes penais previstas no Codigo

Penal Brasileiro.
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§ 3°. Os bens méveis e imoveis deverao ser identificados e cadastrados em livro proprio, que deve
ser manlido rigorosamente atualizado.

§ 4°. Os veiculos e os bens imoveis de posse ou propriedade do Lar deverao ser identificados pelo

logotipo oficial da SSVP, podendo este ser adaptado com o nome da propria entidade, exceto nos
iméveis que se encontram alugados ou arrendados.

CAPITULO Vil - DA ESCRITURACAO E PRESTACAQ DE CONTAS

Artigo 41. A escrituragao e prestagao de contas observardo, no minimo:

1) Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

) A publicidade, por qualquer meio eficaz, na ocasiao do encerramento do exercicio
fiscal, colocando a disposicdo para o exame dos interessados toda a documentacdo
administrativa e financeira;

111} A realizagéo de auditoria independente, nos casos previstos na legislacao;
V) A publicidade de todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre.

Artigo 42. Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual e do Demonstrativo dos
Resultados do Exercicio e das Notas Explicativas, observar-se-d o ano civil e a escrituragao de
todos 0s atos e fatos contabeis devendo ser feita em livros revestidos de formalidades legais,
serem publicados nos prazos previstos, de acordo com as exigéncias legais,

§ 1°. Quando o témino do mandato da Diretoria ndo coincidir com o do ano civil devera ser
providenciado a competente prestagdo de contas, devidamente instrulda com balancete
extraordinario, certidfes e o relatério de atividades previstos no § 2° a seguir.

§ 2°. Deverao ser publicadas na pagina da internet do Lar, a cada encerramento de exercicio fiscal,
juntamente com o relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as
certidbes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, colocando-as a disposicdo para exame de qualquer cidad@o, sem prejuizo das
publicagdes em jornal oficial quando forem exigidas.

Artigo 43. Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes assumidas em nome do Lar, salvo eventuais prejuizos causados ao proprio Lar
ou a terceiros provenientes de agdo, omissao voluntaria, negligéncia, imprudéncia ou dolo e que
importarem violagdo de direito legaimente estabelecido ou disposigdo prevista neste Estatuto
Social, hipoteses em que os responsaveis ficardo obrigados a reparar os danos com as
implicagdes civis e criminais de seus atos.

CAPITULO Vil - DO VOLUNTARIADO

Artigo 44, O Lar podera organizar o trabalho voluntério das pessoas que nao fazem parte de seu .
quadro de funcionarios, para o atendimento de suas finalidades institucionais.

§ 1°. O trabalho voluntario sera disciplinado no Regimento Intemo, devendo o voluntario firmar o

- competente o “Termo de Voluntariado”, na forma da lei. —_—
: ko 3 : * «TT . ’
§ 2°. Os voluntarios serdo inscritos em livro e/ou listas competentes. 7 ,;:.‘.‘;;‘{lt %
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§ 3°. A organizacdao desse trabalho dependera de nr’ienta;ﬁes_ d# DENOR do Conselho
Metropolitano de Cambé da SSVP,

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45. O Lar esta sujeito 3 contribuigdo mensal da duocentésima e meia (2,5%) ao Conselho
Central de Apucarana da SSVP, calculada sobre sua receita bruta, nos lermos dos artigos 47 e 48
do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 46. O Lar podera firmar termos de colaboragdo e/ou de fomento com o Poder Pilblico
(Unido, Estado e Municipio), desde que os Planos de Trabalho estejam em consonancia com a
natureza da instituigio e com as suas finalidades sociais e estatutarias.

Artigo 47. O Lar também podera firmar parcerias e cooperagbes mutuas com orgaos publicos,
empresas privadas ou pessoas fisicas, desde que estejam em consondncia com a natureza da
inslituicdo e com as suas finalidades sociais e estatutarias.

§ 1°. Em se tratando de firmar convénios, lermos de parcena e ajustes de gualquer natureza com
¢rgdos plblicos, a serem elaborados nos termos da legislagac em vigor, & necessara a
autorizacéo prévia do Conselho Metropolitano de Cambe da SSVP, apds parecer fundamentado de
seu DENOR.

§ 2°. O Lar, na gqualidade de associagdo de direito privado, ndo perdera sua autonomia na
administragdo e realizagao de seus trabalhos assistenciais como Instituigéo de Longa Permanéncia
para Idosos (ILPI) executora e indutora das Politicas Publicas de Protecdo Especial & Pessoa
Idosa, em fungéo do recebimento de subvengdes governamentais oriundas da Unido, do Estado e
do Municipio.

Artigo 48. O Lar ndo é mantido pelo Conselho Central de Apucarana da SSVP, nem pelo
Conselho Metropolitano Cambé da SSVP e nem pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP, tendo
cada uma dessas unidades: personalidades juridicas, Diretorias e administragbes propras,
Conselhos Fiscais préprios, patrimonio e recursos distintos e escritas contabeis independentes.

Artigo 49. Desde que ndo contrarie a finalidade principal do Lar e a Regra da SSVP no Brasil, e
cumpridas as exigéncias contidas neste documento, este Estatuto Social podera ser reformado
total ou parcialmente, em qualguer época ou momento.

Paragrafo Unico. A proposta de reforma total ou parcial deste Estatuto Social, devidamente
fundamentada, somente podera ser feita por sua Diretoria, pelo Conselho Central de Apucarana da
SSVP, pelo Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP elou pelo Conselho Nacional do Brasil,
nos termos do § 3° do artigo 17 deste Estatuto Social.

Artigo 50. O Conselho Metropolitano de Cambé e o Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como . |/

6rgao nommativo da atividade vicentina em todo lerritério brasileiro, pode intervir nas Unidades
Vicentinas a qualquer tempo, com base em motivos justificados.

. § 1°. O Lar no desenvolvimento de suas atividades submeter-se-a a orientacdo e fiscalizagao do
Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP, através de seu DENOR. B e
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§ 2°. Se ndo houver instalado 0 DENOR do Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP ou ndo
estiver em funcionamento regular, suas fungbes poderao ser suscitadas pelo DENOR do Conselho
Nacional do Brasli, no interesse da SSVP,

Artigo 51. O Lar ndo podera admitir em hipotese alguma, sob qualguer natureza trabalhista
empregados com parentesco de até o 3° grau ou conjuges de membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal.

Artigo 52. Os casos omissos neste Estatuto Social @ no Regimento Interno, bem como sua
interpretagdo, quando ndo contrariarem a Regra da SSVP no Brasil e/ou dispositivo legalmente
estabelecido, serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral e pelo
Conselho Metropolitano de Cambé da SSVP.

Artigo 53. O presente Estaluto s6 podera ser registrado ap6s homologagao expressa do Conselho
Metropolitano de Cambé da SSVP, com prévia anuéncia de seu DENOR.

Artigo 54. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras disposicbes
contrarias e entrard em vigor na data de seu registro no Servigo de Registro Civil, Titulos e
Documentos Sede da Comarca de Marilandia do Sul.

Rio Bom, 03 de Julho de 2020.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 030367172-76

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.334.656/0001-40
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 31/08/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (03/05/2023 10:33:40)

56/80



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LAR SAO VICENTE DE PAULO
CNPJ: 75.334.656/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:50:30 do dia 26/12/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/06/2023.

Cddigo de controle da certidao: 6D77.AF5C.4EFC.C673

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LAR SAO VICENTE DE PAULO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 75.334.656/0001-40

Certiddo n°: 18564491/2023

Expedicgcdo: 03/05/2023, as 10:37:16

Validade: 30/10/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gque LAR SAO VICENTE DE PAULO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 75.334.656/0001-40, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

ESTADO DO PARANA
Avenida Curitiba, 65 - CNPJ: 75.771.212/0001-71 - Fone: (43) 3468-1123

E-mail: prefeitura@riobom.prgovhbr

CERTIDAO NEGATIVA N° 275/2023

Certificamos, a pedido de parte interessada, que revendo oOs
arquivos da Divis&o, Patrimbébnio, Cadastro de Fiscalizacdo e Tributacéao
desta Municipalidade, constatamos que o contribuinte:

LAR SAO VICENTE DE PAULO
inscrito no CPF n° 75.334.656/0001-40cadastrado no Municipio de Rio Bom,
NADA DEVE AOS COFRES DO MUNICIPIO ATE A PRESENTE DATA, com referéncia:

CPF/CNPJ: 75.334.656/0001-40

Enderego: Curitiba n %1758
Bairro: CENTRO

Cidade: RIO BOM - PR

Para fins:SIMPLES CONFERENCIA

Data de Validade: 05 de Junho de 2023

Era o que tinhamos a certificar.

Edificio da Prefeitura Municipal de Rio Bom, 05 de Maio de 2023.

CODIGO DE AUTENTICIDADE: 689239069486019
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 75.334.656/0001-40
Razao
Social:
Endereco: R CURITIBA S N / / RIO BOM / PR / 86830-000

LAR SAO VICENTE DE PAULO

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:27/04/2023 a 26/05/2023

Certificagdo NUimero: 2023042700460647533260

Informacao obtida em 03/05/2023 10:36:39

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM

CNPJ N°: 75.334.656/0001-40

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O LAR SAO VICENTE DE PAULO
DE RIO BOM ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDAATE O DIA 05/06/2023, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Y Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 3008.AEQ0.5143
Emitida em 06/04/2023 as 13:02:37

Dados transmitidos de forma segura.
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Proc. Administrativo 14- 014/2023
De: Luiz S. - SEMFI-LICIT

Para: SEMFI-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 05/05/2023 as 16:58:44

Luiz Ricardo Moro da Silva
Diretor de Licitagcao
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Proc. Administrativo 15- 014/2023

De: Luiz S. - SEMFI-LICIT
Para: SEMFI-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 05/05/2023 as 17:01:22

Luiz Ricardo Moro da Silva
Diretor de Licitagcao

Anexos:

Mural_de_Licitacoes_Municipais.pdf
Ratificacao_Publicacao.pdf
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TCEPR

TRELMAL DECONTAS DO ESTADD DO PARANA

Voltar

Detalhes processo licitatorio

Informacdes Gerais

Entidade Executora | MUNICIPIO DE RIO BOM

Ano* 2023

No licitagdo/dispensa/inexigibilidade* ' 1¢

Modalidade* | processo Inexigibilidade

Numero edital/processo* ' g5

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
Instituigdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descrigéo Resumida do Objeto* | REpASSE DO RECUSO INCENTIVO A ILPIS (INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS) PARA O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM,
NO VALOR DE R$ 32.900,00 (TRINTA E DOIS MIL E NOVECENTOS REAIS).

Dotagdo Orgamentaria® | 0802082410009205433504399010

Prego maximo/Referéncia de preco - | 32.900,00
R$*

Data Publicagdo Termo ratificagdo | 04/05/2023
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? N&o v
Ha cota de participagdo para EPP/ME? N&o v Percentual de participagdo: | g oo
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME? Né&o v
Ha prioridade para aquisicdes de microempresas regionais ou locais? N&o v

Data Cancelamento

CPF: 11839133970 (Logout)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

f Estado do Parana

Avenida Curitiba, 65 — CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123
E-mail: licita@riobom.pr.govbr

..)

INEXIGIBILIDADE DE ~ ~

LICITACAO N° 016/2023 INDICACAO DA DOTACAO

PROCESSO DESPESA DOTACAO FONTE
ADMINISTRATIVO

N° 052/2023 1244 08.0208.24100092.054.3.3.50.43.99.01.00 934

FUNDAMENTACAO LEGAL
Lei n° 13.019/2014 de 31/07/2014; Art. 30 VL

Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Bom.

Objeto: REPASSE DO RECUSO INCENTIVO A ILPIS (INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS) PARA O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM, NO VALOR DE R$ 32.900,00
(TRINTA E DOIS MIL E NOVECENTOS REAIS). .

Previsao legal: art. 30, VI da Lei n° 13.019/2014 de 31/07/2014
Entidade: Lar Sdo Vicente de Paulo.

Endereco: Avenida Curitiba, N° 158.

CNPJ: 75.334.656/0001-40.

Cidade: Rio Bom- Pr.

Resumo do objetivo: REPASSE DO RECUSO INCENTIVO A ILPIS | Total: R$ 32.900,00 (Trinta e
(INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS) PARA O LAR | dois mil e novecentos reais).
SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM, NO VALOR DE R$ 32.900,00
(TRINTA E DOIS MIL E NOVECENTOS REAIS).

Termo de repasse Cadastro de entidade
( ) Sem instrumento (X) Cadastrado
(X) termo de fomento ( ) Nao cadastrado

o Justificativa do repasse: Por ser a tnica entidade apta no municipio a receber o repasse de acordo com a Lei
13.019/2014.

e Justificativa do Processo: Fundamentada na Lei 13.019/2014.

Analise da comissao de licitacao: Analise Juridica: Ratificacao do Prefeito
De Acordo, Uma vez tendo se observado os Municipal:
ditames legais, merece ratificagdo a RATIFICO a presente
dispensaem  analise. inexigibilidade de licitagdo, com

fulcro nos pareceres e na lei.

Em: 04/05/2023 Em: 04/05/2023 Em: 04/05/2023
Julio Gabriel Dezird Henrique Germano Delben Moisés José de Andrade
Presidente da CPL Assessor Juridico Prefeito Municipal
Rio Bom-Pr Rio Bom-Pr Rio Bom-Pr
ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
= Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site 65/80

Brasil www.riobom.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico



& RIO BOM

Proc. Administrativo 16- 014/2023

De: Luiz S. - SEMFI-LICIT
Para: SEMFI-LICIT - Divisdo de Licitacao

Data: 05/05/2023 as 17:02:10

Setores envolvidos:

EXEC, SEMFI-DFIN, SEMFI-CONTAB, SEMFI-LICIT, EXEC-ASSEJUR, EXEC-CG, SEAD

SOLICITACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REPASSE DE RECURSO DO \"Incentivo

a ILPIs (Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos)\"

Luiz Ricardo Moro da Silva
Diretor de Licitagéo

Anexos:
HOMOLOGACAO.pdf

66,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://riobom.1doc.com.br/verificacao/3F3D-4A39-DFF1-73E2 e informe o cédigo 3F3D-4A39-DFF1-73E2

Assinado por 1 pessoa: MOISES JOSE DE ANDRADE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Sr. Moisés José de Andrade, Prefeito Municipal de Rio Bom — PR, torna publico para
conhecimento de todos os interessados que em conformidade com o parecer da comissdao
permanente de licitacdo, na Ata de Abertura, homologa o processo licitatério na modalidade
Inexigibilidade, n°® 016/2023, a fim de realizar a “REPASSE DO RECUSO INCENTIVO A
ILPIS (INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS) PARA O LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE RIO BOM, NO VALOR DE RS$ 32.900,00 (TRINTA E DOIS MIL

Estado do Parana

Avenida Curitiba, 65 — CNPJ: 75.771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123

E-mail: licita@riobom.pr.gov.br

HOMOLOGACAQO

E NOVECENTOS REAIS) ”, a favor da empresa:

ENTIDADE

CNPJ

VALOR TOTAL

LAR SAO VICENTE DE PAULO

75.334.656/0001-40

R$ 32.900,00 (trinta
e dois mil e
novecentos reais).

Prefeitura Municipal de Rio Bom — PR, aos 05 de Maio de 2023.

Moisés José de Andrade
Prefeito Municipal
Rio Bom - Pr

Assinado por 1 pessoa: MOISES JOSE DE ANDRADE

2
—
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://riobom.1doc.com.br/verificacao/3F3D-4A39-DFF1-73E2 e informe o cédigo 3F3D-4A39-DFF1-73E2



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 3F3D-4A39-DFF1-73E2

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+"  MOISES JOSE DE ANDRADE (CPF 487.XXX.XXX-72) em 05/05/2023 17:07:50 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://riobom.1doc.com.br/verificacao/3F3D-4A39-DFF1-73E2
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Proc. Administrativo 17- 014/2023
De: Luiz S. - SEMFI-LICIT
Para: SEMFI-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 10/05/2023 as 10:42:52

Luiz Ricardo Moro da Silva
Diretor de Licitagcao

Anexos:

Homologacao_INX_Publicacao.pdf
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Prefeitura Municipal de Rio Bom

Licitacoes e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Estado do Parana
Avenida Curitiba, 65 — CNPJ: 75.771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123

E-mail: licita@riobom.pr.qov.br

HOMOLOGACAO

Sr. Moisés José de Andrade, Prefeito Municipal de Rio Bom — PR, torna publico para
conhecimento de todos os interessados que em conformidade com o parecer da comissao
permanente de licitacdo, na Ata de Abertura, homologa o processo licitatério na modalidade
Inexigibilidade, n° 016/2023, a fim de realizar a “REPASSE DO RECUSO INCENTIVO A
ILPIS (INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS) PARA O LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE RIO BOM, NO VALOR DE R$ 32.900,00 (TRINTA E DOIS MIL
E NOVECENTOS REAIS) ”, a favor da empresa:

ENTIDADE CNPJ VALOR TOTAL

R$ 32.900,00 (trinta

LAR SAO VICENTE DE PAULO 75.334.656/0001-40 e dois mil e
novecentos reais).

Prefeitura Municipal de Rio Bom — PR, aos 05 de Maio de 2023.

Moisés José de Andrade
Prefeito Municipal
Rio Bom — Pr

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
.. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.riobom.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico
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Proc. Administrativo 18- 014/2023

De: Luiz S. - SEMFI-LICIT
Para: SEMFI-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 10/05/2023 as 15:56:21

Luiz Ricardo Moro da Silva
Diretor de Licitagcao

Anexos:
TERMO_DE_FOMENTO.pdf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Estado do Parana

Avenida Curitiba, 65 ~CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123

TERMO DE FOMENTO 001/2023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE
S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE RIO

BOM E LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE RIO BOM

O Municipio de Rio Bom-Pr, por intermédio da Prefeitura Municipal de
Rio Bom, CNPJ N° 75.771.212/0001-71, representado pelo Prefeito
Municipal MOISES JOSE DE ANDRADE, portador do RG n°® 3.617.632-6
SSP/PR e CPF N° 487.450.819-72, residente na AV. Curitiba, 15 - Rio
Bom-Pr — e a Entidade LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE RIO BOM,
CNPJ-75.334.656/0001-40, representado pelo presidente Sr. Luiz
Borges, portador do CPF n° 842.540.529-87, RG- 4,.939.088-2 SSP/PR,
firmam o presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da Lei Municipal
n® 07/2010 e da Lei 13.019, de julho de 2014 mediante Clausulas e
condi¢des a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Servico de acolhimento
institucional na modalidade de abrigo institucional para pessoas idosas
de ambos os sexos — ILPIs Instituigdo de longa permanéncia para
idosos.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGOES

DO CONCEDENTE: a) Proceder de acordo com a Lei n® 07/2010
sancionada em 06/02/2010, LOA-025/2022 de 18/10/2022 e Lei 13.019
31/07/2014.

b) Analisar e aprovar o Plano de Trabalho apresentado pela entidade.

c) Solicitar e Analisar a Prestagao de Contas Anual, dos recursos
repassados durante o periodo de vigéncia do Convénio.

Proceder a publicagdo do presente instrumento, por extrato no Orgéo de
Imprensa Oficial do Municipio no prazo de 10 (Dez) dias a contar da
data de assinatura. Cadastrar e alimentar o SIT- SISTEMA DE
TRANSFERENCIA VOLUNTARIA junto ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PARANA com informagdes Bimestrais e final como
também anexar documentos necessarios.

DO PROPONENTE: a) Executar em conformidade com o Plano de
Trabalho aprovado e com as normas legais vigentes,

b) Propiciar os meios e as condi¢cdes necessarias para que o Municipio
ou o Tribunal de Contas do Estado possam realizar eventuais
monitoramentos, fiscalizagdo e inspegbes sobre a execugao do objeto
pactuado.

i 72/80
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Estado do Parana

Avenida Curitiba, 65 -CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123

c) Observar a Lei Municipal n® 07 /2010 de 06 de fevereiro de 2010, que
dispde sobre os repasses de Subvengdes Sociais, juntamente com a Lei
13.019 de 31/07/2014.

d) Arcar com quaisquer 6nus Trabalhista, Previdenciario ou Social
decorrentes da execucgdo do presente instrumento.

e) Apresentar prestacdo de contas anual ao Municipio, entregando a
Secretaria de Finangas deste Municipio até 01 de junho/2024 o
processo de Prestacdo de Contas, com os langamentos Bimestrais e a
finalizacdo efetuada junto ao SIT - Sistema de Transferéncia
Voluntaria junto ao Site do Tribunal de Contas do Estado do Parana de
acordo com a legislagdo vigente, atentar para a RESOLUGCAO N°
46/2014 DO TCE-PR.

f) Estar com todas as Certiddes Municipal, Estadual, FGTS, Trabalhista,
Federal e do TCE-PR vigentes e sem pendéncias

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS

Para execugdo do presente serdo destinados recursos totais de R$
32.900,00 (Trinta e dois mil e novecentos reais) que serdo repassados
até o vencimento previsto deste Convénio, sendo originado do repasse
do recuso incentivo a ILPIS (INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA |IDOSOS), esses recursos deverdo ser obrigatoriamente
depositados em conta aplicagdo no momento do repasse.

CLAUSULA QUARTA: DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

Os recursos previstos na clausula anterior serao transferidos em uma
Gnica parcela no més de maio/2023 atraves de transferéncia eletronica,
a Instituicdo para depésito em conta da entidade especifica do
Convénio de n°® 20.136-7, Agéncia 1351-X do Banco do Brasil S/A, e
esta previsto no Orgamento do Municipio de Rio Bom no Programa para
o Exercicio de 2023 na SECRETARIA DE ASSISTENCIA E
PROMOCAO SOCIAL - Fundo Municipal de Assisténcia Social na
RUBRICA: 08.0208.24100092.054.3.3.50.43.99.01.00- Subvengoes
Sociais.

CLAUSULA _QUINTA: DA FISCALIZAGAO E DO
ACOMPANHAMENTO: DO GESTOR DO CONVENIO PELO
MUNICIPIO: MARIA APARECIDA NOVAES DOS SANTOS - RG-
549.694.849-53-PR e CPF- 4.074.573-4, por parte do municipio, sera

responsavel pele Cerenciamente o acompanhamenta das acdes
previstas e apontard com a fiscalizagao da aplicagdo dos recursos

repassados, mediante inspegdes e emissado de relatorios, competindo-
lhe, ao final , atestar a realizagédo satisfatéria de seu objeto, nos termos
da Resolugdo N° 46/2014 DO TCE-PR e Lei 13.019/14.

: l':' ~ i S S ] | I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Estado do Parana

Avenida Curitiba, 65 =CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123

DO FISCAL DO CONVENIO PELO MUNICIPIO: SHIRLEY
APARECIDA BONFA VIEIRA-CPF-020.343.249-51 — RG-6.275.688-8-
PR, por parte do municipio, sera responsavel pela fiscalizagao das
acbes previstas, competindo-lhe, ao final, atestar a realizagao
satisfatoria de seu objeto, nos Termos Resolugdo N° 46/2014 DO TCE-
PR e Lei 13.019/14.

DO GESTOR DO CONVENIO PELA ENTIDADE LAR SAO VICENTE
DE PAULO DE RIO BOM: Luiz Borges, portador do CPF n°
942.540.529-87, RG- 4.939.088-2 por parte da entidade, sera
responsavel pela gestdo do Convénio nos termos da Resolugdo N°
46/2014 DO TCE-PR e Lei 13.019/14 ou texto legal que vier a substitui-
las.

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

O presente instrumento tera vigéncia até 05 de maio de 2024 acrescidos
de mais 30 (trinta) dias para prestacdo de contas.

CLAUSULA SETIMA: DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas advindas deste termo, fica eleito o Foro
de Marilandia do Sul, Estado do Parana.

E. assim, por estarem justas e acordadas, assinam este Termo de
Repasse em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga das
testemunhas indicadas.

Rio Bom-PR, 05 de maio de 2023

::f,aiz [HE7 74 z
MOISES JOSE|DE ANDRADE ‘LUIZ BORGES
- ' Presidente do Lar Sao Vicente de Paulo
MOISHS JOSE DE AT & de Rio Bom

e Gestor do Convénio pela Entidade

W) HE b
............

MARIA APARECIDA NOVAES DOS SANTOS
Sec. Municipal de Assisténcia e Promogéo Social
Gestora do Convénio pelo Municipio

_"'\r}:u .'4 T
SHIRLEY APARECIDA BONFA VIEIRA
Fieeal da Convénio pelo Municipio

TESTEMUNHAS: | ’ :{;:’5

Jalisos . Sibipale S
TALISSA AMANDA DA{“SILVA FELIPETO JULIO GA RIEL !:)EZI_RO
Encarregada dos servigos publicos Assistente Administrativo

CPF- 098.993.629-56 CPF-107.668.849-70
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Proc. Administrativo 19- 014/2023
De: Luiz S. - SEMFI-LICIT
Para: SEMFI-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 10/05/2023 as 15:56:41

Luiz Ricardo Moro da Silva
Diretor de Licitagcao

Anexos:
EXTRATO_DO_TERMO_DE_FOMENTO.pdf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Estado do Parana
Avenida Curitiba, 65 ~CNPJ . 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043)
3468 1123

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n°. 001/2023
Valor: R$ 32.900,00 (Trinta e dois mil e novecentos reais).

Concedente: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
CNPJ-75.771.212/0001-71

Tomador: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM
CNPJ-75.334.656/0001-40

OBJETO: Servico de acolhimento institucional na modalidade de
abrigo institucional para pessoas idosas de ambos os sexos — ILPls
Instituicdo de longa permanéncia para idosos.

Periodo: 05/05/2023 a 05/05/2024

Zrup (aeece?
LUIZ BORGES

Presidente do LSVP-RIO BOM
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Proc. Administrativo 20- 014/2023

De: Luiz S. - SEMFI-LICIT
Para: EXEC - Executivo Municipal - Prefeito

Data: 10/05/2023 as 16:00:37

Luiz Ricardo Moro da Silva
Diretor de Licitagcao

Anexos:
TERMO_DE_FOMENTO_PUBLICACAO.pdf
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Sexta-feira, 05 de Maio de 2023

Prefeitura Municipal de Rio Bom

Atos Administrativos

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM
Estado do Parana

Avenida Curitiba, 65 -CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123

TERMO DE FOMENTO 001/2023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE
S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE RIO
BOM E LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE RIO BOM

O Municipio de Rio Bom-Pr, por intermédio da Prefeitura Municipal de
Rio Bom, CNPJ N¢ 75.771.212/0001-71, representado pelo Prefeito
Municipal MOISES JOSE DE ANDRADE, portador do RG n? 3.617.632-6
SSP/PR e CPF N? 487.450.819-72, residente na AV. Curitiba, 15 — Rio
Bom-Pr — e a Entidade LAR SAO VICENTE DE PAULO DE RIO BOM,
CNPJ-75.334.656/0001-40, representado pelo presidente Sr. Luiz
Borges, portador do CPF n? 942.540.529-87, RG- 4.939.088-2 SSP/PR,
firmam o presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da Lei Municipal
n? 07/2010 e da Lei 13.019, de julho de 2014 mediante Clausulas e
condi¢cBes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Servico de acolhimento
institucional na modalidade de abrigo institucional para pessoas idosas
de ambos os sexos — ILPIs Instituicio de longa permanéncia para
idosos.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES

DO CONCEDENTE: a) Proceder de acordo com a Lei n® 07/2010
sancionada em 06/02/2010, LOA-025/2022 de 18/10/2022 e Lei 13.019
31/07/2014.

b) Analisar e aprovar o Plano de Trabalho apresentado pela entidade.

c) Solicitar e Analisar a Prestacdo de Contas Anual, dos recursos
repassados durante o periodo de vigéncia do Convénio. i
Proceder a publicagdo do presente instrumento, por extrato no Orgao de
Imprensa Oficial do Municipio no prazo de 10 (Dez) dias a contar da
data de assinatura. Cadastrar e alimentar o SIT- SISTEMA DE
TRANSFERENCIA VOLUNTARIA junto ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PARANA com informacdées Bimestrais e final como
também anexar documentos necessarios.

DO PROPONENTE: a) Executar em conformidade com o Plano de
Trabalho aprovado e com as normas legais vigentes,

b) Propiciar os meios e as condicdes necessarias para que o Municipio
ou o Tribunal de Contas do Estado possam realizar eventuais
monitoramentos, fiscalizagcdo e inspecdes sobre a execugdo do objeto
pactuado.

ICP ~—

Brasil

DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001

Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.riobom.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico
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c) Observar a Lei Municipal n® 07 /2010 de 06 de fevereiro de 2010, que
dispbe sobre os repasses de Subvencdes Sociais, juntamente com a Lei
13.019 de 31/07/2014.

d) Arcar com quaisquer 6nus Trabalhista, Previdenciario ou Social
decorrentes da execugao do presente instrumento.

e) Apresentar prestacdo de contas anual ao Municipio, entregando a
Secretaria de Finangas deste Municipio até 01 de junho/2024 o
processo de Prestacdo de Contas, com os langamentos Bimestrais e a
finalizagdo efetuada junto ao SIT - Sistema de Transferéncia
Voluntaria junto ao Site do Tribunal de Contas do Estado do Parana de
acordo com a legislagcao vigente, atentar para a RESOLUCAO N¢
46/2014 DO TCE-PR.

f) Estar com todas as Certidées Municipal, Estadual, FGTS, Trabalhista,
Federal e do TCE-PR vigentes e sem pendéncias

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS

Para execugdo do presente serdo destinados recursos totais de R$
32.900,00 (Trinta e dois mil e novecentos reais) que serdo repassados
até o vencimento previsto deste Convénio, sendo originado do repasse
do recuso incentivo a ILPIS (INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSQOS), esses recursos deverdao ser obrigatoriamente
depositados em conta aplicagdo no momento do repasse.

CLAUSULA QUARTA: DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos previstos na clausula anterior serdao transferidos em uma
Unica parcela no més de maio/2023 através de transferéncia eletronica,
a Instituicao para depodsito em conta da entidade especifica do
Convénio de n® 20.136-7, Agéncia 1351-X do Banco do Brasil S/A, e
esta previsto no Orgamento do Municipio de Rio Bom no Programa para
o Exercicio de 2023 na SECRETARIA DE ASSISTENCIA E
PROMOCAQO SOCIAL — Fundo Municipal de Assisténcia Social na
RUBRICA: 08.0208.24100092.054.3.3.50.43.99.01.00— Subvencgoes
Sociais.

CLAUSULA QUINTA: DA FISCALIZACAO _E DO
ACOMPANHAMENTO: DO GESTOR DO CONVENIO PELO
MUNICIPIO: MARIA APARECIDA NOVAES DOS SANTOS - RG-
549.694.849-53-PR e CPF- 4.074.573-4, por parte do municipio, sera
responsavel pelo Gerenciamento e acompanhamento das agdes
previstas e apontard com a fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos
repassados, mediante inspecdes e emissdo de relatérios, competindo-
Ihe, ao final , atestar a realizagao satisfatéria de seu objeto, nos termos
da Resolucao N?46/2014 DO TCE-PR e Lei 13.019/14.
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DO FISCAL DO CONVENIO PELO MUNICIPIO: SHIRLEY
APARECIDA BONFA VIEIRA-CPF-020.343.249-51 — RG-6.275.688-8-
PR, por parte do municipio, sera responsavel pela fiscalizagdo das
acbes previstas, competindo-lhe, ao final, atestar a realizagéo
satisfatéria de seu objeto, nos Termos Resolugcao N° 46/2014 DO TCE-
PR e Lei 13.019/14. A .

DO GESTOR DO CONVENIO PELA ENTIDADE LAR SAO VICENTE
DE PAULO DE RIO BOM: Luiz Borges, portador do CPF n®
942.540.529-87, RG- 4.939.088-2 por parte da entidade, sera
responsavel pela gestdo do Convénio nos termos da Resolucdao N°?
46/2014 DO TCE-PR e Lei 13.019/14 ou texto legal que vier a substitui-
las.

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

O presente instrumento tera vigéncia até 05 de maio de 2024 acrescidos
de mais 30 (trinta) dias para prestacao de contas.

CLAUSULA SETIMA: DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas advindas deste termo, fica eleito o Foro
de Marilandia do Sul, Estado do Parana.

E, assim, por estarem justas e acordadas, assinam este Termo de
Repasse em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenca das
testemunhas indicadas.

Rio Bom-PR, 05 de maio de 2023

MOISES JOSE DE ANDRADE LUIZ BORGES
Prefeito Municipal Presidente do Lar Sao Vicente de Paulo
de Rio Bom

e Gestor do Convénio pela Entidade

MARIA APARECIDA NOVAES DOS SANTOS
Sec. Municipal de Assisténcia e Promog¢ao Social
Gestora do Convénio pelo Municipio

SHIRLEY APARECIDA BONFA VIEIRA
Fiscal do Convénio pelo Municipio

TESTEMUNHAS:
TALISSA AMANDA DA SILVA FELIPETO JULIO GABRIEL DEZIRO
Encarregada dos servicos publicos Assistente Administrativo
CPF- 098.993.629-56 CPF-107.668.849-70
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